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Warszawa, dnia 30 grudnia 2013 r. 

 
Poz. 398 

 
ZarzŃd Szkolenia ï P7 

 
 

DECYZJA Nr 445/MON 
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

z dnia 30 grudnia 2013 r. 
   
w sprawie wprowadzenia do uŨytku Regulaminu Og·lnego Siğ Zbrojnych  

Rzeczypospolitej Polskiej 

 

 Na podstawie art. 63 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym 

obowiŃzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, 1101, 

1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852) oraz Ä 2 pkt 14 rozporzŃdzenia Rady 

Ministr·w z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczeg·ğowego zakresu dziağania 

Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), ustala siň co nastňpuje: 

1. Wprowadza siň do uŨytku w resorcie obrony narodowej ĂRegulamin Og·lny 

Siğ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiejò, stanowiŃcy zağŃcznik do decyzji. 

2. Traci moc decyzja Nr 188/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia  

10 czerwca 2009 r. w sprawie wprowadzenia do uŨytku Regulaminu 

Og·lnego Siğ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. 

Nr 12, poz. 132 oraz z 2010 r. Nr 24, poz. 349). 

3. Decyzja wchodzi w Ũycie po upğywie 14 dni od dnia ogğoszenia. 

 

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak 
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ĂNar·d winien jest sobie samemu obronň 

od napaŜci i dla przestrzegania cağoŜci 

swojej, wszyscy przeto obywatele sŃ 

obroŒcami cağoŜci i swob·d narodowych. 

Wojsko nic innego nie jest, tylko wyciŃ-

gniňta siğa obronna i porzŃdna z og·lnej 

siğy narodu. Nar·d winien Wojsku swemu 

nagrodň i powaŨanie za to, iŨ siň poŜwiňca 

jedynie dla jego obrony. Wojsko winno na-

rodowi strzeŨenie granic i spokojnoŜci 

powszechnej; sğowem winno byĺ jego naj-

silniejszŃ tarczŃò 

 

Konstytucja 3 maja 1791 r. 

(Art. XI)  
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WSTŇP 

 

 

 ĂRegulamin Og·lny Siğ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiejò jest zbiorem 

postanowieŒ regulujŃcych wewnňtrznŃ dziağalnoŜĺ Siğ Zbrojnych Rzeczypospo-

litej Polskiej (SZ RP). Stanowi przez to swoisty kodeks praw i obowiŃzk·w Ũoğ-

nierskich odpowiadajŃcych demokratycznemu duchowi armii. Zasada paŒstwa 

prawa wymaga, by dziağalnoŜĺ wszystkich organ·w paŒstwowych, nie wyğŃcza-

jŃc SZ RP, oparta byğa na przepisach prawnych wykluczajŃcych jakŃkolwiek 

dowolnoŜĺ podejmowania decyzji, co ma szczeg·lnie istotne znaczenie na tak 

waŨnym odcinku, jaki stanowi obrona narodowa.  

Z tego wzglňdu unormowania regulaminowe, odnoszŃce siň do 

podstawowych dziedzin Ũycia wojskowego, pozostajŃ w organicznym zwiŃzku  

z aktami normatywnymi wyŨszego rzňdu, zwğaszcza KonstytucjŃ 

Rzeczypospolitej Polskiej, ustawami oraz aktami wykonawczymi. Nakğada to na 

dow·dc·w (szef·w, komendant·w, przeğoŨonych) jednostek (instytucji) 

wojskowych, a takŨe na Ũoğnierzy zawodowych, kandydat·w na Ũoğnierzy 

zawodowych, Ũoğnierzy niezawodowych, szczeg·lne obowiŃzki w zakresie 

znajomoŜci i przestrzegania tych przepis·w. 

ĂRegulamin éò reguluje funkcjonowanie stan·w osobowych Siğ Zbrojnych RP 

czynnej sğuŨby wojskowej. 
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DZIAĞ I  
 

PODSTAWOWE UWARUNKOWANIA SĞUŧBY WOJSKOWEJ 
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Rozdziağ I 
ZASADY ZALEŧNOśCI ŧOĞNIERZY 

 
PRZEĞOŧONY I PODWĞADNY,  

STARSZY I MĞODSZY 
 

1. Organizacja wojska opiera siň na hierarchicznym podporzŃdkowaniu Ũoğ-
nierzy. 

2. ŧoğnierz w stosunku do innych Ũoğnierzy moŨe byĺ przeğoŨonym, podwğad-
nym, starszym lub mğodszym, jak r·wnieŨ r·wnym stopniem wojskowym. 

33..  PrzeğoŨonym jest Ũoğnierz lub osoba nie bňdŃca Ũoğnierzem, kt·remu na 
mocy przepis·w  pprraawwaa,,  rroozzkkaazzuu,,  ppoolleecceenniiaa  lluubb  ddeeccyyzzjjii  ppooddppoorrzzŃŃddkkoowwaannoo  ŨŨooğğ--

nniieerrzzaa  ((ppooddwwğğaaddnneeggoo)),,  uupprraawwnniioonnaa  ddoo  wwyyddaawwaanniiaa  rroozzkkaazz··ww,,  ppoolleecceeŒŒ  ssğğuuŨŨbboo--

wwyycchh  ppooddwwğğaaddnnyymm  ŨŨooğğnniieerrzzoomm  lluubb  oossoobboomm  nniiee  bbňňddŃŃccyymm  ŨŨooğğnniieerrzzaammii    

ii  kkiieerroowwaanniiaa  iicchh  cczzyynnnnooŜŜcciiaammii  ssğğuuŨŨbboowwyymmii..  

44..  SSttaarrsszzyymm  jjeesstt  ŨŨooğğnniieerrzz,,  kktt··rryy  mmaa  wwyyŨŨsszzyy,,  aa  mmğğooddsszzyymm  ïï  nniiŨŨsszzyy  ssttooppiieeŒŒ  

wwoojjsskkoowwyy..    
5. ŧoğnierz moŨe byĺ r·wnieŨ przeğoŨonym w stosunku do Ũoğnierzy nie 

podporzŃdkowanych mu pod wzglňdem organizacyjnym, w zakresie spraw spe-
cjalistycznych wynikajŃcych  z dokument·w kompetencyjnych. Z tego tytuğu jest 
on uprawniony do wydawania wiŃŨŃcych wytycznych i poleceŒ dotyczŃcych za-
daŒ objňtych jego zakresem dziağania oraz ponosi odpowiedzialnoŜĺ za moŨli-
we do przewidzenia skutki ich realizacji.  

6. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, Prezes Rady Ministr·w i Minister 
Obrony Narodowej sŃ przeğoŨonymi wszystkich Ũoğnierzy. 

7. PrzeğoŨony wobec podwğadnych sprawuje funkcje dow·dcze (kierowni-
cze), zarzŃdzajŃce, szkoleniowe i wychowawcze. Jest odpowiedzialny za 
sprawnoŜĺ organizacyjnŃ oraz sğuŨbň (pracň) podwğadnych, a takŨe zobowiŃ-
zany jest tworzyĺ warunki zapewniajŃce przestrzeganie prawa i dyscypliny 
przez podwğadnych. 

8. PrzeğoŨony, jeŨeli jest Ũoğnierzem, powinien posiadaĺ stopieŒ wojskowy 
nie niŨszy od stopni wojskowych swoich podwğadnych. 

9. ZwracajŃc siň do podwğadnych (mğodszych) przeğoŨony (starszy) czyni to 
stanowczo, lecz taktownie z poszanowaniem ich godnoŜci. Nie wyraŨa r·wnieŨ 
krytycznych uwag (opinii) w obecnoŜci niŨszych od nich stanowiskiem (stop-
niem wojskowym) oraz os·b postronnych. 

10. Podwğadnym jest Ũoğnierz lub osoba nie bňdŃca Ũoğnierzem, kt·ry na mo-
cy prawa zostağ podporzŃdkowany przeğoŨonemu pod wzgledem organizacyj-
nym lub specjalistycznym, jeŜli wynika to z dokument·w kompetencyjnych.  
Z tego tytuğu jest on zobowiazany do wykonywania rozkaz·w, poleceŒ i wytycz-
nych przeğoŨonego. 

11. W sprawach sğuŨbowych podwğadny ma tylko jednego bezpoŜredniego 
przeğoŨonego.  

12. Miňdzy Ũoğnierzami Wojska Polskiego a Ũoğnierzami innych armii nie wy-
stňpujŃ stosunki podlegğoŜci. Takie zaleŨnoŜci mogŃ byĺ uzgodnione tylko na 
okres wsp·lnych przedsiňwziňĺ (misje pokojowe, dziağania w ramach operacji 
sojuszniczych, sğuŨba w miňdzynarodowych strukturach wojskowych) oraz wy-
konywania innych zadaŒ okreŜlonych rozkazem przeğoŨonego narodowego. 
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WYDAWANIE I WYKONYWANIE ROZKAZčW 

 
13. Rozkaz jest poleceniem podjňcia okreŜlonego dziağania lub jego zanie-

chania  wydanym sğuŨbowo Ũoğnierzowi przez przeğoŨonego (uprawnionego 
starszego).  

14. Ilekroĺ mowa w regulaminie o rozkazie, naleŨy przez to rozumieĺ r·w-
nieŨ decyzje wydawane przez przeğoŨonego. 

15. WydajŃcy rozkaz jest zobowiŃzany uwzglňdniĺ stopieŒ przygotowania 
podwğadnego, warunki i okolicznoŜci wykonania rozkazu oraz zapewniĺ nie-
zbňdne do tego siğy i Ŝrodki. 

16. W wypadku utraty ğŃcznoŜci z przeğoŨonym, Ũoğnierz dziağa samodzielnie,  
kierujŃc siň otrzymanym rozkazem (zadaniem), obowiŃzujŃcymi przepisami 
prawa, regulamin·w, instrukcji, jak r·wnieŨ treŜciŃ roty przysiňgi wojskowej. 

17. Rozkaz wydaje siň ustnie, na piŜmie lub za pomocŃ sygnağ·w. 
18. Rozkaz moŨe uchyliĺ lub zmieniĺ ten, kto go wydağ lub ï jeŨeli dobro 

sğuŨby tego wymaga ï jego przeğoŨony, informujŃc o tym poprzedniego rozka-
zodawcň. 

19. Rozkaz musi byĺ zwiňzğy, zrozumiağy i wydany stanowczo. 
20. ŧoğnierz po otrzymaniu rozkazu wydanego ustnie potwierdza to sğowem 

ĂROZKAZò i wykonuje go. PrzeğoŨony moŨe sprawdziĺ zrozumienie rozkazu. 
21. O wykonaniu rozkazu Ũoğnierz melduje przeğoŨonemu, kt·ry go wydağ, je-

Ŝli przeğoŨony nie zarzŃdzi inaczej. 
22. JeŨeli podwğadny otrzymağ rozkaz bezpoŜrednio od przeğoŨonego wyŨ-

szego szczebla ï wykonuje go i melduje o tym rozkazodawcy oraz swemu bez-
poŜredniemu przeğoŨonemu. PrzeğoŨony wyŨszego szczebla, kt·ry wydağ roz-
kaz podwğadnemu, jest zobowiŃzany zawiadomiĺ o tym jego bezpoŜredniego 
przeğoŨonego. 

23. W szczeg·lnie uzasadnionych wypadkach, podwğadny moŨe wystŃpiĺ  
o wydanie rozkazu na piŜmie, zwğaszcza gdy dotyczy on zadania do wykonania 
w specyficznych warunkach lub w spos·b odmienny od og·lnie przyjňtych za-
sad. Rozkazodawca ma obowiŃzek sporzŃdziĺ rozkaz na piŜmie, a podwğadny 
rozkaz wykonaĺ. W sytuacji, gdy skutkiem rozkazu bňdzie popeğnienie prze-
stňpstwa, podwğadny ma prawo odm·wiĺ wykonania rozkazu. 

24. O niemoŨnoŜci wykonania rozkazu podwğadny jest zobowiŃzany nie-
zwğocznie powiadomiĺ wydajŃcego rozkaz, a  o odmowie wykonania rozkazu 
podwğadny jest zobowiŃzany niezwğocznie powiadomiĺ przeğoŨonego wyŨszego 
szczebla  od przeğoŨonego wydajŃcego rozkaz, dokğadnie opisujŃc zaistniağŃ 
sytuacjň w formie ustnej lub pisemnej. 

25. JeŜli Ũoğnierz otrzyma nowy rozkaz w trakcie wykonywania innego rozka-
zu, melduje o tym wydajŃcemu rozkaz. W razie potwierdzenia nowego rozka-
zu, wykonuje go, a wydajŃcy taki rozkaz informuje pierwszego rozkazodawcň  
i odpowiada za wynikajŃce z tego nastňpstwa. 

26. Starszy nie wydaje rozkaz·w mğodszym ï z wyjŃtkiem nastňpujŃcych  
sytuacji: 

1) kiedy niebezpieczeŒstwo zagraŨa jednostce (instytucji) wojskowej lub 
Ũoğnierzom, jeŜli nie ma ich przeğoŨonego; 

2) gdy zachodzi koniecznoŜĺ jednego kierownictwa podczas wsp·lnego 
dziağania r·Ũnych jednostek (oddziağ·w, pododdziağ·w) wojskowych ï jeŜli miň-
dzy ich dow·dcami nie ma zaleŨnoŜci sğuŨbowej; 
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3) kiedy mğodsi naruszajŃ prawo lub dyscyplinň wojskowŃ albo zakğ·cajŃ 
porzŃdek publiczny. 

27. Rozkazodawca odpowiada za treŜĺ rozkazu oraz dajŃce siň przewidzieĺ 
skutki jego wykonania, a wykonawca rozkazu ï za spos·b realizacji. 

28. ŧoğnierz, kt·ry wykonujŃc rozkaz wiedziağ lub godziğ siň na to, Ũe popeğ-
nia przestňpstwo, ponosi odpowiedzialnoŜĺ karnŃ. OdpowiedzialnoŜĺ karnŃ po-
nosi r·wnieŨ ten, kto taki rozkaz wydağ. Ustalenie to obowiŃzuje niezaleŨnie od 
treŜci punkt·w 23 i 25, kt·rych wymowň naleŨy pojmowaĺ jako dziağanie miesz-
czŃce siň w granicach prawa.  
 

Rozdziağ II 
ZASADY ŧOĞNIERSKIEGO ZACHOWANIA 

POSTANOWIENIA OGčLNE 
 

29.  ŧoğnierze w stosunku do innych Ũoğnierzy i do os·b cywilnych sŃ zobo-
wiŃzani przestrzegaĺ zasad etycznych, norm wsp·ğŨycia spoğecznego oraz za-
chowywaĺ siň z godnoŜciŃ, uprzejmie i taktownie. 

30. ŧoğnierza obowiŃzuje zdyscyplinowanie i lojalnoŜĺ wobec innych Ũoğnie-
rzy. 

31. ŧoğnierza obowiŃzuje poszanowanie jňzyka ojczystego, kultura sğowa, 
powstrzymanie siň od uŨywania sğ·w oraz gest·w wulgarnych i nieprzyzwoi-
tych. 

32. ObowiŃzkiem kaŨdego Ũoğnierza w szczeg·lnoŜci bňdŃcego przeğoŨonym 
lub starszym stopniem wojskowym jest przeciwdziağanie mobbingowi. W sytua-
cji, gdy Ũoğnierz uzna, Ũe byğ wobec niego stosowany mobbing, moŨe wystŃpiĺ  
z pisemnŃ skargŃ do przeğoŨonego. Przed zğoŨeniem skargi o mobbing Ũoğnierz 
moŨe podejmowaĺ dziağania, majŃce na celu polubowne rozwiŃzanie sporu. 
Wskazany regulaminem spos·b postňpowania nie wyğŃcza odpowiedzialnoŜci 
prawnej za czyny wymierzone przeciwko innej osobie. 

33. 1. ŧoğnierz przebywajŃcy na terenie obiekt·w zajmowanych przez organy 
wojskowe, jak r·wnieŨ obiekt·w koszarowych i zakwaterowania przejŜciowego 
jednostki wojskowej, nie moŨe: 

1) wnosiĺ, posiadaĺ alkoholu lub Ŝrodk·w odurzajŃcych, substancji psy-
chotropowych i Ŝrodk·w zastňpczych lub innych podobnie dziağajŃ-
cych Ŝrodk·w i substancji, o kt·rych mowa w odrňbnych przepisach; 

2) spoŨywaĺ alkoholu, uŨywaĺ Ŝrodk·w odurzajŃcych, substancji psycho-
tropowych i Ŝrodk·w zastňpczych lub innych podobnie dziağajŃcych 
Ŝrodk·w i substancji, o kt·rych mowa w odrňbnych przepisach; 

3) pozostawaĺ w stanie po uŨyciu alkoholu albo nietrzeŦwoŜci lub odu-
rzenia. Dotyczy to r·wnieŨ Ũoğnierza przybywajŃcego do miejsca peğ-
nienia sğuŨby lub zakwaterowania po powrocie z urlopu, przepustki, 
podr·Ũy sğuŨbowej, leczenia, itp.  

4) uŨywaĺ wyrob·w tytoniowych i e-papieros·w, z wyjŃtkiem miejsc do 
tego wyznaczonych (palarni) zgodnie z odrňbnymi przepisami.  

2. Wobec Ũoğnierza przebywajŃcego na terenie obiekt·w zajmowanych przez 
organy wojskowe, jak r·wnieŨ obiekt·w koszarowych i zakwaterowania przej-
Ŝciowego jednostki wojskowej, bňdŃcego w stanie nietrzeŦwoŜci lub odurzenia,   
stosuje siň dyscyplinarne Ŝrodki zapobiegawcze zgodnie z przepisami dyscypli-
narnymi przed zastosowaniem kt·rych, Ũoğnierza poddaje siň badaniom ko-
niecznym do ustalenia zawartoŜci w organizmie alkoholu lub Ŝrodk·w odurzajŃ-
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cych, substancji psychotropowych i Ŝrodk·w zastňpczych lub innych podobnie 
dziağajŃcych Ŝrodk·w i substancji. 

34. ŧoğnierz przebywajŃcy na terenie obiekt·w zajmowanych przez organy 
wojskowe, jak r·wnieŨ obiekt·w koszarowych i zakwaterowania przejŜciowego 
jednostki wojskowej, nie moŨe przejawiaĺ zachowaŒ, kt·re majŃ podtekst lub 
zamiar seksualny tj. dotykania, komentarzy o podtekŜcie erotycznym, stosun-
k·w seksualnych, prowokowania sposobem bycia lub strojem do zainteresowa-
nia swojŃ seksualnoŜciŃ, eksponowania faktu pozostawania w zaŨyğych stosun-
kach z innŃ osobŃ (np. publiczne trzymanie siň za rňce, cağowanie, przytulanie). 

 
ODDAWANIE HONORčW  
PRZEZ ŧOĞNIERZY 

 
35. Oddawanie honor·w jest oznakŃ Ũoğnierskiego szacunku dla tradycji, 

symboli (barw i znak·w) narodowych i wojskowych oraz przeğoŨonych i star-
szych, a takŨe przejawem koleŨeŒstwa, dobrego wychowania, dyscypliny  
i spoistoŜci wojska. 

36. ŧoğnierze sŃ obowiŃzani oddawaĺ honory: 
1) Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej; 
2) Marszağkom Sejmu i Senatu; 
3) Prezesowi Rady Ministr·w; 
4) Ministrowi Obrony Narodowej; 
5) przeğoŨonym, starszym i r·wnym stopniem; 
6) kombatantom wystňpujŃcym z widocznym oznaczeniem stopnia woj-

skowego; 
7) fladze paŒstwowej, proporcowi Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, 

fladze Ministra Obrony Narodowej, Marszağka Polski, Szefa Sztabu Ge-
neralnego Wojska Polskiego, flagom rodzaj·w siğ zbrojnych i banderze 
wojennej - w czasie ich oficjalnego podnoszenia i opuszczania (ekspo-
nowania), sztandarom wojskowym oraz banderze wojennej podczas 
wchodzenia na okrňt i schodzenia z okrňtu; 

8) przed Grobem Nieznanego ŧoğnierza; 
9) symbolom i miejscom upamiňtniajŃcym bohaterskŃ walkň i mňczeŒstwo  

             Narodu Polskiego i innych narod·w, jeŜli sŃ tam wystawione posterunki  
             honorowe; 

10) pogrzebom z wojskowŃ asystŃ honorowŃ. 
37. ŧoğnierzy obowiŃzuje wzajemne oddawanie honor·w zar·wno w czasie 

sğuŨby, jak i poza niŃ, zgodnie z ĂRegulaminem Musztry Siğ Zbrojnych Rzeczy-
pospolitej Polskiejòï z wyjŃtkiem sytuacji okreŜlonych w pkt. 42 niniejszego re-
gulaminu. 

38. Podwğadni i mğodsi oddajŃ honory pierwsi, a Ũoğnierze r·wni stopniem ï jed-
noczeŜnie. Starsi stopniem wojskowym odwzajemniajŃ honory. 

39. W czasie oficjalnego grania (odtwarzania) hymnu paŒstwowego Rzeczy-
pospolitej Polskiej i hymn·w innych paŒstw, ĂHasğa Wojska Polskiegoò, sygna-
ğ·w: ĂSğuŨba Wartowniczaò, Ăśpij Kolegoò lub ĂCiszaò - Ũoğnierze wystňpujŃcy in-
dywidualnie w umundurowaniu przyjmujŃ postawň zasadniczŃ, a jeŜli sŃ w na-
kryciu gğowy ï salutujŃ. W czasie oficjalnego grania PieŜni Reprezentacyjnej 
Wojska Polskiego, Ũoğnierze wystňpujŃcy indywidualnie przyjmujŃ postawň za-
sadniczŃ. 
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40. W miejscach wykonywania obowiŃzk·w sğuŨbowych (w pomieszczeniach 
sğuŨbowych) honory oddaje siň przeğoŨonym (starszym) przez powstanie, przyjň-
cie postawy zasadniczej i skğon gğowy ï tylko podczas pierwszego ich przybycia.  

41. ŧoğnierzom innych paŒstw przebywajŃcym na obszarze naszego kraju, 
honory moŨna oddawaĺ na zasadach wzajemnoŜci. 

42. ŧoğnierz nie oddaje honor·w podczas: 
1) przechodzenia przez jezdniň  oraz mijania siň w odlegğoŜci wiňkszej 
niŨ 15 krok·w; 

2) prowadzenia pojazd·w lub obsğugiwania maszyn i urzŃdzeŒ; 
3) bezpoŜredniego udziağu w akcjach humanitarnych, poszukiwawczych 

lub ratowniczych, udzielania pomocy poszkodowanym oraz zabezpie-
czania (ochrony) miejsc wypadk·w; 

4) legitymowania, doprowadzania, konwojowania, peğnienia sğuŨby  
 wartowniczej na posterunku oraz uczestniczenia w innych  
 interwencjach porzŃdkowych; 

5) wykonywania zadaŒ sğuŨbowych w strefie dziağaŒ wojennych, wyko-
nywania zadania bojowego lub ĺwiczeŒ, jeŨeli przerwanie  zwiŃzanych 
z nimi czynnoŜci skutkowağoby nie wykonaniem otrzymanego rozkazu; 

6) wykonywania prac porzŃdkowo-gospodarczych; 
7) podczas zabezpieczenia uroczystoŜci z udziağem wojska; 
8) prowadzenia psa sğuŨbowego. 

43. PrzeğoŨonym wystňpujŃcym w ubiorze cywilnym, oddaje siň honory 
zgodnie z przepisami wojskowymi. Podwğadny bňdŃcy w ubiorze cywilnym, po-
zdrawia przeğoŨonych (starszych) w spos·b przyjňty w Ŝrodowisku cywilnym. 

44. ŧoğnierz zachowuje siň w spos·b zwyczajowo przyjňty, kierujŃc siň po-
czuciem karnoŜci, godnoŜci i zasadami dobrego wychowania w sytuacjach nie 
przewidzianych w regulaminie oraz w trakcie przebywania w nastňpujŃcych 
miejscach: 

1) oŜrodkach leczniczych (poradniach, punktach opatrunkowych, izbach 
chorych, szpitalach i sanatoriach, itp.); 

2) instytucjach, plac·wkach i miejscach publicznych (kinach, teatrach, 
miejscach kultu religijnego, lokalach gastronomicznych, na stadionach, w pla-
c·wkach handlowych, w Ŝrodkach komunikacji miejskiej, w czasie uczestnicze-
nia w pogrzebach, itp.); 

3) stoğ·wkach, palarniach, czytelniach, poczekalniach, umywalniach, toa-
letach itp. 

 
 

ODDAWANIE HONORčW  
PRZEZ ODDZIAĞY (PODODDZIAĞY) 

 
45. Oddziağy (pododdziağy) oddajŃ honory w ugrupowaniu rozwiniňtym lub 

marszowym: 
1) Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej; 
2) Marszağkom Sejmu i Senatu; 
3) Prezesowi Rady Ministr·w; 
4) Ministrowi Obrony Narodowej; 
5) Szefowi Sztabu Generalnego Wojska Polskiego;  
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6) na specjalne polecenie - dostojnikom paŒstw obcych, kt·rych ranga  
odpowiada funkcjom sprawowanym przez osoby wymienione w podpunktach  
1-5;  

7) przeğoŨonym od dow·dcy kompanii wzwyŨ; 
8) sztandarom wojskowym; 
9) przed Grobem Nieznanego ŧoğnierza; 

10)  w czasie oficjalnego grania (odtwarzania) hymnu paŒstwowego Rze-
czypospolitej Polskiej i hymn·w innych paŒstw, ĂHasğa Wojska Polskiegoò, sy-
gnağ·w ĂSğuŨba Wartowniczaôô, Ăśpij Kolegoôô lub ĂCiszaò oraz podnoszenia 
(opuszczania) flagi paŒstwowej, Proporca Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej,  flag Ministra Obrony Narodowej, Marszağka Polski, Szefa Sztabu Gene-
ralnego Wojska Polskiego i rodzaj·w siğ zbrojnych, bandery wojennej, jak  
r·wnieŨ pogrzebom z wojskowŃ asystŃ honorowŃ: 

a) w ugrupowaniu rozwiniňtym ï na komendň; 
b) w ugrupowaniu marszowym ï po zatrzymaniu i zwr·ceniu frontem  

                    w kierunku nakazanym przez dow·dcň ugrupowania. 
46. WojskowŃ asystň honorowŃ ï do powitania Prezydenta Rzeczypospolitej 

Polskiej, Marszağk·w Sejmu i Senatu, Prezesa Rady Ministr·w, Ministra Obrony 
Narodowej, Szefa Sztabu Generalnego WP oraz delegacji zagranicznych ï  
wystawia siň na specjalny rozkaz. 

47. Salutowanie sztandarem obowiŃzuje podczas oddawania honor·w oso-
bom wymienionym w pkt. 45 ppkt. 1-6 oraz przeğoŨonym od dow·dcy jednostki 
wzwyŨ, a takŨe w czasie grania (odtwarzania) hymn·w paŒstwowych, ĂHasğa 
Wojska Polskiegoò,  sygnağ·w: ĂSğuŨba wartowniczaò , Ăśpij Kolegoôô lub ,,Ciszaôô 
oraz przed Grobem Nieznanego ŧoğnierza i w czasie pogrzeb·w z wojskowŃ 
asystŃ honorowŃ.  

48. W czasie grania ĂPieŜni Reprezentacyjnej Wojska Polskiegoò przyjmuje 
siň postawň zasadniczŃ. 

49. W czasie zajňĺ, odpraw, konferencji sğuŨbowych, itp. honory oddaje siň 
na komendň: ĂPANIE éò, ĂPANOWIE éò, ĂPANIE, PANOWIE (OFICERO-
WIE, PODOFICEROWIE, SZEREGOWI)ò (wymieniĺ tylko najwyŨszy korpus 
stosownie do skğadu grupy). Gdy wystňpujŃ ponadto osoby cywilne podaje siň 
tylko zapowiedŦ komendy: ĂPANIEò, ĂPANOWIEò, ĂPANIE, PANOWIEò. 
Obecni stajŃ frontem do przeğoŨonego (starszego), a Ũoğnierze przyjmujŃ po-
stawň zasadniczŃ.  

50. BezpoŜrednio po wykonaniu komendy, wymienionej w pkt. 49, skğada siň 
meldunek ï zgodnie z zasadami zaleŨnoŜci sğuŨbowych. W stosunku do os·b 
cywilnych postňpuje siň zgodnie z pkt. 69.  

51. PrzeğoŨony ï po przyjňciu meldunku (sprawozdania) sğowem ĂDZIŇKU-
JŇò zezwala przyjŃĺ postawň swobodnŃ. Po kolejnej komendzie meldujŃcego 
ĂPROSZŇ SIADAĹò, zgromadzeni siadajŃ. 

52. JeŨeli zajňcia prowadzi osoba cywilna nie bňdŃca przeğoŨonym, meldun-
ku nie skğada siň. Komendň w tym wypadku podaje przeğoŨony grupy lub naj-
wyŨszy stopniem spoŜr·d Ũoğnierzy uczestniczŃcych w zajňciach. W sytuacji, 
gdy grupň stanowiŃ doraŦnie zebrane osoby, przed zajňciami starsi wyznaczajŃ 
spoŜr·d siebie podajŃcego komendy, kt·ry informuje szkolonych (zebranych), 
jak naleŨy zachowaĺ siň po podaniu komend. 

53. JeŨeli Ũoğnierze zawodowi wystňpujŃ w ugrupowaniu rozwiniňtym lub 
marszowym, to komendy podaje siň jak dla pododdziağ·w. 
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54. Komendň do oddania honor·w podaje siň r·wnieŨ wtedy, gdy przeğoŨony 
(osoba cywilna) opuszcza pomieszczenie lub zajňcia (odprawň, konferencjň, 
itp.) wedğug zasad ustalonych w pkt. 49, 52. Po wyjŜciu przeğoŨonego (osoby cy-
wilnej) sğowem ĂDZIŇKUJŇò zezwala siň przyjŃĺ postawň swobodnŃ. 

55. Komendň ĂBACZNOśĹò podaje siň i skğada meldunek kaŨdego dnia, 
podczas pierwszego przybycia przeğoŨonego do oddziağu (pododdziağu, sztabu, 
instytucji). 

56. Komendy do oddania honor·w nie podaje siň: 
1) po ogğoszeniu alarmu; 
2) podczas ĺwiczeŒ taktycznych w terenie, na lotniskach w czasie lot·w 

oraz na jednostkach pğywajŃcych; 
3) na linii wyjŜciowej, linii otwarcia ognia i stanowiskach ogniowych w cza-

sie strzelaŒ; 
4) w czasie wykonywania prac gospodarczych, warsztatowych, magazy-

nowych, prowadzenia akcji ratowniczych, na stanowiskach dowodzenia,  
w obiektach ğŃcznoŜci, podczas czyszczenia broni oraz pobierania i spoŨywania 
posiğk·w; 

5) w czasie odpoczynku ï od capstrzyku do pobudki; 
6)  w obiektach sportowych na terenie jednostki wojskowej (pododdziağu) 

w czasie trwania ĺwiczeŒ i zawod·w sportowych; 
7) podczas pracy bojowej, obsğugiwania uzbrojenia i sprzňtu wojskowego; 
8) w izbie chorych.  

57. W przypadkach okreŜlonych w pkt. 55 i 56 przybyğemu przeğoŨonemu 
skğada meldunek dow·dca, Ũoğnierz starszy stopniem lub sğuŨba dyŨurna. 

58. Meldowanie nie obowiŃzuje w czasie akademii, zebraŒ, przedstawieŒ  
teatralnych, koncert·w, seans·w filmowych i telewizyjnych oraz w czasie ğado-
wania i rozğadowywania broni, a takŨe w izbach Ũoğnierskich, Ŝwietlicach,  
klubach ï w czasie wolnym. ŧoğnierz zachowuje siň wtedy w spos·b zwyczajo-
wo przyjňty, kierujŃc siň poczuciem karnoŜci, godnoŜci, szacunku do przeğoŨo-
nych (starszych) oraz zasadami dobrego wychowania. 

WZAJEMNE ZWRACANIE SIŇ ŧOĞNIERZY 

59. W czasie sğuŨby Ũoğnierze zwracajŃ siň do siebie uŨywajŃc przed stop-
niem wojskowym formy ĂPANò lub ĂPANIò. 

60. ŧoğnierz zwracajŃcy siň do innego Ũoğnierza wymienia jego stopieŒ  
w formie skr·conej np. zwracajŃc siň  do starszego szeregowego (marynarza) 
ĂPANIE/PANI SZEREGOWY/MARYNARZUò, starszego kaprala m·wi ï ĂPA-
NIE KAPRALU/MATò lub ĂPANI KAPRAL/MATò. Podobnie postňpuje zwraca-
jŃc siň do: starszego sierŨanta, mğodszego, starszego chorŃŨego, starszego 
chorŃŨego sztabowego, podporucznika, podpuğkownika, komandora podpo-
rucznika, komandora porucznika, generağa (brygady, dywizji, broni), admirağa 
(kontradmirağa, wiceadmirağa, admirağa floty). 

61. MeldujŃc siň lub przedstawiajŃc, Ũoğnierz wymienia sw·j stopieŒ w peğnym 
brzmieniu. 

62. ŧoğnierz zwracajŃcy siň do kapelan·w wojskowych uŨywa form tytulatury 
religijno-koŜcielnej z dodaniem nazwy stopnia wojskowego, np.: ĂKSIŇŧE KA-
PELANIEò, ĂKSIŇŧE KAPITANIEò, ĂKSIŇŧE BISKUPIEò, ĂKSIŇŧE BISKU-
PIE GENERALEò, itp.  
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63. ŧoğnierz ï zwracajŃc siň do przeğoŨonego lub starszego ï przyjmuje po-
stawň zasadniczŃ i oddaje honory. PrzeğoŨony (starszy) zezwala na przyjňcie 
postawy swobodnej.  

64. Podczas witania siň lub Ũegnania, przeğoŨony (starszy) stosuje zwrot 
ĂCZOĞEM PANIE PORUCZNIKU (PANI PORUCZNIK)ò, a podwğadny (mğod-
szy) odpowiada ĂCZOĞEMò lub ĂCZOĞEM PANIE PREZYDENCIE (PANI 
PREZYDENT)ò, (ministrze /-er/, generale /-ağ/, puğkowniku /-nik/, itp. ï stosow-
nie do stanowiska lub stopnia). Zwrot ten stosuje siň tylko w odpowiedzi na po-
witanie lub poŨegnanie uŨyte w tej formie przez przeğoŨonego (starszego) ï 
podwğadny nie uŨywa tego zwrotu z wğasnej inicjatywy. 

65. ChcŃc zwr·ciĺ siň do Ũoğnierza przebywajŃcego w obecnoŜci przeğoŨo-
nego (starszego), naleŨy prosiĺ o pozwolenie zwr·cenia siň, np. ĂPANIE PUĞ-
KOWNIKU (PANI PUĞKOWNIK) proszň o pozwolenie zwr·cenia siň do Pa-
na majora Kowalskiego (Pani major Kowalskiej)ò.  

66. Zasada okreŜlona w pkt. 65 nie obowiŃzuje w miejscach, okolicznoŜciach 
i wypadkach uzasadnionych specyfikŃ wykonywania czynnoŜci wymagajŃcych 
koncentracji uwagi lub natychmiastowego dziağania (np.: na stanowiskach do-
wodzenia, stacjach radiolokacyjnych, okrňtach, itp.). 

67. JeŨeli na pytanie przeğoŨonego lub starszego naleŨy odpowiedzieĺ twier-
dzŃco, Ũoğnierz odpowiada: ĂTakò, ĂTak jestò, ĂWiemò, ĂZrozumiağemò,  
a jeŨeli przeczŃco: ĂNieò, ĂNie wiemò, ĂNie zrozumiağemò.  

 
SKĞADANIE MELDUNKU  

I SĞUŧBOWE PRZEDSTAWIANIE SIŇ 
 

68. Meldunek jest to zwiňzğa informacja, kt·rŃ podwğadny skğada przeğoŨo-
nemu oraz osobom wymienionym w pkt. 69. W meldunku podaje siň kolejno: 
formň (ĂPAN, PANIò), stopieŒ wojskowy przeğoŨonego lub stanowisko osoby 
cywilnej, swoje stanowisko, stopieŒ, nazwisko i czynnoŜĺ wykonywanŃ przez 
oddziağ (pododdziağ) lub meldujŃcego albo cel przybycia, np. ĂPANIE MAJO-
RZE (PANI MAJOR) ï dow·dca pierwszej kompanii ï kapitan Kowalski 
(kapitan Kowalska) ï melduje kompaniň podczas ĺwiczeŒ taktycznych na 
temat...ò. 

69. Ponadto meldunek jest skğadany: Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej, 
Marszağkowi Sejmu, Marszağkowi Senatu, Prezesowi Rady Ministr·w, Ministrowi 
Obrony Narodowej i Szefowi Sztabu Generalnego Wojsk Polskiego. Pozostağym 
osobom cywilnym ï przeğoŨonym, Ũoğnierze przedstawiajŃ informacje, uŨywajŃc 
stosownych okreŜleŒ, np. ĂPANIE DYREKTORZE (PANI DYREKTOR) ï szef 
wydziağu pierwszego major Kowalski (major Kowalska) ï przedstawia (in-
formuje, wyjaŜnia), Ũe...ò. 

70. PrzeğoŨonemu, kt·ry zna meldujŃcego (przedstawiajŃcego) moŨna skğa-
daĺ meldunek bez podawania stanowiska, stopnia i nazwiska. Podobne postň-
powanie dotyczy nazwy jednostki (instytucji). JeŜli meldunek jest skğadany jej 
dow·dcy (szefowi), to nazwň jednostki lub instytucji naleŨy podaĺ w formie 
skr·conej, np.: brygada, dywizja, itp. 

71. Meldunek skğada siň w nastňpujŃcych sytuacjach: 
1) w wypadku przybycia przeğoŨonego do rejonu zakwaterowania jednostki 
lub pododdziağu (na zajňcia, odprawň, apel, itp.) oraz miejsca sğuŨby 
(pracy); 
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2) podczas peğnienia sğuŨby dyŨurnej ï w czasie pierwszego przybycia 
przeğoŨonego w danym dniu oraz dodatkowo w sprawach okreŜlonych w in-
strukcji sğuŨby dyŨurnej; 

3) na apelu, zbi·rce jednostki (pododdziağu) oraz w czasie witania os·b 
przez kompaniň honorowŃ; 

4) po przybyciu do przeğoŨonego ï o celu przybycia; 

5) przed wyjazdem sğuŨbowym, na urlop lub leczenie i po powrocie; 

6) podczas obejmowania i zdawania sğuŨby, a takŨe stanowiska sğuŨbowe-
go; 

7) po wykonaniu rozkazu. 

72. PrzeğoŨonym skğada siň meldunek lub sprawozdanie, natomiast osobom 
nieznanym, majŃcym wyŨszy stopieŒ, dow·dca, oficer dyŨurny, Ũoğnierz przed-
stawia siň. Osobom kontrolujŃcym skğada meldunek lub sprawozdanie dow·dca 
(szef, komendant, itp.) kontrolowanej jednostki, instytucji, pododdziağu (r·wno-
rzňdnej). KontrolujŃcy zobowiŃzany jest poinformowaĺ o celu przybycia oraz 
przedstawiĺ imienne stağe lub jednorazowe upowaŨnienie do wykonywania 
czynnoŜci kontrolnych. 

73. Gdy kontrolujŃcy przybywa do jednostki (pododdziağu) razem z przeğoŨo-
nym, a jest on co najmniej r·wny stopniem, meldunek skğada siň kontrolujŃce-
mu, jeŜli ma niŨszy stopieŒ ï przeğoŨonemu. 

74. JeŨeli w czasie kontroli przybňdzie przeğoŨony dow·dcy kontrolowanej 
jednostki (pododdziağu), meldunek skğada mu dow·dca jednostki (pododdziağu), 
a kontrolujŃcy przedstawia siň. 

75. SğuŨbowe przedstawianie siň ï to podanie starszemu, kt·ry nie zna 
mğodszego (podwğadnego), swojego stanowiska, stopnia wojskowego i nazwi-
ska, np. ĂPANIE PUĞKOWNIKU (PANI PUĞKOWNIK), dow·dca pierwszej 
kompanii kapitan Kowalski (kapitan Kowalska)ò. Starszy postňpuje podob-
nie, jeŜli nie ma pewnoŜci, Ũe jest znany. 

76. ŧoğnierz przedstawia siň, gdy zwraca siň do niego starszy.  
77. W sğuŨbowych rozmowach telefonicznych obowiŃzuje Ũoğnierzy obustron-

ne przedstawianie siň. ŧoğnierz, kt·ry otrzymağ telefoniczny sygnağ wywoğawczy, 
przedstawia siň podajŃc sw·j stopieŒ wojskowy i nazwisko, a w razie powiado-
mienia lub stwierdzenia, Ũe bňdzie rozmawiağ z przeğoŨonym, m·wi ĂMELDUJŇ 
SIŇ PANIE KAPITANIE (PANI KAPITAN)ò i po zakoŒczeniu rozmowy ï zgod-
nie z jej rezultatem ï ĂZROZUMIAĞEMò, ĂWYKONUJŇò, ĂROZKAZò, ĂCZO-
ĞEM...ò, itp. PeğniŃcy sğuŨbň dyŨurnŃ podaje r·wnieŨ funkcjň, np. ĂOficer dy-
Ũurny 1. Brygady Zmechanizowanej (lub numer jednostki) ï kapitan Kowal-
ski (kapitan Kowalska)ò. 
 

ZACHOWANIE SIŇ ŧOĞNIERZY  
W RčŧNYCH SYTUACJACH 

 
78. ŧoğnierzy obowiŃzuje taktowne zachowanie siň. ŧoğnierz po podejŜciu 

przeğoŨonego (starszego) zobowiŃzany jest przerwaĺ wykonywanie czynnoŜci,  
z wyjŃtkiem sytuacji okreŜlonych w pkt. 56 i miejsc okreŜlonych w pkt. 58, zwr·-
ciĺ siň w jego stronň i oddaĺ honory. W obecnoŜci przeğoŨonych (starszych), 
bez ich zgody nie naleŨy siedzieĺ, jeŜĺ, piĺ, paliĺ, czytaĺ, graĺ, uŨywaĺ telefo-
nu, itp. 

79. ŧoğnierz wchodzi do pomieszczenia sğuŨbowego za zgodŃ przeğoŨonego 
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(starszego). Przed wejŜciem pozostawia wierzchnie okrycie (pğaszcz, pelerynň, 
czapkň), jeŨeli warunki na to pozwalajŃ, lub po wejŜciu zdejmuje tylko nakrycie 
gğowy, oddaje honory i melduje cel przybycia. Po otrzymaniu rozkazu lub zağa-
twieniu sprawy oddaje honory, wykonuje zwrot w kierunku wyjŜcia, nakğada na-
krycie gğowy i wychodzi. 

80. ŧoğnierz wchodzŃcy do pomieszczenia z broniŃ nie zmienia jej poğoŨenia. 
PeğniŃc sğuŨbň, bňdŃc w heğmie lub trzymajŃc broŒ w poğoŨeniu Ăna pasò, nie 
zdejmuje nakrycia gğowy. 

81. W grupie Ũoğnierzy znajdujŃcych siň w wŃskim przejŜciu, pierwszy, 
kt·ry zauwaŨy zbliŨajŃcego siň przeğoŨonego (starszego), podaje komendň 
ĂPRZEJśCIEò. ŧoğnierze zatrzymujŃ siň, przepuszczajŃ przechodzŃcego, od-
dajŃ honory przez sfrontowanie i przyjňcie postawy zasadniczej. 

82. W warunkach uniemoŨliwiajŃcych swobodne mijanie siň, Ũoğnierze do-
stosowujŃ swoje zachowanie do zasad poszanowania przeğoŨeŒstwa (starszeŒ-
stwa), og·lnych reguğ ruchu i okolicznoŜci (sytuacji).  

83. ŧoğnierz z broniŃ wchodzŃc do Ŝrodka komunikacji trzyma jŃ zabezpie-
czonŃ w najdogodniejszym i bezpiecznym poğoŨeniu. W czasie podr·Ũy nikomu 
jej nie odstňpuje i nie dopuszcza do powstania sytuacji, w kt·rej m·gğby jŃ utra-
ciĺ. 

84. ŧoğnierz podr·ŨujŃcy Ŝrodkami komunikacji publicznej w mundurze, mo-
Ũe w przedziale, na korytarzu wagonu kolejowego, w autobusie zdjŃĺ nakrycie 
gğowy, a w Ŝrodkach komunikacji dalekobieŨnej, r·wnieŨ pğaszcz, kurtkň  i kra-
wat. Przed wyjŜciem ze Ŝrodka komunikacji ubiera siň zgodnie z obowiŃzujŃ-
cymi przepisami. 

85. ŧoğnierz niezawodowy przebywajŃcy poza koszarami musi mieĺ zawsze 
przy sobie ksiŃŨeczkň wojskowŃ oraz dokument uprawniajŃcy do przebywania 
w podr·Ũy sğuŨbowej, na urlopie, przepustce. Gdy przewozi broŒ, musi byĺ ona 
odnotowana w dokumencie podr·Ũy, z podaniem jej rodzaju, numeru i liczby 
naboj·w. W dokumencie podr·Ũy ma byĺ r·wnieŨ wpisany numer telefonu (fak-
su) oficera dyŨurnego jednostki wojskowej. 

86. ŧoğnierz ma obowiŃzek: 
1) niezwğocznie powiadomiĺ (telefonicznie, faksem, innym Ŝrodkiem ğŃcznoŜci) 
lub za poŜrednictwem innej osoby - przeğoŨonego, kt·ry kierowağ go na 
urlop (przepustkň, w podr·Ũ sğuŨbowŃ) lub oficera dyŨurnego jednostki o 
przedğuŨeniu terminu powrotu (podjňciu dziağania w celu przedğuŨenia ter-
minu powrotu) w przypadku: 
a) choroby uniemoŨliwiajŃcej powr·t do jednostki, 
b) zgonu i pogrzebu lub ciňŨkiej choroby najbliŨszego czğonka rodziny, za  

           kt·rego uwaŨa siň mağŨonka, dziecko, ojca, matkň, opiekuna prawnego,  
           siostrň, brata, babciň lub dziadka Ũoğnierza, a takŨe ojca, matkň lub opie- 
          kuna prawnego mağŨonka Ũoğnierza, 

c) koniecznoŜci udzielenia pomocy w likwidacji skutk·w klňski Ũywioğowej,  
     kt·ra dotknňğa jego rodzinň, 
d) innej waŨnej przyczyny uniemoŨliwiajŃcej powr·t do jednostki; 
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2) niezwğocznie (nie p·Ŧniej niŨ w ciŃgu 7 dni) po wystawieniu dokumentu  
(zaŜwiadczenia) przez organ administracji publicznej lub plac·wkň sğuŨby 
zdrowia potwierdzajŃcego (usprawiedliwiajŃcego) nieobecnoŜĺ, przesğaĺ 
(przekazaĺ) oryginağ lub kopiň tego dokumentu na zasadach okreŜlonych  
w ppkt. 1. Za chwilň dostarczenia tego dokumentu uwaŨa siň godzinň zare-
jestrowania go w kancelarii jednostki albo przyjňcia go przez innŃ upowaŨ-
nionŃ osobň w jednostce wojskowej; 

3) poinformowania o tym fakcie osoby wymienione w ppkt. 1 jeŨeli nie ma 
moŨliwoŜci przekazania dokumentu, o kt·rym mowa w ppkt. 2.   

87. Zasady i tryb okreŜlony w pkt. 86 stosuje siň odpowiednio do przypad-
k·w przedğuŨania siň nieobecnoŜci Ũoğnierza. 

88. Dow·dca (komendant) garnizonu lub wyznaczona przez niego osoba 
funkcyjna, po podjňciu decyzji o przedğuŨeniu terminu powrotu Ũoğnierza nieza-
wodowego do jednostki, powiadamia o swojej decyzji dow·dcň (sğuŨbň dyŨur-
nŃ) macierzystej jednostki Ũoğnierza. JeŨeli Ũoğnierz z uzasadnionych powod·w 
nie moŨe wykonaĺ czynnoŜci okreŜlonych w pkt. 86 i 87, moŨe to zrobiĺ najbliŨ-
sza osoba z rodziny. 

89. ŧoğnierz przerywa urlop i niezwğocznie wraca do miejsca peğnienia sğuŨby 
w przypadku: 

1) ogğoszenia mobilizacji lub wojny;  
2) odwoğania z urlopu. 
90. ŧoğnierza z urlopu moŨe odwoğaĺ dow·dca jednostki. 
91. Informacjň o odwoğaniu Ũoğnierza z urlopu zamieszcza siň w rozkazie 

dziennym. Jednostka jest zobowiŃzana pokryĺ poniesione przez Ũoğnierza kosz-
ty zwiŃzane bezpoŜrednio z odwoğaniem go z urlopu. NaleŨy r·wnieŨ zrekom-
pensowaĺ czas urlopu, kt·ry nie zostağ wykorzystany. 
 

STOSUNEK ŧOĞNIERZY DO MUNDURU, 
WYGLłD ZEWNŇTRZNY 

 
92. ŧoğnierz w mundurze jest zobowiŃzany do przestrzegania przepis·w 

okreŜlajŃcych zasady noszenia umundurowania. 
93. Po zajňciach sğuŨbowych wszyscy Ũoğnierze mogŃ nosiĺ ubrania cywilne. 

Noszenie ubrania cywilnego przez Ũoğnierzy w czasie zajňĺ sğuŨbowych regulujŃ 
odrňbne przepisy. 

94. W czasie wolnym Ũoğnierze mogŃ przebywaĺ w rejonie zakwaterowania 
pododdziağu i w wyznaczonych miejscach na terenie jednostki (np.: hale spor-
towe, stadiony, place gier) bez kurtek, bluz, koszul lub w ubiorze sportowym.   

95. ŧoğnierz wystňpujŃcy w mundurze, moŨe przenosiĺ paczki lub inne 
przedmioty opakowane estetycznie. Zabrania siň ğŃczenia przedmiot·w zaopa-
trzenia mundurowego z elementami ubioru cywilnego oraz elementami umun-
durowania innych paŒstw. 

96. ŧoğnierz ï mňŨczyzna, ma mieĺ kr·tko ostrzyŨone wğosy i ogolonŃ 
twarz. MoŨe mieĺ kr·tko przystrzyŨone wŃsy. Kr·tko przystrzyŨonŃ brodň moŨe 
nosiĺ ze wzglňdu na wskazania lekarza odnotowane pisemnie lub za zgodŃ 
dow·dcy jednostki wojskowej. ŧoğnierz ï kobieta, na czas wykonywania zadaŒ 
sğuŨbowych ma mieĺ wğosy kr·tkie lub kr·tko upiňte i nie moŨe stosowaĺ wyra-
zistego makijaŨu oraz jaskrawo pomalowanych paznokci. 
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97. ŧoğnierzom wystňpujŃcym w mundurze zabrania siň noszenia wszelkie-
go rodzaju biŨuterii oraz ozd·b. Zezwala siň jedynie na noszenie zegarka, ob-
rŃczki oraz sygnetu lub pierŜcionka. 

 
OPUSZCZANIE KOSZAR I GARNIZONU 

 
98. ŧoğnierze mogŃ opuszczaĺ garnizon i pozostawaĺ poza miejscem za-

mieszkania, uwzglňdniajŃc potrzeby (wymagania) sğuŨby wojskowej.  
99. ŧoğnierze niezawodowi oraz Ũoğnierze speğniajŃcy obowiŃzek zakwate-

rowania na terenie jednostki, mogŃ opuszczaĺ jednostkň wojskowŃ za zgodŃ 
wğaŜciwych przeğoŨonych na podstawie dokumentu uprawniajŃcego do przeby-
wania poza jej terenem. Na przepustkň, urlop, Ũoğnierze mogŃ udawaĺ siň  
w umundurowaniu (wyjŜciowym, polowym) albo w ubiorze cywilnym. 

100. Przepustka stağa upowaŨnia do przebywania poza terenem jednostki: 

- w dni powszednie ï w czasie wolnym od zajňĺ do 30 min. przed  pobud-
kŃ dnia nastňpnego; 

-  w dni przedŜwiŃteczne i ŜwiŃteczne ï do 30 min. przed  pobudkŃ na-
stňpnego dnia po dniu ŜwiŃtecznym. 

101. ŧoğnierze niezawodowi mogŃ opuszczaĺ teren jednostki na podstawie 
przepustek za zgodŃ: 

1) dow·dcy druŨyny- na czas do 12 godzin; 
2) dow·dcy plutonu, szefa pododdziağu ï na czas do 24 godzin; 
3) dow·dcy kompanii (r·wnorzňdnego) i wyŨszych przeğoŨonych ï na czas 

do 72 godzin. 
102. W uczelniach wojskowych, centrach i oŜrodkach szkolenia komendanci 

mogŃ okreŜlaĺ inny spos·b korzystania przez sğuchaczy z przepustek stağych 
oraz zasady noszenia ubraŒ cywilnych, kierujŃc siň wewnňtrznymi potrzebami 
wynikajŃcymi z toku Ũycia i sğuŨby w uczelni (centrum, oŜrodku). 

103. ŧoğnierz niezawodowy melduje o wyjŜciu na przepustkň (wyjeŦdzie  
w podr·Ũ sğuŨbowŃ lub na urlop) podoficerowi dyŨurnemu pododdziağu, kt·ry 
odnotowuje ten fakt w ĂKsiŃŨce opuszczajŃcych miejsce przebywaniaò.  

104. ZnajomoŜĺ zasad Ũoğnierskiego zachowania siň Ũoğnierzy niezawodo-
wych sprawdza przed wyjŜciem na przepustkň, wyjazdem na urlop lub w podr·Ũ 
sğuŨbowŃ, bezpoŜredni przeğoŨony. WyglŃd zewnňtrzny umundurowanych Ũoğ-
nierzy sprawdza podoficer dyŨurny pododdziağu.  

105. ŧoğnierzowi niezawodowemu umundurowanemu nieprzepisowo, wyglŃ-
dajŃcemu niedbale i nieestetycznie nie zezwala siň na opuszczenie terenu jed-
nostki do czasu usuniňcia niedociŃgniňĺ. 

106. Po powrocie z przepustki (urlopu, podr·Ũy sğuŨbowej) Ũoğnierz niezawo-
dowy melduje siň u podoficera dyŨurnego pododdziağu, kt·ry odnotowuje czas 
powrotu w ĂKsiŃŨce opuszczajŃcych miejsce przebywaniaò, a o ewentualnych 
uwagach zwr·conych mu w czasie pobytu poza terenem jednostki wojskowej 
melduje bezpoŜredniemu przeğoŨonemu. 

107. ŧoğnierz niezawodowy nie moŨe wychodziĺ i przebywaĺ na przepustce 
w dniu objňcia sğuŨby. 

108. W szczeg·lnych wypadkach dow·dca jednostki moŨe czasowo ustaliĺ 
inne zasady (sposoby) korzystania z przepustek stağych i udzielania przepustek 
jednorazowych.  
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Rozdziağ III 
POSTŇPOWANIE SĞUŧBOWE 

 
DROGA SĞUŧBOWA 

 
109. Droga sğuŨbowa polega na ustnym lub pisemnym przekazywaniu rozka-

z·w, decyzji, zarzŃdzeŒ i wytycznych od wyŨszego przeğoŨonego poprzez ko-
lejnych przeğoŨonych, do wykonawcy oraz przyjmowaniu meldunk·w (raport·w, 
indywidualnych wniosk·w), innych niŨ okreŜlone w pkt. 111 ppkt. 5) od pod-
wğadnych (zainteresowanych) ï poprzez wszystkich kolejnych przeğoŨonych aŨ 
do tego, kt·ry sprawň rozstrzyga. 

110. ŧoğnierz jest zobowiŃzany do przestrzegania drogi sğuŨbowej, z wyjŃt-
kiem przypadk·w okreŜlonych w pkt. 111. 

111. Drogň sğuŨbowŃ moŨna pominŃĺ w sprawach:  
1) nie cierpiŃcych zwğoki, o czym naleŨy zameldowaĺ (powiadomiĺ) po-

miniňtemu bezpoŜredniemu przeğoŨonemu; 
2) naruszenia zasad poszanowania godnoŜci osobistej, nietykalnoŜci cie-

lesnej oraz zaistnienia mobbingu lub molestowania seksualnego; 
3) dotyczŃcych pozbawienia lub ograniczenia naleŨnych uprawnieŒ lub 

naduŨycia przez przeğoŨonego uprawnieŒ sğuŨbowych; 
4) okreŜlonych w wojskowych przepisach dyscyplinarnych; 
5) skarg i wniosk·w, o kt·rych mowa w dziale VIII Kodeksu postňpowa-

nia administracyjnego; 
6) innych, okreŜlonych w odrňbnych przepisach. 

 
 

RAPORT SĞUŧBOWY 
 

112. W celu rozpatrzenia spraw sğuŨbowych lub osobistych, w tym takŨe 
skarg, wniosk·w i zaŨaleŒ Ũoğnierzy, przeğoŨeni przyjmujŃ podwğadnych do ra-
portu sğuŨbowego indywidualnie, w wyznaczonym czasie tak, aby w sprawach 
pilnych Ũoğnierz m·gğ byĺ przedstawiony do raportu do dow·dcy jednostki 
w ciŃgu jednego dnia. 

113. Do raportu sğuŨbowego u przeğoŨonego wyŨszego szczebla przedstawia 
podwğadnego przeğoŨony o szczebel niŨszy od przyjmujŃcego raport np. ĂPA-
NIE MAJORZE (PANI MAJOR), przedstawiam do raportu sğuŨbowego po-
rucznika Kowalskiego (porucznik KowalskŃ) w sprawie...ò. Natomiast 
przedstawiony (w miarň potrzeby) uzasadnia pow·d raportu lub skğada wyja-
Ŝnienia (odpowiada na pytania) przyjmujŃcemu raport. U bezpoŜredniego prze-
ğoŨonego Ũoğnierz melduje siň do raportu samodzielnie. 

114. W uzasadnionych wypadkach Ũoğnierz moŨe byĺ wysğuchany bez udzia-
ğu przedstawiajŃcego do raportu sğuŨbowego. 

115. Do raportu sğuŨbowego Ũoğnierze stajŃ w ubiorach ustalonych przez 
przyjmujŃcego raport.  
 

TERMINY POSTŇPOWANIA SĞUŧBOWEGO 
 

116. Wszystkie sprawy powinny byĺ zağatwiane niezwğocznie, lecz nie p·Ŧ-
niej niŨ w terminach okreŜlonych w odrňbnych przepisach.  
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117. JeŨeli sprawa wymaga postňpowania wyjaŜniajŃcego i ma szczeg·lny 
wpğyw na przebieg sğuŨby Ũoğnierza, jej zağatwienie powinno nastŃpiĺ w terminie 
do czternastu dni, a w szczeg·lnie uzasadnionym wypadku moŨe byĺ przedğu-
Ũone na czas oznaczony, nie dğuŨszy niŨ dwa miesiŃce. W takim przypadku na-
leŨy powiadomiĺ pisemnie zainteresowanego, podajŃc przyczyny zwğoki i nowy 
termin zağatwienia sprawy. 

118. KaŨdy Ũoğnierz ma prawo wnieŜĺ odwoğanie do przeğoŨonego wyŨszego 
szczebla w terminie czternastu dni, od dnia otrzymania decyzji lub jej ogğosze-
nia. Odwoğanie naleŨy rozpatrzyĺ w ciŃgu miesiŃca od dnia jego otrzymania. 
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DZIAĞ II 
 

ORGANIZACJA ŧYCIA ŧOĞNIERSKIEGO 
W JEDNOSTCE WOJSKOWEJ 
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Rozdziağ IV 
CODZIENNY TOK SĞUŧBY 

 
119. Tok sğuŨby i Ũycia w jednostce wojskowej ustala jej dow·dca i ujmuje  

w porzŃdku dnia. Kiedy jednak kilka jednostek kwateruje w jednym kompleksie 
koszarowym lub wsp·lnie wykonuje zadania, przeğoŨeni wyŨszego szczebla 
mogŃ w razie koniecznoŜci ujednolicaĺ porzŃdek dnia tych jednostek. W jed-
nostkach wojskowych, w kt·rych w strukturach etatowych nie wystňpujŃ podod-
dziağy, moŨna nie sporzŃdzaĺ porzŃdku dnia. 

120. Dow·dca jednostki, okreŜlajŃc porzŃdek dnia, kieruje siň zadaniami sto-
jŃcymi przed jednostkŃ, warunkami zakwaterowania, moŨliwoŜciami bazy szko-
leniowej, zasadami sprawnego dziağania, a takŨe ustaleniami zawartymi w obo-
wiŃzujŃcych programach szkolenia, a w uczelniach wojskowych ï w regulami-
nach studi·w. 

121. W porzŃdku dnia uwzglňdnia siň 8 godzin snu oraz czas sğuŨbowy  
i wolny. Czas sğuŨbowy przeznacza siň na zasadniczŃ dziağalnoŜĺ jednostki 
wojskowej, natomiast czas wolny pozostawia siň do dyspozycji Ũoğnierza. 

122. Ograniczenie czasu wolnego Ũoğnierza moŨe nastŃpiĺ tylko w wyjŃtko-
wych sytuacjach i z waŨnych przyczyn sğuŨbowych wynikajŃcych z obowiŃzujŃ-
cych przepis·w prawa. Prawo do ograniczenia czasu wolnego przysğuguje do-
w·dcy (szefowi, komendantowi) jednostki wojskowej. 

123. W dni wolne od zajňĺ sğuŨbowych nie prowadzi siň szkolenia progra-
mowego, jeŨeli dow·dca jednostki nie zarzŃdzi inaczej. 

124. W dni ŜwiŃteczne oraz wolne od zajňĺ nie ogğasza siň pobudki. ŧoğnie-
rze majŃ obowiŃzek wstaĺ w czasie ustalonym przez dow·dcň jednostki. Nie 
prowadzi siň r·wnieŨ porannego rozruchu fizycznego i apeli. 

125. Eksponowanie flagi paŒstwowej: 
1) flagň paŒstwowŃ Rzeczypospolitej Polskiej, eksponuje siň codziennie  

w oddziağach i jednostkach Siğ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, przez pod-
niesienie jej na maszt, w spos·b i w okolicznoŜciach zapewniajŃcych jej naleŨ-
nŃ czeŜĺ i szacunek; 

2) flagň paŒstwowŃ podnosi na maszt poczet flagowy wyznaczony ze skğa-
du sğuŨby dyŨurnej jednostki wojskowej codziennie, p·ğ godziny po pobudce 
oraz opuszcza i zdejmuje p·ğ godziny przed capstrzykiem; 

3) dow·dcy jednostek wojskowych mogŃ ustaliĺ inne terminy podnoszenia 
oraz opuszczania i zdejmowania flagi paŒstwowej, majŃc na wzglňdzie wyko-
nywane przedsiňwziňcia sğuŨbowe i specyfikň jednostek wojskowych; 

4) w jednostkach wojskowych stacjonujŃcych poza granicami paŒstwa pod-
nosi siň flagň paŒstwowŃ z godğem Rzeczypospolitej Polskiej; 

5)  podczas podnoszenia i opuszczania flagi paŒstwowej wykonuje siň lub 
odtwarza sygnağ ĂHasğo Wojska Polskiegoò. 

126. JeŨeli Ũoğnierze brali udziağ w ĺwiczeniach lub szkoleniu, wzglňdnie wy-
konywali inne zadania od capstrzyku do pobudki, dow·dca pododdziağu lub jego 
przeğoŨeni mogŃ zarzŃdziĺ wczeŜniejsze udanie siň na odpoczynek lub p·Ŧniej-
sze ogğoszenie pobudki (z wyjŃtkiem wart i sğuŨb), rezygnujŃc z niekt·rych 
czynnoŜci wynikajŃcych z porzŃdku dnia. O wprowadzonych zmianach powia-
damia siň oficera dyŨurnego jednostki wojskowej.  

127. Nadz·r nad przestrzeganiem porzŃdku dnia sprawujŃ dow·dcy podod-
dziağ·w (lub upowaŨnione osoby), a w czasie wolnym ï sğuŨby dyŨurne. 
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Rozdziağ V 
ZABEZPIECZENIE LOGISTYCZNE 

 
ORGANIZACJA ŧYWIENIA 

 
128. ŧoğnierze spoŨywajŃ posiğki w stoğ·wkach wojskowych lub w innych 

miejscach do tego przeznaczonych. 
129. Za organizacjň Ũywienia odpowiadajŃ: 

1) w jednostkach wojskowych prowadzŃcych gospodarkň ŨywnoŜciowŃ ï 
szef logistyki; 

2) w jednostkach wojskowych bňdŃcych na zaopatrzeniu ŨywnoŜciowym  
- dow·dca jednostki lub osoba przez niego wyznaczona w zakresie 
uprawnieŒ i iloŜci Ũywionych;  

3)  w uczelniach wojskowych ï kanclerz. 
130. ŧoğnierzom peğniŃcym sğuŨbň wartowniczŃ, przebywajŃcym w izbie cho-

rych lub osadzonym w izbie zatrzymaŒ, dostarczanie posiğk·w organizujŃ odpo-
wiednio szef pododdziağu wystawiajŃcego wartň, dyŨurny izby chorych, obsğuga 
izby zatrzymaŒ. 

131. Za organizacjň Ũywienia w warunkach poligonowych odpowiada do-
w·dca jednostki wojskowej biorŃcej udziağ w szkoleniu. 

132. ŧywienie organizuje siň wedğug nastňpujŃcych zasad: 
1) przerwy miňdzy posiğkami w ciŃgu dnia nie mogŃ wynosiĺ wiňcej niŨ 

6 godzin; 
2) czas przetrzymywania gotowanego posiğku nie moŨe przekraczaĺ  
4 godzin. Po upğywie tego czasu posiğek wydaje siň po powt·rnej obr·b-
ce termicznej; 

3) Ũoğnierzy niezawodowych na posiğki do stoğ·wki przyprowadza w szyku 
podoficer dyŨurny pododdziağu;  

4) nadz·r nad wydawaniem i spoŨyciem obiadu przez Ũoğnierzy wymienionych 
w ppkt 3) sprawuje szef pododdziağu (inny wyznaczony Ũoğnierz). Pozo-
stağe posiğki nadzoruje w tym zakresie podoficer dyŨurny pododdziağu; 

5) przynoszenie posiğk·w do pododdziağu jest zabronione. 
133. Do prac pomocniczych w kuchni i stoğ·wce wojskowej dow·dcy jedno-

stek wojskowych mogŃ wyznaczyĺ dodatkowe osoby dopuszczone do wykony-
wania czynnoŜci w procesie produkcji ŨywnoŜci i Ũywienia na podstawie odrňb-
nych przepis·w. 

134. Nadz·r nad organizacjŃ Ũywienia sprawuje: 
1) szef sğuŨby ŨywnoŜciowej jednostki wojskowej prowadzŃcej gospodarkň 
ŨywnoŜciowŃ lub osoba wyznaczona przez dow·dcň tej jednostki ï 
sprawdza co najmniej raz dziennie jeden z posiğk·w pod wzglňdem ja-
koŜci i zgodnoŜci z jadğospisem, a takŨe utrzymanie higieny w miejscu 
przygotowania i spoŨywania posiğku; 

2) doraŦnie ï poprzez sprawdzanie jakoŜci wydawanych posiğk·w: 
a) nie mniej niŨ jeden raz w kwartale w jednym z wybranych obiekt·w, 

a raz w roku w kaŨdym - dow·dca jednostki wojskowej prowadzŃcej 
gospodarkň ŨywnoŜciowŃ, 

b) raz w miesiŃcu w jednym z wybranych obiekt·w, a raz w roku  
w kaŨdym, szef logistyki lub inne osoby wyznaczone przez dow·d-
cň jednostki wojskowej prowadzŃcej gospodarkň ŨywnoŜciowŃ, 
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c) wg potrzeb dow·dca jednostki wojskowej pozostajŃcej na zaopa-
trzeniu lub osoba przez niego wyznaczona. 

135. W przypadku Ũywienia Ũoğnierzy niezawodowych lub Ũywienia wojsk 
w warunkach polowych, nadz·r nad organizacjŃ Ũywienia sprawujŃ dodatkowo: 

1) codziennie - lekarz jednostki wojskowej lub upowaŨniony przez 
dow·dcň tej jednostki uprawniony personel medyczny poprzez 
kontrolň jakoŜci jednego z posiğk·w oraz stanu sanitarno- 
higienicznego stoğ·wki wojskowej (polowego punktu Ũywienia);  

2) na 15-20 minut przed kaŨdym posiğkiem - oficer dyŨurny jednostki 
sprawdza zgodnoŜĺ z jadğospisem i zezwala na jego wydanie. 

136. Przeprowadzenie kaŨdego rodzaju nadzoru naleŨy odnotowaĺ  
w ĂKsiŃŨce pracy kierownika stoğ·wki wojskowejò. 

 
OBSĞUGIWANIE UZBROJENIA I SPRZŇTU WOJSKOWEGO 

 
137. Obsğugiwanie uzbrojenia i sprzňtu wojskowego organizuje siň kaŨdora-

zowo po jego uŨyciu ï w czasie wyznaczonym w porzŃdku dnia, jeŨeli dow·dca 

nie zarzŃdzi inaczej ï oraz okresowo ï zgodnie z obowiŃzujŃcymi przepisami. 
138. Za obsğugiwanie pododdziağowego uzbrojenia i sprzňtu wojskowego od-

powiada dow·dca pododdziağu. Osoby funkcyjne odpowiedzialne za jego eks-
ploatacjň sprawujŃ specjalistyczny nadz·r.  

139. Za wğaŜciwe urzŃdzenie parku sprzňtu technicznego, porzŃdek, prze-
strzeganie przepis·w bezpieczeŒstwa i higieny pracy oraz przepis·w bezpie-
czeŒstwa przeciwpoŨarowego odpowiada szef sztabu jednostki lub osoba wy-
znaczona przez dow·dcň jednostki. 

140. Za stan techniczny uzbrojenia i sprzňtu wojskowego pododdziağu oraz 
porzŃdek w przydzielonych rejonach parku sprzňtu technicznego odpowiada 
dow·dca pododdziağu. Za utrzymanie w sprawnoŜci technicznej uzbrojenia  
i sprzňtu wojskowego odpowiada jego uŨytkownik. 

141. W miejscach, w kt·rych przechowuje siň uzbrojenie i sprzňt wojskowy 
oraz Ŝrodki bojowe i materiağowe, organizuje ich ochronň dow·dca jednostki 
wojskowej. 

142. UŨytkownicy uzbrojenia i sprzňtu wojskowego zobowiŃzani sŃ do prze-
strzegania obowiŃzujŃcych przepis·w eksploatacyjnych, bezpieczeŒstwa, prze-
ciwpoŨarowych i transportowych oraz ochrony Ŝrodowiska. 

 
PRZEWOZY WOJSK I ĞADUNKčW 

 
143. Przewozy wojsk oraz ğadunk·w planujŃ i organizujŃ dow·dcy jednostek 

wojskowych, zgodnie z og·lnie obowiŃzujŃcymi przepisami regulujŃcymi prze-
w·z os·b i rzeczy oraz uszczeg·ğowiajŃcymi je przepisami i instrukcjami woj-
skowymi, po uprzednim zğoŨeniu Ăzapotrzebowania na pojazd drogowy" i  uzy-
skaniu ĂZezwolenia na przejazd drogowy". 

144. Przewozy wojsk poza granice kraju odbywajŃ siň na zasadach wynika-
jŃcych z um·w i porozumieŒ miňdzynarodowych, zgodnie z instrukcjami woj-
skowymi i procedurami obowiŃzujŃcymi w tym zakresie, z uwzglňdnieniem 
przepis·w celnych i granicznych, po wczeŜniejszym terminowym zgğoszeniu na 
wğaŜciwym dokumencie przemieszczenia do wğaŜciwych organ·w (instytucji) 
transportu i ruchu wojsk, celem uzyskania zezwoleŒ (pozwoleŒ) na przejazd  
i przekroczenie granic od paŒstw, przez kt·re planuje siň przew·z. 
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145. Na czas przewozu os·b i ğadunk·w dow·dca jednostki wojskowej wy-
znacza w rozkazie dow·dcň transportu (komendanta transportu) oraz w razie 
potrzeby inne osoby funkcyjne i sğuŨby wewnňtrzne oraz siğy i Ŝrodki do ich 
ochrony. W przypadku przewozu broni, amunicji, materiağ·w wybuchowych, in-
nych Ŝrodk·w bojowych, wartoŜci pieniňŨnych oraz przedmiot·w wartoŜcio-
wych, a takŨe Ŝrodk·w odurzajŃcych, psychotropowych, toksycznych i niebez-
piecznych czynnik·w biologicznych oraz materiağ·w niejawnych, dow·dca  
w rozkazie wyznacza konw·j. Realizacja przejazdu odbywa sie po uzyskaniu 
"zezwolenia na przejazd drogowy" zgodnie z obowiŃzujŃcymi w tym zakresie 
przepisami. 

146. Spos·b dowodzenia podczas przewozu okreŜla dow·dca transportu 
(komendant transportu), zgodnie z odrňbnymi przepisami wojskowymi, majŃc 
na uwadze utrzymanie zdolnoŜci bojowej. 

 
 

UŧYTKOWANIE INFRASTRUKTURY WOJSKOWEJ, 
ZAKWATEROWANIE 

 
147. Zakwaterowanie SZ RP polega na stağym, tymczasowym lub przejŜcio-

wym rozmieszczeniu Ũoğnierzy, jednostek i instytucji wojskowych. 
148. Wsp·lne kwatery stağe przeznaczone sŃ do zakwaterowania zbiorowe-

go Ũoğnierzy: 
1) odbywajŃcych zasadniczŃ sğuŨbň wojskowŃ, przeszkolenie, ĺwiczenia 

wojskowe; 
2) sğuŨby kandydackiej, przygotowawczej; 
3) peğniŃcych okresowŃ sğuŨbň wojskowŃ; 
4) bňdŃcych sğuchaczami szk·ğ albo uczestnikami innych form szkolenia  

w SZ, a takŨe peğniŃcych sğuŨbň wojskowŃ poza granicami paŒstwa; 
5) peğniŃcych sğuŨbň wojskowŃ w czasie stanu nadzwyczajnego, po ogğo-

szeniu mobilizacji lub w czasie wojny. 
149. PodchorŃŨych, kadet·w i elew·w odbywajŃcych praktykň w jednost-

kach wojskowych oraz Ũoğnierzy ï kobiety kwateruje siň w oddzielnych izbach 
Ũoğnierskich, wydzielonych ze wsp·lnych kwater stağych w rejonie pododdziağu 
lub poza nim, a dow·dc·w druŨyn ï w oddzielnych izbach w rejonie pododdzia-
ğu. 

150. Zakwaterowanie przejŜciowe organizuje siň podczas: 
1) ĺwiczeŒ, przemarsz·w lub przewoz·w wojska; 
2) podr·Ũy sğuŨbowych lub czasowego wykonywania obowiŃzk·w przez 
Ũ·ğnierzy i pracownik·w wojska poza stağym miejscem sğuŨby lub pracy; 

3) wprowadzenia stanu wyjŃtkowego lub wojennego, ogğoszenia mobilizacji 
albo w czasie wojny. 

151. Zakwaterowanie przejŜciowe nastňpuje w razie koniecznoŜci czasowe-
go rozmieszczenia jednostek wojskowych, Ũoğnierzy i pracownik·w wojska za-
trudnionych w tych jednostkach oraz os·b towarzyszŃcych siğom zbrojnym, 
a takŨe magazynowania lub przechowywania urzŃdzeŒ, uzbrojenia, Ŝrod·w ma-
teriağowych i sprzňtu wojskowego - poza budynkami, lokalami i gruntami prze-
znaczonymi na zakwaterowanie stağe. 

152. Za stan techniczny obiekt·w budowlanych odpowiada administrator 
i zarzŃdca nieruchomoŜci zgodnie z podziağem kompetencji i zadaŒ okreŜlonych 
w odrňbnych przepisach. 
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153. KaŨdy obiekt budowlany, rejon zakwaterowania, pomieszczenie itp. do-
w·dca jednostki wojskowej przekazuje protokolarnie, przy udziale przedstawi-
ciela administratora nieruchomoŜci, poszczeg·lnym osobom funkcyjnym do uŨyt-
kowania lub obsğugi w spos·b zgodny z przeznaczeniem, na podstawie rozkazu 
dziennego. 

154. UŨytkownicy obiektu, rejonu zakwaterowania oraz pomieszczenia, sŃ 
zobowiŃzani do: 

1) uŨytkowania ich zgodnie z przeznaczeniem i utrzymania w wymaganym 
stanie technicznym, z uwzglňdnieniem zasad ochrony Ŝrodowiska, bezpieczeŒ-
stwa, higieny pracy i sğuŨby, przeciwpoŨarowych oraz innych zasad okreŜlonych 
w odrňbnych przepisach; 

2) dbania o sprzňt i wyposaŨenie, z uwzglňdnieniem ich estetyki; 
3) racjonalnego zuŨycia wody i energii elektrycznej. 

155. Utrzymanie teren·w, obiekt·w, rejon·w zakwaterowania i pomieszczeŒ 
w czystoŜci naleŨy do obowiŃzku ich uŨytkownik·w i administratora nieruchomo-
Ŝci.  Wykonanie tych czynnoŜci reguluje dow·dca w dokumentach wewnňtrznych 
jednostki, na podstawie ĂPlanu utrzymania porzŃdku w kompleksie wojskowymò, 
kt·ry opracowuje administrator nieruchomoŜci. Plan podlega uzgodnieniu 
z uŨytkownikami obiekt·w i zatwierdzeniu przez zarzŃdcň. Szczeg·ğowy podziağ 
odpowiedzialnoŜci pomiňdzy administratorem nieruchomoŜci i uŨytkownikiem  
w zakresie utrzymania czystoŜci, spos·b speğnienia ŜwiadczeŒ, zabezpieczenie 
w Ŝrodki finansowe i materiağowe w tym sprzňt, regulujŃ odrňbne przepisy. 

156. Za organizacjň ochrony Ŝrodowiska w rejonie uŨytkowanym przez jed-
nostkň wojskowŃ odpowiada jej dow·dca poprzez: 

1) zapewnienie przestrzegania przez podlegğych sobie Ũoğnierzy i pracowni-
k·w wojska regulacji prawnych zwiŃzanych z ochronŃ Ŝrodowiska; 

2) okreŜlenie wymagaŒ i zakresu odpowiedzialnoŜci dla os·b wymienionych 
w ppkt 1); 

3) okreŜlanie siğ i Ŝrodk·w do realizacji zadaŒ zwiŃzanych z ochronŃ Ŝrodowi-
ska.  
 
 

Rozdziağ VI 
OCHRONA PRZECIWPOŧAROWA 

 
157. Ochrona przeciwpoŨarowa polega na realizacji przedsiňwziňĺ majŃcych 

na celu ochronň Ũycia, zdrowia, mienia lub Ŝrodowiska przed poŨarem, klňskŃ 
ŨywioğowŃ lub innym miejscowym zagroŨeniem poprzez: 

1) zapobieganie powstawaniu i rozprzestrzenianiu siň poŨaru, klňski Ũywio-

ğowej lub innego miejscowego zagroŨenia; 

2) zapewnienie siğ i Ŝrodk·w do zwalczania poŨaru, klňski Ũywioğowej lub in-

nego miejscowego zagroŨenia; 

3) prowadzenie dziağaŒ ratowniczych. 

158. Zapewnienie ochrony przeciwpoŨarowej jest obowiŃzkiem dow·dc·w 
wszystkich szczebli dowodzenia, kt·rzy ponoszŃ odpowiedzialnoŜĺ za jej orga-
nizacjň i sprawne funkcjonowanie. 
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159. Nadz·r nad przestrzeganiem przepis·w o ochronie przeciwpoŨarowej  
w kom·rkach i jednostkach organizacyjnych podlegğych Ministrowi Obrony Na-
rodowej lub przez niego nadzorowanych sprawuje Wojskowa Ochrona Przeciw-
poŨarowa (WOP). 

160. CzynnoŜci kontrolno-rozpoznawcze z zakresu ochrony przeciwpoŨaro-
wej majŃ prawo wykonywaĺ: 

1) szef WOP oraz szefowie delegatur WOP; 

2) inne osoby, posiadajŃce przygotowanie zawodowe z zakresu ochrony 

przeciwpoŨarowej na podstawie upowaŨnienia wydanego przez szefa 

WOP. 

161. W razie stwierdzenia raŨŃcych naruszeŒ przepis·w o ochronie przeciw-
poŨarowej, szef WOP albo wğaŜciwy terytorialnie szef delegatury WOP powia-
damia o powyŨszym fakcie przeğoŨonego dyscyplinarnego osoby winnej tych 
naruszeŒ. Ponadto osoba wykonujŃca czynnoŜci kontrolno-rozpoznawcze,  
w razie stwierdzenia zagroŨenia poŨarowego lub innego miejscowego zagroŨe-
nia stwarzajŃcego niebezpieczeŒstwo dla Ũycia ludzi lub mienia, jest uprawnio-
na do wstrzymania prac lub ĺwiczeŒ oraz wydania zakazu uŨywania maszyn  
i urzŃdzeŒ oraz Ŝrodk·w transportu, teren·w, obiekt·w lub ich czňŜci, dokonu-
jŃc stosownego wpisu w ksiŃŨce kontroli jednostki. W tym przedmiocie wğaŜciwy 
terytorialnie szef delegatury WOP wydaje decyzjň, kt·ra podlega natychmia-
stowemu wykonaniu. 

162.  Do wykonywania zadaŒ z zakresu ochrony przeciwpoŨarowej w ko-
m·rkach i jednostkach organizacyjnych podlegğych Ministrowi Obrony Narodo-
wej lub przez niego nadzorowanych, moŨe byĺ wyznaczony (zatrudniony) in-
spektor ochrony przeciwpoŨarowej, posiadajŃcy odpowiednie kwalifikacje za-
wodowe okreŜlone odrňbnymi przepisami. Inspektor podlega bezpoŜrednio do-
w·dcy jednostki i wykonuje zadania z jego upowaŨnienia. 

163. Nadz·r merytoryczny nad dziağalnoŜciŃ inspektora ochrony przeciwpo-
Ũarowej sprawuje wğaŜciwy terytorialnie szef delegatury WOP. 

164. Wszystkich Ũoğnierzy i pracownik·w wojska naleŨy objŃĺ obowiŃzko-
wym szkoleniem przeciwpoŨarowym, kt·rego celem jest zapoznanie z wystňpu-
jŃcym zagroŨeniem poŨarowym w jednostce (instytucji) wojskowej, zasadami 
postňpowania na wypadek powstania poŨaru lub innego miejscowego zagroŨe-
nia, przepisami dotyczŃcymi ochrony przeciwpoŨarowej, obsğugŃ podrňcznego 
sprzňtu gaŜniczego oraz warunkami przeprowadzania ewakuacji os·b i mienia. 

165. Szkolenia podstawowe oraz podstawowe i uzupeğniajŃce straŨaka jed-
nostki ochrony przeciwpoŨarowej oraz szkolenie inspektor·w ochrony przeciw-
poŨarowej, na potrzeby ochrony przeciwpoŨarowej kom·rek i jednostek organi-
zacyjnych podlegğych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzoro-
wanych, prowadzone jest w trybie i na zasadach okreŜlonych w odrňbnych 
przepisach. 

166. W jednostce wojskowej, w zaleŨnoŜci od przeznaczenia, rodzaju wyko-
nywanych zadaŒ, struktury organizacyjnej, wystňpujŃcego zagroŨenia poŨaro-
wego i innych miejscowych zagroŨeŒ, miejsca stacjonowania, a takŨe moŨliwo-
Ŝci udzielania pomocy przez inne jednostki ochrony przeciwpoŨarowej, moŨe 
byĺ utworzona wojskowa straŨ poŨarna, w trybie i na zasadach okreŜlonych  
w odrňbnych przepisach. 
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167. Do podstawowych zadaŒ wojskowej straŨy poŨarnej naleŨy organizo-
wanie i prowadzenie dziağaŒ ratowniczych zwiŃzanych z gaszeniem poŨar·w, 
likwidacjŃ skutk·w klňsk Ũywioğowych oraz w zakresie ratownictwa techniczne-
go, chemicznego, ekologicznego i udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy, 
a takŨe zabezpieczenia niebezpiecznych poŨarowo proces·w technologicznych 
zachodzŃcych w kom·rkach i jednostkach organizacyjnych podlegğych Mini-
strowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych. 

168. Komendantem (dow·dcŃ) wojskowej straŨy poŨarnej, w zaleŨnoŜci od 
jej skğadu osobowego, moŨe byĺ Ũoğnierz zawodowy lub straŨak PaŒstwowej 
StraŨy PoŨarnej, posiadajŃcy wymagane kwalifikacje zawodowe oraz warunki 
psychofizyczne okreŜlone odrňbnymi przepisami. 

169. Komendant (dow·dca) wojskowej straŨy poŨarnej podlega bezpoŜred-
nio dow·dcy jednostki wojskowej i odpowiada za wyszkolenie, gotowoŜĺ alar-
mowŃ straŨy oraz za stan sprzňtu stanowiŃcego jej wyposaŨenie. 

170. Akcje ratowniczo-gaŜnicze na terenach kom·rek i jednostek organiza-
cyjnych podlegğych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowa-
nych prowadzi siň w oparciu o plany ochrony przeciwpoŨarowej i dziağaŒ ratow-

niczych jednostki. 
 

Rozdziağ VII 
OCHRONA ZDROWIA 

 
HIGIENA OSOBISTA 

 

171. Za stan higieny osobistej oraz umundurowania odpowiada indywidual-
nie kaŨdy Ũoğnierz, natomiast za stworzenie odpowiednich warunk·w do utrzy-
mania higieny odpowiada szef logistyki oddziağu gospodarczego.  

172. Za stan sanitarnohigieniczny i porzŃdek w warsztatach, magazynach  
i obiektach uŨytecznoŜci og·lnej oraz za przestrzeganie w nich zasad bezpie-
czeŒstwa i higieny pracy odpowiadajŃ komendanci (kierownicy) tych obiekt·w 
oraz ich uŨytkownicy. 

173. Nadz·r nad stanem sanitarnohigienicznym i zdrowotnym w jednostce 
wojskowej sprawuje uprawniony personel medyczny, wğaŜciwy dla danej jednostki.  

174. ŧoğnierzom niezawodowym, a w sytuacjach skoszarowania, ĺwiczeŒ, 
zajňĺ w terenie i na czas peğnienia sğuŨby takŨe Ũoğnierzom zawodowym ï nale-
Ũy zapewniĺ moŨliwoŜĺ codziennej indywidualnej kŃpieli.  

175. ŧoğnierzom niezawodowym naleŨy zapewniĺ moŨliwoŜĺ wymiany bieli-
zny osobistej stosownie do potrzeb. 

176. Bieliznň osobistŃ oraz odzieŨ ochronnŃ dla personelu zbiorowego Ũy-
wienia wymienia siň codziennie, a personelu technicznego i grup roboczych,  
w miarň potrzeb. 

177. Bieliznň poŜcielowŃ wymienia siň: 
1) przeŜcieradğa lub poszwň na koc (koğdrň) i pidŨamň ï raz na dwa tygo-

dnie; 
2) poszewkň na podgğ·wek lub poduszkň ï raz na tydzieŒ, a w uzasadnio-

nych przypadkach czňŜciej; 
3) dla Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨby dyŨurne, warty, dyŨury bojowe, nadzory 

cağodobowe, itp. ï kaŨdorazowo przy zmianie sğuŨby. 
178. ŧoğnierzom zawodowym w sytuacjach skoszarowania, ĺwiczeŒ, zajňĺ  

w terenie naleŨy zapewniĺ moŨliwoŜĺ prania bielizny osobistej. 
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BADANIA, SZCZEPIENIA OCHRONNE, PRZEGLłDY 

LEKARSKIE I SANITARNE  
 

179. Podczas pierwszego miesiŃca sğuŨby, nowo wcielonych Ũoğnierzy poddaje 
siň obowiŃzkowym szczepieniom i zabiegom sanitarnohigienicznym, a takŨe 
przeprowadza szczeg·ğowy przeglŃd lekarski oraz pomiary antropometryczne.  
180. ŧoğnierze zawodowi i niezawodowi majŃ obowiŃzek poddaĺ siň obowiŃz-
kowym badaniom lekarskim na zasadach i w terminach okreŜlonych w odrňb-
nych przepisach.  
181. Dow·dcy umoŨliwiajŃ Ũoğnierzom udziağ w programach profilaktycznych 
realizowanych w Siğach Zbrojnych RP.  
182. Do uczestniczenia w zawodach sportowych i sprawdzianach z wychowania 
fizycznego dopuszcza Ũoğnierzy lekarz realizujŃcy zadania wojskowej sğuŨby 
medycyny pracy.  
183. ŧoğnierze pracujŃcy w warunkach szkodliwych lub uciŃŨliwych dla zdrowia, 
majŃcy kontakt z produktami ŨywnoŜciowymi i Ŝrodkami farmakologicznymi 
oraz obsğugujŃcy chorych, podlegajŃ badaniom i przeglŃdom zgodnie z obowiŃ-
zujŃcymi przepisami. Za terminowe skierowanie ich na badania sŃ odpowie-
dzialni wğaŜciwi przeğoŨeni. 
184.  ŧoğnierze zgodnie z zaleceniami lekarza potwierdzonymi zaŜwiadczeniem 
lekarskim biorŃ udziağ w zajňciach w ograniczonym zakresie lub sŃ z nich zwol-
nieni. Czas zwolnienia ogğasza siň w rozkazie dziennym wğaŜciwego przeğoŨo-
nego.  
 

 
Rozdziağ VIII 

SĞUŧBA WEWNŇTRZNA 
 

POSTANOWIENIA OGčLNE 
 

185. System sğuŨby wewnňtrznej jednostki wojskowej musi gwarantowaĺ 
dow·dcom (szefom, komendantom) ciŃgğoŜĺ dowodzenia (kierowania) i kontroli 
funkcjonowania jednostki (instytucji) wojskowej. Niekt·re sğuŨby wchodzŃce  
w skğad sğuŨby wewnňtrznej jednostki, wykonujŃ ponadto zadania wojskowych 
organ·w porzŃdkowych, szczeg·ğowo okreŜlone odrňbnymi przepisami. 

186. PodstawŃ peğnienia sğuŨby wewnňtrznej jest rozkaz dzienny dow·dcy 
jednostki (instytucji) wojskowej (pododdziağu) lub kom·rki wewnňtrznej stacjo-
nujŃcej samodzielnie poza macierzystŃ jednostkŃ wojskowŃ. Czas rozpoczňcia, 
trwania (nie musi byĺ cağodobowa) i zakoŒczenia danej sğuŨby okreŜla dow·dca 
(komendant) jednostki lub pododdziağu, kom·rki wewnňtrznej stacjonujŃcej sa-
modzielnie poza macierzystŃ jednostkŃ wojskowŃ.  

187. Szczeg·ğowe zakresy uprawnieŒ i obowiŃzk·w Ũoğnierzy peğniŃcych 
sğuŨby ustalajŃ w instrukcjach przeğoŨeni, na podstawie obowiŃzujŃcych przepi-
s·w prawa i niniejszego regulaminu, uwzglňdniajŃc konkretne warunki i potrze-
by danej jednostki. 

188. Peğnienie sğuŨb organizuje szef sztabu jednostki lub Ũoğnierz wyznaczo-
ny przez dow·dcň, a w pododdziale ï szef kompanii (r·wnorzňdny). 
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189. SğuŨbň wewnňtrznŃ peğniŃ r·wnomiernie wszyscy Ũoğnierze z wyjŃtkiem 
dow·dcy jednostki, jego zastňpcy, szefa sztabu, szefa szkolenia i Ũoğnierzy peğ-
niŃcych sğuŨbň w wojskowych straŨach poŨarnych z wyjŃtkiem sğuŨby dow·dcy 
pogotowia przeciwpoŨarowego, a takŨe Ũoğnierze zwolnieni na mocy innych 
przepis·w. 

190. Z peğnienia sğuŨby wewnňtrznej dow·dca jednostki moŨe okresowo 
zwolniĺ r·wnieŨ innych Ũoğnierzy, nadmiernie obciŃŨonych dodatkowymi obo-
wiŃzkami sğuŨbowymi ï na czas ich wykonywania, okreŜlony w rozkazie. 

191. W uczelniach wojskowych (centrach, oŜrodkach szkolenia) wyznacza-
nie do sğuŨby wewnňtrznej sğuchaczy (podchorŃŨych, kadet·w i elew·w), w ce-
lach szkoleniowych, reguluje komendant uczelni (akademii, szkoğy, centrum, 
oŜrodka szkolenia). 

192. Wszystkie sğuŨby wewnňtrzne wykazuje siň w ĂTabeli sğuŨb jednostkiò, 
natomiast nazwiska Ũoğnierzy do ich peğnienia umieszcza siň w ĂPlanie sğuŨb 
jednostkiò i wyznacza siň w rozkazie dziennym jednostki (pododdziağu lub ko-
m·rki wewnňtrznej stacjonujŃcej samodzielnie poza macierzystŃ jednostkŃ woj-
skowŃ) nie p·Ŧniej niŨ z dwudniowym wyprzedzeniem (w odniesieniu do sğuŨb 
peğnionych z broniŃ, podaje siň r·wnieŨ typ broni i jej numer). 

193. Oficer dyŨurny jednostki wojskowej i jego pomocnik (pomocnicy) sŃ 
uzbrojeni w broŒ etatowŃ lub broŒ przydzielonŃ rozkazem dow·dcy jednostki 
wojskowej (dow·dcy garnizonu) dla sğuŨb dyŨurnych z przysğugujŃcŃ liczbŃ 
amunicji. Pozostali Ũoğnierze peğniŃcy sğuŨbň (z wyjŃtkiem wart) wystňpujŃ bez 
broni, jeŜli dow·da jednostki nie zarzŃdzi inaczej. 

194. Ubi·r Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨby wewnňtrzne ustala dow·dca jednostki 
wojskowej, a sğuŨb garnizonowych ï dow·dca garnizonu. W sztabach i instytu-
cjach od szczebla zwiŃzku taktycznego wzwyŨ, uczelniach wojskowych, szpita-
lach, itp. Ũoğnierze peğniŃ sğuŨby dyŨurne w ubiorach ustalonych przez ich do-
w·dc·w (szef·w, komendant·w). 

195. Oznaczeniem Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨby dyŨurne (z wyjŃtkiem wart  
i pododdziağu alarmowego) jest biağo-czerwona plakietka z napisem ĂSĞUŧBA 
DYŧURNAò, przymocowana pod guzikiem do klapy lewej g·rnej kieszeni mun-
duru lub do innej czňŜci munduru na tej wysokoŜci.  

196. Wszystkie zmiany w organizacji sğuŨby wewnňtrznej ogğasza siň w roz-
kazie dow·dcy jednostki wojskowej (pododdziağu). 

197. Dow·dca (szef, komendant) wyznacza w rozkazie osoby odpowiedzial-
ne za przygotowanie i prowadzenie instruktaŨy oraz szkolenia (nie rzadziej niŨ 
raz na kwartağ) z Ũoğnierzami wyznaczonymi do peğnienia sğuŨby wewnňtrznej 
(garnizonowej).  

198. InstruktaŨe oraz szkolenia do sğuŨb prowadzi siň w miejscach ich peğ-
nienia lub w innych miejscach, okreŜlonych rozkazem przez dow·dcň jednostki.  

199. ŧoğnierze wyznaczeni do peğnienia sğuŨb sŃ zobowiŃzani do stawienia 
siň u os·b odpowiedzialnych za prowadzenie instruktaŨy oraz szkolenia  
w ustalonych miejscach i czasie. ŧoğnierz wyznaczony do peğnienia sğuŨby ma 
obowiŃzek przygotowaĺ siň osobiŜcie do jej peğnienia.  

200. SğuŨbň wewnňtrznŃ peğni siň w wydzielonych i odpowiednio urzŃdzo-
nych oraz wyposaŨonych pomieszczeniach (miejscach). WyposaŨenie po-
mieszczeŒ (miejsc) peğnienia sğuŨby zawarto w Dziale IV ĂZestawienie wzor·w 
dokument·wò. 
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201. Pisemny meldunek z przebiegu sğuŨby sporzŃdza siň ze szczeg·lnym 
uwzglňdnieniem przypadk·w zaistnienia raŨŃcych odstňpstw od regulamin·w 
oraz instrukcji.  

202. Osoby wyznaczone do peğnienia sğuŨb dyŨurnych powinny posiadaĺ 
uprawnienia do dostňpu do informacji niejawnych o klauzuli odpowiadajŃcej 
klauzuli informacji, do kt·rych mogŃ mieĺ dostňp. 

 
SKĞAD SĞUŧBY 

 
203. W skğad sğuŨby wewnňtrznej jednostki mogŃ wchodziĺ: 

1) oficer dyŨurny jednostki wojskowej* (kompleksu/obiektu);  

2) pomocnik oficera dyŨurnego jednostki wojskowej *; 

3) dyŨurny parku sprzňtu technicznego (PST) *; 
4) pomocnik dyŨurnego parku sprzňtu technicznego; 
5) dyŨurny punktu kontroli technicznej (PKT); 
6) dyŨurny biura przepustek / obsğuga biura przepustek; 
7) dyŨurny izby chorych; 

8) dow·dca i Ũoğnierze warty wewnňtrznej jednostki wojskowej* (Oddziağ Wart 

Cywilnych /OWC/, Specjalistyczna Uzbrojona Formacja Ochronna 
/SUFO/); 

9) dow·dca i Ũoğnierze pododdziağu alarmowego jednostki wojskowej *; 
10) dow·dca pogotowia przeciwpoŨarowego; 

11) komendant i profos izby zatrzymaŒ *; 
12) dyŨurny lokalnego centrum nadzoru. 

          * WchodzŃ w skğad wojskowych organ·w porzŃdkowych, z wyjatkiem Ũoğ  

           nierzy ŧandarmerii Wojskowej ï zgodnie z odrňbnymi przepisami. 
 

204. Przypadki, zasady i postňpowanie przy wykorzystaniu Ŝrodk·w przymu-
su bezpoŜredniego i broni palnej przez Ũoğnierzy wojskowych organ·w porzŃd-
kowych zostağy okreŜlone w ustawie o Ŝrodkach przymusu bezpoŜredniego  
i broni palnej. 

205. W skğad sğuŨby wewnňtrznej kompanii (batalionu) wchodzŃ: 
1) podoficer dyŨurny kompanii (batalionu); 
2) dyŨurny kompanii (batalionu). 

206. Dow·dca (szef, komendant, kierownik) moŨe ustalaĺ inny skğad sğuŨb 
oraz spos·b ich peğnienia (ğŃczyĺ, zmniejszaĺ, zwiňkszaĺ, ustalaĺ czas peğnie-
nia). MoŨe r·wnieŨ organizowaĺ inne sğuŨby, w zaleŨnoŜci od potrzeb, moŨli-
woŜci i przeznaczenia jednostki, a takŨe wyznaczaĺ do ich peğnienia pracowni-
k·w wojska, pracownik·w ochrony OWC lub SUFO (po zawarciu stosownych 
um·w). 

207. W przypadku gdy w kompleksie (obiekcie) rozmieszczonych jest kilka 
jednostek (kom·rek) organizacyjnych, ich przeğoŨony (w przypadku gdy majŃ 
r·Ũnych przeğoŨonych ï dow·dca garnizonu w porozumieniu z ich przeğoŨony-
mi) wyznacza rozkazem (decyzjŃ) jednego z dow·dc·w tych jednostek (kom·-
rek) odpowiedzialnego za organizacjň i funkcjonowanie systemu ochrony cağe-
go kompleksu (obiektu), systemu przepustkowego, a takŨe organizacjň sğuŨby 
oficera dyŨurnego kompleksu (obiektu). JeŜli w kompleksie (obiekcie) rozmiesz-
czonych jest kilka jednostek, w tym Wojskowy Oddziağ Gospodarczy (WOG), to 
komendant WOG jest zobowiazany do zorganizowania systemu ochrony. 
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OFICER DYŧURNY JEDNOSTKI  

 

208. Oficera dyŨurnego jednostki wyznacza siň spoŜr·d oficer·w,  
a w uzasadnionych wypadkach ï spoŜr·d podoficer·w zawodowych. 

209. Oficer dyŨurny podlega dow·dcy jednostki wojskowej (kom·rki organi-
zacyjnej), a pod wzglňdem gotowoŜci bojowej ï DyŨurnej SğuŨbie Operacyjnej 
tego samego lub wyŨszego szczebla dowodzenia. 

210. Oficerowi dyŨurnemu jednostki podlegajŃ wszyscy Ũoğnierze i osoby 
peğniŃce sğuŨbň wewnňtrznŃ, a w czasie wolnym r·wnieŨ wszystkie osoby prze-
bywajŃce na terenie jednostki z wyjŃtkiem: dow·dcy, zastňpcy dow·dcy, szefa 
sztabu, szefa szkolenia i szefa logistyki. Dow·dcy wart z OWC i SUFO wykonu-
jŃ polecenia oficera dyŨurnego w zakresie wynikajŃcym z planu ochrony jed-
nostki (kompleksu, obiektu), instrukcji dow·dcy warty lub instrukcji ochrony SU-
FO. 

211. Do zakresu dziağaŒ oficera dyŨurnego jednostki naleŨy: 

1) wykonywanie czynnoŜci okreŜlonych odrňbnie w przepisach o wojsko-

wych organach porzŃdkowych; 
2) uruchamianie (zapoczŃtkowanie) osiŃgania gotowoŜci do podjňcia dziağaŒ  
i stan·w kryzysowych oraz kierowanie jego przebiegiem do czasu przybycia 
dow·dcy (kierownika, szefa, komendanta, dyrektora); 

3) wykonywanie innych zadaŒ okreŜlonych w instrukcjach oraz nakazanych przez 
dow·dcň (szefa, komendanta) jednostki wojskowej. 

212. W zakresie dziağania, o kt·rym mowa powyŨej, oficer dyŨurny ma prawo 
do wydawania i egzekwowania rozkaz·w (poleceŒ) w stosunku do wszystkich 
bňdŃcych podwğadnymi dow·dcy jednostki wojskowej, z wyjŃtkiem jego zastňp-
cy, szefa sztabu, szefa szkolenia i szefa logistyki.  

213. Oficer dyŨurny nie zezwala na przyjňcie sğuŨby Ũoğnierzom nie przygo-
towanym do jej peğnienia oraz podejmuje decyzjň o zmianie Ũoğnierzy narusza-
jŃcych zasady peğnienia sğuŨby lub tych, kt·rzy utracili zdolnoŜĺ do jej peğnienia. 
Odpowiada takŨe za nadzorowanie sğuŨby sprawowanej przez OWC i SUFO. 

214. W wojskowych zakğadach leczniczych sğuŨbň oficera dyŨurnego mogŃ 
peğniĺ lekarze wojskowi, bňdŃc jednoczeŜnie lekarzami dyŨurnymi. Pomocnik 
oficera dyŨurnego wojskowego zakğadu leczniczego nie musi byĺ lekarzem. 

215. Przekazanie i przyjňcie sğuŨby oficerowie dyŨurni meldujŃ dow·dcy 
osobiŜcie lub telefonicznie np.: przekazujŃcy ï ĂPANIE MAJORZE (PANI MA-
JOR), porucznik Kowalski (porucznik Kowalska) melduje zdanie sğuŨby 
oficera dyŨurnego brygadyò, przyjmujŃcy ï ĂPANIE MAJORZE (PANI MA-
JOR), kapitan Nowakowski (kapitan Nowakowska) melduje objňcie sğuŨby 
oficera dyŨurnego brygadyò. 

216. Oficer dyŨurny skğada ustny meldunek dow·dcy (szefowi, komendanto-
wi) oraz jego przeğoŨonym np. ĂPANIE PUĞKOWNIKU (PANI PUĞKOWNIK), 
oficer dyŨurny porucznik Kowalski (porucznik Kowalska) melduje brygadň 
podczas szkolenia programowego (przygotowania do apelu porannego, 
obiadu, itp.). W czasie peğnienia sğuŨby nic waŨnego nie wydarzyğo siňò 
(albo melduje, co siň wydarzyğo). Zastňpcy dow·dcy przedstawia siň.  
W instytucjach wojskowych w kt·rych nie obowiŃzuje porzŃdek dnia, oficer dy-
Ũurny skğada meldunek dow·dcy (szefowi, dyrektorowi, kierownikowi, komen-
dantowi oraz jego przeğoŨonym) np. ĂPANIE PUĞKOWNIKU (PANI PUĞKOW-
NIK), oficer dyŨurny major Kowalski (major Kowalska) melduje (podaje 
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nazwň instytucji, kompleksu, obiektu) podczas pracy (przygotowania do 
pracy ï jeŜli przeğoŨony przybywa przed rozpoczňciem godzin sğuŨbo-
wych). W czasie peğnienia sğuŨby nic waŨnego nie wydarzyğo siňò (albo 
melduje, co siň wydarzyğo). Zastňpcy dow·dcy (szefa, itd.) przedstawia siň. 

217. Meldunek ustny skğada siň po przybyciu dow·dcy w terminie i miejscu 
przez niego okreŜlonym. 

218. O przybyciu przeğoŨonych lub komisji (os·b kontrolujŃcych), oficer dy-
Ũurny niezwğocznie melduje dow·dcy jednostki i towarzyszy im do czasu przy-
bycia dow·dcy. 

219. Oficer dyŨurny jednostki odpowiada osobiŜcie za stan iloŜciowy, ochro-
nň i obronň uzbrojenia i sprzňtu wojskowego oraz amunicji przechowywanej  
w miejscu peğnienia przez niego sğuŨby lub wydzielonej do peğnienia sğuŨb, 
a takŨe broni i amunicji zdanej na przechowanie do depozytu, zorganizowanego 
u oficera dyŨurnego jednostki. 
 

POMOCNIK OFICERA  
DYŧURNEGO JEDNOSTKI 

 
220. Pomocnika oficera dyŨurnego jednostki zasadniczo wyznacza siň spo-

Ŝr·d oficer·w mğodszych i podoficer·w, a w wyjŃtkowych sytuacjach spoŜr·d 
szeregowych (marynarzy) zawodowych. 

221. Pomocnik podlega oficerowi dyŨurnemu jednostki, wykonuje jego roz-
kazy i polecenia, zgodnie z okreŜlonym zakresem dziağania oraz przysğugujŃ-
cymi mu uprawnieniami. 

222. Pomocnikowi podlegajŃ Ũoğnierze peğniŃcy sğuŨbň wewnňtrznŃ w jedno-
stce r·wni mu i niŨsi stopniem, a w czasie nieobecnoŜci lub nagğej niedyspozycji 
oficera dyŨurnego ï jeŨeli sytuacja tego wymaga ï r·wnieŨ pozostali Ũoğnierze 
sğuŨby wewnňtrznej. 

 
DYŧURNY PARKU 

SPRZŇTU TECHNICZNEGO 
 

223. DyŨurnego parku sprzňtu technicznego (PST) wyznacza siň spoŜr·d 
podoficer·w lub szeregowych zawodowych (marynarzy) grupy osobowej tech-
nicznej korpusu osobowego logistyki, a w wyjŃtkowych sytuacjach spoŜr·d in-
nych Ũoğnierzy. Podlega on szefowi sztabu lub innemu wyznaczonemu przez 
dow·dcň jednostki wojskowej Ũoğnierzowi, a pod wzglňdem peğnienia sğuŨby ofi-
cerowi dyŨurnemu jednostki. 

224. DyŨurny PST ma prawo kontrolowania poprzez dokonywanie lustracji 
zawartoŜci bagaŨy os·b, wnňtrz, bagaŨnik·w i skrzyŒ ğadunkowych wszelkich 
pojazd·w w obszarze PST, a takŨe badania stanu trzeŦwoŜci kierujŃcych po-
jazdami sğuŨbowymi. 

225. DyŨurnemu PST podlega pomocnik dyŨurnego PST, dyŨurny punktu 
kontroli technicznej (PKT) oraz wszyscy Ũoğnierze przebywajŃcy w parku sprzň-
tu technicznego, z wyjŃtkiem jego przeğoŨonych oraz szefa sztabu, szefa szko-
lenia. 
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226. DyŨurny PST odpowiada za porzŃdek wojskowy i bezpieczeŒstwo pracy 
w parku sprzňtu technicznego oraz przestrzeganie zasad eksploatacji uzbroje-
nia i sprzňtu wojskowego oraz ochrony Ŝrodowiska naturalnego. Nadzoruje 
przestrzeganie ustalonego porzŃdku dnia w parku sprzňtu technicznego.  Po 
zakoŒczeniu pracy sprawdza stan zabezpieczenia pomieszczeŒ i odpowiednio  
do ustaleŒ wewnňtrznych, moŨe przekazaĺ park sprzňtu technicznego pod 
ochronň warty. DyŨurny PST wykonuje r·wnieŨ czynnoŜci okreŜlone  
w odrňbnych przepisach o wojskowych organach porzŃdkowych. 

227. Przekazanie i przyjňcie sğuŨby dyŨurni PST meldujŃ oficerowi dyŨurne-
mu jednostki. 

 
POMOCNIK DYŧURNEGO PARKU SPRZŇTU TECHNICZNEGO 

ORAZ DYŧURNY PUNKTU KONTROLI TECHNICZNEJ 
 

228. Pomocnika dyŨurnego PST oraz dyŨurnego PKT wyznacza siň spoŜr·d 
Ũoğnierzy. JeŨeli warunki na to pozwalajŃ, funkcje te moŨe peğniĺ jednoczeŜnie 
jeden Ũoğnierz. Pomocnik dyŨurnego PST i dyŨurny PKT podlegajŃ dyŨurnemu 
PST i wykonujŃ jego rozkazy. DyŨurny PKT jest zobowiŃzany: 

1) przed wyjazdem i po powrocie pojazd·w sprawdzaĺ dokumenty kierowcy, 
dokumenty pojazdu, jego sprawnoŜĺ technicznŃ, zgodnoŜĺ wskazaŒ licznika  
kilometr·w (motogodzin) z odpowiednimi dokumentami, przygotowanie do 
przewozu os·b i ğadunku oraz stan jego utrzymania. Wyjazdy i powroty pojazdu 
odnotowywaĺ w ĂKsiŃŨce ewidencji wyjazd·w i powrot·w pojazd·w mechanicz-
nychò; 

2) meldowaĺ dyŨurnemu PST o wszystkich przypadkach wstrzymania wyjazdu 
pojazdu oraz o nieprawidğowoŜciach stwierdzonych po powrocie pojazdu. 
 

DYŧURNY BIURA PRZEPUSTEK 
 

229. DyŨurnego biura przepustek wyznacza siň spoŜr·d podoficer·w lub 
szeregowych (marynarzy) zawodowych. Podlega on oficerowi dyŨurnemu jed-
nostki wojskowej. SğuŨbň dyŨurnego biura przepustek moŨna zastŃpiĺ obsğugŃ 
biura przepustek, wykonywanŃ przez pracownik·w wojska, pracownik·w 
ochrony OWC lub SUFO.  

230. DyŨurny biura przepustek (obsğuga biura przepustek), ponosi odpowie-
dzialnoŜĺ za wydawanie oraz sprawdzanie zgodnoŜci i aktualnoŜci dokument·w 
uprawniajŃcych do wejŜcia (wyjŜcia) oraz wjazdu (wyjazdu) os·b i pojazd·w na 
(z) teren (u) jednostki wojskowej. DyŨurny biura przepustek (obsğuga biura 
przepustek) informuje interesant·w o zakazie uŨywania telefon·w kom·rko-
wych, dyktafon·w, aparat·w fotograficznych i innych urzadzeŒ sğuŨŃcych do 
przetwarzania obrazu lub dŦwiňku na terenie stref ochronnych i w razie potrze-
by odbiera od powyŨszych os·b te urzŃdzenia i deponuje je w depozytorze. 

231. DyŨurny biura przepustek (obsğuga biura przepustek), za zgodŃ oficera 
dyŨurnego jednostki wojskowej, wpuszcza na teren jednostki wojskowej pojazdy 
straŨy poŨarnej, pogotowia ratunkowego lub awaryjnego, udajŃce siň do akcji 
ratowniczych, a takŨe Policji i ŧandarmerii Wojskowej (oraz Prokuratury Woj-
skowej podczas zdarzeŒ), jak r·wnieŨ innych sğuŨb, kt·re nie posiadajŃ przepu-
stek uprawniajŃcych do wjazdu na ochraniany teren, a kt·rych obecnoŜĺ wynika 
z uprawnieŒ ustawowych. 
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232. Wykonuje zadania, okreŜlone w instrukcji oraz inne zadania zwiŃzane  
z peğnieniem sğuŨby, dotyczŃce ochrony jednostki wojskowej.  

233. Przekazanie i przyjňcie sğuŨby, dyŨurni biura przepustek meldujŃ ofice-
rowi dyŨurnemu jednostki. 
 

DYŧURNY IZBY CHORYCH 
 

234. DyŨurnego izby chorych wyznacza siň spoŜr·d Ũoğnierzy personelu me-
dycznego, a w wyjŃtkowych sytuacjach spoŜr·d innych Ũoğnierzy  zawodowych. 

235. DyŨurny izby chorych podlega kierownikowi ambulatorium (kierownikowi 
gabinetu w miejscu udzielania ŜwiadczeŒ zdrowotnych) i szefowi izby chorych, 
a pod wzglňdem peğnienia sğuŨby ï oficerowi dyŨurnemu jednostki. 

236. DyŨurnemu izby chorych podlegajŃ ratownicy medyczni, ratownicy, sa-
nitariusze i Ũoğnierze przebywajŃcy na leczeniu w izbie chorych. 

237. DyŨurny izby chorych ma prawo wydawania poleceŒ w zakresie utrzy-
mania dyscypliny i porzŃdku wojskowego wszystkim Ũoğnierzom przebywajŃcym 
na leczeniu i badaniach. 

238. DyŨurny izby chorych odpowiada za przestrzeganie porzŃdku dnia usta-
lonego dla izby chorych, a podczas nieobecnoŜci lekarzy i szefa izby chorych, 
nadzoruje pracň sanitariuszy oraz organizuje udzielanie pierwszej pomocy me-
dycznej. 

239. Przekazanie i przyjňcie sğuŨby dyŨurni izby chorych meldujŃ oficerowi 
dyŨurnemu jednostki. 

 
PODODDZIAĞ ALARMOWY JEDNOSTKI (GARNIZONU) 

 
240. Pododdziağ alarmowy wyznacza siň spoŜr·d pododdziağ·w jednostki 

wojskowej (jednostek garnizonu), odpowiednio do potrzeb i moŨliwoŜci. 
241. Na dow·dcň pododdziağu alarmowego wyznacza siň podoficera,  

a w uzasadnionych przypadkach szeregowego (marynarza) zawodowego lub 
podchorŃŨego. 

242. Pododdziağ alarmowy szkoli siň zgodnie z planem szkolenia macierzy-
stego pododdziağu na terenie koszar (obozowiska) lub w ich pobliŨu. 

243. O czasie stawiennictwa, osiŃgniňcia gotowoŜci pododdziağu alarmowe-
go do dziağania, skğadzie, uzbrojeniu, oporzŃdzeniu, wyposaŨeniu (w tym  
w Ŝrodki transportowe i ğŃcznoŜci), miejscu przebywania poza godzinami sğuŨ-
bowymi decyduje dow·dca jednostki wojskowej (garnizonu). 

244. Za przygotowanie pododdziağu alarmowego do peğnienia sğuŨby odpo-
wiada dow·dca pododdziağu, z kt·rego zostağ on wyznaczony. Za gotowoŜĺ do 
dziağania pododdziağu alarmowego i jego terminowe stawiennictwo we wskaza-
nym miejscu, odpowiada dow·dca pododdziağu alarmowego. 

245. Pododdziağ alarmowy moŨe byĺ wezwany przez oficera dyŨurnego jed-
nostki (oficera inspekcyjnego garnizonu) w cağoŜci lub w czňŜci z okreŜlonym 
uzbrojeniem, oporzŃdzeniem i wyposaŨeniem. 

246. Amunicjň pododdziağ alarmowy pobiera ze swojego pododdziağowego 
magazynu broni lub magazynu wskazanego w rozkazie dziennym dow·dcy jed-
nostki, w iloŜci nie mniejszej niŨ do jednokrotnego zağadowania magazynk·w 
(taŜm) etatowej broni, jeŨeli dow·dca jednostki (garnizonu) nie zarzŃdzi inaczej. 

247. Po uŨyciu pododdziağu alarmowego, dow·dca jednostki (garnizonu)  
w razie potrzeby moŨe wyznaczyĺ kolejny pododdziağ alarmowy. 
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248. Przekazanie i przyjňcie sğuŨby dow·dca pododdziağu alarmowego mel-
duje oficerowi dyŨurnemu jednostki (inspekcyjnemu garnizonu). 

 
DOWčDCA POGOTOWIA PRZECIWPOŧAROWEGO 

 
249. Na dow·dcň pogotowia przeciwpoŨarowego wyznacza siň dow·dcň za-

stňpu ze skğadu wojskowej straŨy poŨarnej.  
250. Dow·dca pogotowia przeciwpoŨarowego podlega komendantowi woj-

skowej straŨy poŨarnej, a pod wzglňdem peğnienia sğuŨby oficerowi dyŨurnemu 
jednostki. 

251. Dow·dca pogotowia przeciwpoŨarowego odpowiada za gotowoŜĺ pogo-
towia do natychmiastowego wyjazdu do poŨaru (innego miejscowego zagroŨe-
nia) oraz peğnienie sğuŨby dyŨurnego straŨy, posterunk·w przeciwpoŨarowych, 
a takŨe za dziağalnoŜĺ pogotowia w czasie dziağaŒ ratowniczych, do czasu 
przybycia komendanta wojskowej straŨy poŨarnej. 

252. Zmianň sğuŨby pogotowia przeciwpoŨarowego przeprowadza siň w cza-
sie i na zasadach okreŜlonych w regulaminie funkcjonowania wojskowej straŨy 
poŨarnej. Zdanie i objňcie sğuŨby obaj dow·dcy meldujŃ komendantowi woj-
skowej straŨy poŨarnej i oficerowi dyŨurnemu jednostki. 

 
 

PODOFICER DYŧURNY KOMPANII, 
BATALIONU (RčWNORZŇDNYCH) 

 
253. Podoficera dyŨurnego pododdziağu wyznacza siň spoŜr·d podoficer·w, 

szeregowych (marynarzy) zawodowych, a w uzasadnionych przypadkach sze-
regowych (marynarzy) lub podchorŃŨych i kadet·w. Podlega on dow·dcy pod-
oddziağu, a pod wzglňdem sğuŨby - oficerowi dyŨurnemu jednostki. Podoficero-
wi dyŨurnemu podlegajŃ dyŨurni pododdziağu. 

254. Podoficer dyŨurny w czasie i miejscu ustalonym w porzŃdku dnia prze-
prowadza zbi·rkň Ũoğnierzy wyznaczonych do sğuŨb i melduje o tym dow·dcy 
lub szefowi pododdziağu, w celu udzielenia im instruktaŨu. InstruktaŨu sğuŨbie 
dyŨurnej pododdziağu moŨe udzielaĺ Ũoğnierz wyznaczony rozkazem dow·dcy.  

255. Dow·dca lub szef kompanii (inny wyznaczony rozkazem przez dow·d-
cň Ũoğnierz) sprawdza przygotowanie Ũoğnierzy do objňcia sğuŨb oraz prowadzi 
instruktaŨ z nowym podoficerem dyŨurnym, zapoznajŃc go ze stanem ewiden-
cyjnym i faktycznym Ũoğnierzy. Nadzoruje przekazanie pododdziağowego maga-
zynu broni przez zdajŃcego sğuŨbň podoficera dyŨurnego obejmujŃcemu sğuŨbň 
oraz zamkniňcie magazynu broni, a nastňpnie osobiŜcie plombuje magazyn 
oraz pojemnik z kluczami (wpisuje kody zabezpieczajace). 

256. KaŨdorazowe otwarcie i zamkniňcie pododdziağowego magazynu broni 
musi byĺ poprzedzone poinformowaniem o tym fakcie oficera dyŨurnego jed-
nostki wojskowej (lub dow·dcy warty - w zaleznoŜci od konfiguracji systemu) 
i otrzymaniem jego zgody na otwarcie tego magazynu. Zasady otwierania pod-
oddziağowych magazyn·w broni w sytuacjach alarmowych, okreŜla siň 
w instrukcjach pododdziağowych sğuŨb dyŨurnych i oficera dyŨurnego jednostki 
wojskowej. 

257. Podoficer dyŨurny pododdziağu ma prawo wydawania rozkaz·w wynika-
jŃcych z obowiŃzk·w okreŜlonych w instrukcji peğnienia sğuŨby oraz potrzeby 
utrzymania dyscypliny i porzŃdku wojskowego. 
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258. Podoficer dyŨurny czuwa nad przestrzeganiem przez wszystkich Ũoğnie-
rzy pododdziağu, regulaminowych norm wsp·ğŨycia i zasad koleŨeŒstwa, spra-
wiedliwym, r·wnomiernym dzieleniem prac porzŃdkowych oraz reaguje na 
wszelkie naruszenia w tym wzglňdzie. Melduje o nich dow·dcy pododdziağu,  
a w wypadkach drastycznych, r·wnieŨ oficerowi dyŨurnemu jednostki. 

259. Podoficer dyŨurny sprawdza wyglŃd zewnňtrzny umundurowanych Ũoğ-
nierzy wychodzŃcych poza rejon zakwaterowania, a w przypadku stwierdzenia 
nieprawidğowoŜci nakazuje ich usuniňcie. 

260. Po odprawie podoficer dyŨurny obejmujŃcy sğuŨbň przejmuje dokumen-
tacjň i sprzňt kwaterunkowy zgodnie ze spisem wyposaŨenia, sprawdza stan 
plomb na drzwiach magazyn·w broni, na szafkach hydrantowych, tablicach 
rozdzielczych, sprawnoŜĺ oŜwietlenia awaryjnego oraz porzŃdek w pododdzia-
le. 

261. Przekazanie i przyjňcie sğuŨby podoficer dyŨurny melduje dow·dcy 
pododdziağu i oficerowi dyŨurnemu jednostki np.: przekazujŃcy ï ĂPANIE KA-
PITANIE (PANI KAPITAN), kapral Kwiatkowska melduje zdanie sğuŨby 
podoficera dyŨurnego kompaniiò, przyjmujŃcy ï ĂPANIE KAPITANIE (PANI 
KAPITAN), sierŨant Kowalski melduje objňcie sğuŨby podoficera dyŨurne-
go kompanii.ò JeŨeli przekazanie (przyjňcie sğuŨby) nastňpuje po godzinach 
sğuŨbowych, podoficerowie dyŨurni meldujŃ ten fakt wyznaczonemu przez do-
w·dcň pododdziağu Ũoğnierzowi zawodowemu i oficerowi dyŨurnemu jednostki. 

262. Podoficer dyŨurny skğada meldunek dow·dcy pododdziağu, jego przeğo-
Ũonym oraz oficerowi dyŨurnemu i jego pomocnikowi - jeŨeli posiadajŃ r·wny 
lub wyŨszy stopieŒ wojskowy, np. ĂPANIE KAPITANIE (PANI KAPITAN), 
podoficer dyŨurny kompanii, kapral Kwiatkowska melduje kompaniň pod-
czas przygotowania do apelu porannego (porannego rozruchu fizycznego, 
toalety porannej, itp.). W czasie peğnienia sğuŨby nic waŨnego nie wydarzyğo 
siňò (albo melduje, co siň wydarzyğo). 

 
DYŧURNY KOMPANII, BATALIONU (RčWNORZŇDNYCH) 

 
263. DyŨurnego (dyŨurnych) pododdziağu wyznacza siň spoŜr·d szerego-

wych (marynarzy), sğuchaczy jednostek szkolnictwa wojskowego, a w uzasad-
nionych przypadkach podoficer·w. Podlega on podoficerowi dyŨurnemu i wyko-
nuje jego rozkazy oraz polecenia, gdy ten jest nieobecny, peğni jego obowiŃzki. 

 
DYŧURNY LOKALNEGO CENTRUM NADZORU 

 
264. DyŨurnego lokalnego centrum nadzoru (LCN) wyznacza siň spoŜr·d 

podoficer·w zawodowych, a w uzasadnionych przypadkach szeregowych za-
wodowych. SğuŨbň dyŨurnego LCN moŨna zastŃpiĺ obsğugŃ LCN, wykonywanŃ 
przez pracownik·w wojska, pracownik·w ochrony OWC lub SUFO. 

265. DyŨurny LCN podlega komendantowi ochrony jednostki (kompleksu, 
obiektu), a pod wzglňdem peğnienia sğuŨby oficerowi dyŨurnemu jednostki 
(kompleksu, obiektu). 
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266. DyŨurny LCN odpowiada za porzŃdek wojskowy, dokumentacjň i stan 
wyposaŨenia miejsca peğnienia sğuŨby oraz przestrzeganie zasad eksploatacji 
zainstalowanych system·w ochrony technicznej, nadzoruje wğaŜciwŃ pracň sys-
tem·w alarmowych zainstalowanych w chronionej jednostce (kompleksie, 
obiekcie), powiadamia wğaŜciwe sğuŨby dyŨurne i siğy ochronne o naruszeniu 
systemu ochrony, w przypadku zaistnienia awarii system·w alarmowych zain-
stalowanych w jednostce (kompleksie, obiekcie) niezwğocznie melduje oficerowi 
dyŨurnemu jednostki (kompleksu, obiektu) oraz zgğasza awariň do organu od-
powiedzialnego za jej usuniňcie, prowadzi ĂRejestr zdarzeŒ alarmowychò oraz 
przekazuje komendantowi ochrony jednostki (kompleksu obiektu) wydruki z ar-
chiwizacji zdarzeŒ alarmowych zaistniağych w systemie alarmowym. 

267. DyŨurny LCN pod wzglňdem peğnienia sğuŨby, podlega bezpoŜrednio 
oficerowi dyŨurnemu jednostki (oficerowi operacyjnemu, inspekcyjnemu, ofice-
rowi dyŨurnemu kompleksu). W przypadku wykonywania obowiŃzk·w sğuŨbo-
wych w obiektach rozmieszczonych poza macierzystŃ jednostkŃ, dyŨurny LCN 
wykonuje polecenia oficera dyŨurnego tego obiektu (kompleksu), w zakresie 
wynikajŃcym z instrukcji dyŨurnego LCN, planu ochrony tego obiektu oraz planu 
osiŃgania gotowoŜci do podjňcia dziağaŒ.. 

268. SğuŨbň dyŨurnŃ w LCN peğniŃ Ũoğnierze merytorycznie przygotowani  
w zakresie system·w alarmowych (w systemie cağodobowym). Dopuszcza siň 
peğnienie sğuŨby dyŨurnego LCN w poğŃczeniu z innŃ sğuŨbŃ dyŨurnŃ. 

269. DyŨurny LCN ma obowiŃzek: 
1) znaĺ instrukcjň dyŨurnego Lokalnego Centrum Nadzoru oraz inne doku-

menty normalizujŃce tok peğnienia sğuŨby dyŨurnej; 
2) znaĺ zasadň dziağania system·w alarmowych zainstalowanych w obiek-

cie (kompleksie) oraz umieĺ je obsğugiwaĺ i dokonywaĺ drobnych napraw, nie 
powodujŃc ingerencji w pracň elektronicznych system·w ochrony;  

3) reagowaĺ na wszystkie przypadki naruszenia systemu ochrony, zakğ·ce-
nia porzŃdku publicznego, awarii, klňsk Ũywioğowych oraz inne tego typu zda-
rzenia majŃce znamiona zagroŨenia dla ochranianego obiektu (kompleksu); 

4) meldowaĺ niezwğocznie oficerowi dyŨurnemu jednostki (kompleksu) lub 
obiektu o naruszeniu stref systemu ochrony; 

5) znaĺ procedury postňpowania w przypadku zaistnienia sytuacji kryzyso-
wych ï poŨar, napad, wğamanie, eksplozja itp. 

 
ODPRAWA SĞUŧB 

 
270. ŧoğnierze wyznaczeni do peğnienia sğuŨb, na 5 minut przed odprawŃ, 

ustawiajŃ siň na lewym skrzydle wart lub w wyznaczonym miejscu w kolejnoŜci 
ustalonej przez dow·dcň jednostki wojskowej.  

271. Odprawň sğuŨby wewnňtrznej prowadzi oficer dyŨurny jednostki, dyŨur-
ny (pododdziağu lub kom·rki wewnňtrznej stacjonujŃcej samodzielnie poza ma-
cierzystŃ jednostkŃ) lub dow·dca jednostki (pododdziağu lub kom·rki wewnňtrz-
nej, stacjonujŃcej samodzielnie poza macierzystŃ jednostkŃ). 

272. Odprawa wart prowadzona jest przez oficera dyŨurnego jednostki, 
zgodnie z postanowieniami Rozdziağu X ĂPeğnienie sğuŨby wartowniczejò. 
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273. Po odmaszerowaniu wart, oficer dyŨurny jednostki podchodzi do Ũoğnie-
rza stojŃcego na prawym skrzydle sğuŨb i zatrzymuje siň trzy kroki przed nim. 
ŧoğnierz ten oddaje honor, po czym przedstawia siň, np. ĂPANIE KAPITANIE 
(PANI KAPITAN), dyŨurny parku sprzňtu technicznego, plutonowy Stola-
rekò. Po przedstawieniu siň Ũoğnierza, oficer dyŨurny robi krok w prawo do na-
stňpnego Ũoğnierza, w·wczas pierwszy i drugi Ũoğnierz jednoczeŜnie salutujŃ. 
Oficer dyŨurny odpowiada im salutowaniem, po czym kolejny Ũoğnierz (przed 
kt·rym stoi oficer dyŨurny) przedstawia siň. ŧoğnierz przedstawiajŃcy siň oraz 
Ũoğnierze z jego prawej i lewej strony przyjmujŃ postawň zasadniczŃ. W ten 
spos·b przedstawiajŃ siň kolejno Ũoğnierze wyznaczeni do sğuŨb. Nastňpnie ofi-
cer dyŨurny sprawdza ich wyglŃd zewnňtrzny, znajomoŜĺ obowiŃzk·w (jeŨeli 
nie dokonağ tego pomocnik). Poleca usunŃĺ stwierdzone niedociŃgniňcia, prze-
kazuje dodatkowe zadania oraz ustalenia i nakazuje odmaszerowaĺ do miejsc 
peğnienia sğuŨb. 
 

PEĞNIENIE SĞUŧBY WEWNŇTRZNEJ 
 

274. Nie p·Ŧniej niŨ na dwa dni przed przyjňciem sğuŨby, w rozkazie dzien-
nym jednostki wojskowej (pododdziağu lub kom·rki wewnňtrznej stacjonujŃcej 
samodzielnie poza macierzystŃ jednostkŃ) wyznacza siň Ũoğnierzy do peğnienia 
tej sğuŨby podajŃc: funkcje peğnione podczas sğuŨby, stopnie wojskowe, nazwi-
ska i imiona Ũoğnierzy, typy broni i jej numer (w odniesieniu do sğuŨb peğnionych 

z broniŃ), kolejnoŜĺ zmian na posterunkach (w odniesieniu do wart). 
275. Za przygotowanie i terminowe stawienie siň Ũoğnierzy do peğnienia sğuŨ-

by, odpowiadajŃ ich bezpoŜredni przeğoŨeni. 
276. Stwierdzone przez przyjmujŃcego sğuŨbň usterki powinny byĺ przez zda-

jŃcego usuniňte przed jej przekazaniem. JeŨeli jest to niemoŨliwe, zezwolenie 
na przyjňcie sğuŨby moŨe wydaĺ tylko jej przeğoŨony, podajŃc czas i spos·b 
usuniňcia usterek. 

277. ŧoğnierz peğniŃcy sğuŨbň nie moŨe przerywaĺ lub przekazywaĺ wykony-
wania swoich obowiŃzk·w innej osobie, bez zezwolenia przeğoŨonego sğuŨby. 

278. Kiedy Ũoğnierz peğniŃcy sğuŨbň zachoruje, obowiŃzki przejmuje jego po-
mocnik lub inny Ũoğnierz wyznaczony przez przeğoŨonego sğuŨby. 

279. ŧoğnierzom peğniŃcym sğuŨbň, majŃ prawo wydawaĺ rozkazy i stawiaĺ 
zadania wyğŃcznie przeğoŨeni, kt·rym te sğuŨby podlegajŃ. 

280. O wydaniu rozkazu Ũoğnierzowi peğniŃcemu sğuŨbň, powiadamia oficera 
dyŨurnego niezwğocznie przeğoŨony wydajŃcy rozkaz. 

281. Czas i spos·b odpoczynku Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨby, okreŜla dow·dca 
jednostki. Na czas odpoczynku Ũoğnierze mogŃ siň rozbieraĺ. 

282. ŧoğnierze wyznaczeni do sğuŨby trwajŃcej co najmniej 12 godzin, nie mo-
gŃ peğniĺ Ũadnej innej sğuŨby na 12 godzin przed jej przyjňciem. W noc poprze-
dzajŃcŃ zapewnia siň im 8 godzin snu, a niezbňdny czas na przygotowanie siň 
do niej okreŜla dow·dca jednostki. 

283. Po zakoŒczeniu sğuŨby trwajŃcej co najmniej 24 godziny, Ũoğnierzy zwal-
nia siň od zajňĺ w dniu zakoŒczenia sğuŨby. ŧoğnierzom skoszarowanym dow·d-
ca (szef) kompanii zezwala poğoŨyĺ siň spaĺ w czasie innym niŨ okreŜla to po-
rzŃdek dnia.  
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DZIAĞALNOśĹ SĞUŧBOWA W JEDNOSTCE 
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Rozdziağ IX 
ORGANIZACJA SĞUŧBY WARTOWNICZEJ 

 
POSTANOWIENIA OGčLNE 

 
284.  Peğnienie sğuŨby wartowniczej jest wykonywaniem zadania bojowego. 

Spos·b wykonywania tego zadania Ŝwiadczy o zdyscyplinowaniu Ũoğnierzy, ich 
wyszkoleniu oraz wartoŜciach bojowych pododdziağu, z kt·rego zostağa wyzna-
czona warta. 

285. Do peğnienia sğuŨby wartowniczej wyznacza siň Ũoğnierzy, kt·rzy zğoŨy-
li przysiňgň wojskowŃ i sŃ do jej peğnienia przygotowani zgodnie z obowiŃzujŃ-
cymi przepisami, zwğaszcza w zakresie uŨycia broni palnej i stosowania Ŝrod-
k·w przymusu bezpoŜredniego. 

286. Dow·dcy i Ũoğnierze wart realizujŃ nastňpujŃce zadania: 
1) ochrona i obrona obiekt·w oraz mienia wojskowego; 
2) ochrona i strzeŨenie os·b oddanych im pod straŨ;  
3) wystawianie posterunk·w honorowych; 
4) inne wynikajŃce z planu ochrony. 

287. Warty wojskowe do ochrony obiekt·w wojskowych mogŃ byĺ wyzna-
czane z etatowych wojskowych pododdziağ·w ochrony lub tymczasowo z innych 
pododdziağ·w jednostki wojskowej. 

288. Posterunki wartownicze dziela siň na stağe i ruchome. W zaleŨnoŜci od 
miejsca peğnienia sğuŨby na posterunkach rozr·Ũnia siň posterunki zewnňtrzne 
i wewnňtrzne, natomiast ze wzglňdu na czas peğnienia sğuŨby, posterunki  dzieli 
siň na cağodobowe, okresowe i doraŦne oraz dwuzmienne i trzyzmienne. Zmia-
ny wartownik·w na posterunkach mogŃ siň odbywaĺ co jednŃ, dwie lub trzy go-
dziny w zaleŨnoŜci od przyjňtego wariantu. 

289. Posterunki doraŦne ze skğadu warty wyznacza siň na zasadach okre-
Ŝlonych w pkt. 297. Wartownik·w lub pracownik·w ochrony na posterunki do-
raŦne wyznacza siň ze skğadu siğ ochronnych, kaŨdorazowo w miejscach wy-
magajŃcych ochrony w okreŜlonym czasie. Decyzjň o wystawieniu posterunku 
doraŦnego podejmuje oficer dyŨurny jednostki wojskowej (inspekcyjny garnizo-
nu).  

290. W skğad warty wewnňtrznej (garnizonowej) mogŃ wchodziĺ Ũoğnierze 
przewidziani do peğnienia sğuŨby na posterunkach honorowych. Zasady peğnie-
nia sğuŨby na posterunku honorowym okreŜlajŃ odrňbne przepisy. Decyzjň  
o ustanowieniu posterunku honorowego podejmuje dow·dca jednostki wojsko-
wej (garnizonu). 

291.  Za ochronň wszystkich obiekt·w oraz cağego mienia wojskowego bň-
dŃcego na wyposaŨeniu jednostki wojskowej (pododdziağu) odpowiada dow·d-
ca jednostki wojskowej (pododdziağu). Dow·dca jednostki wojskowej okreŜla  
w ĂPlanie ochronyò spos·b jej ochrony. W przypadku, gdy w kompleksie (obiek-
cie) rozmieszczonych jest kilka jednostek (kom·rek) organizacyjnych, ich prze-
ğoŨony lub dow·dca garnizonu w porozumieniu z ich przeğoŨonymi wyznacza 
jednego z dow·dc·w tych jednostek (kom·rek), odpowiedzialnego za organiza-
cjň i funkcjonowanie systemu ochrony cağego kompleksu (obiektu). Dow·dcy 
jednostek wojskowych biorŃ udziağ w opracowaniu dla kompleksu (obiektu) pla-
nu ochrony oraz innych dokument·w, kt·re sŃ wymagane odrňbnymi przepisa-
mi. Plan ten, jak i inne dokumenty przed ich zatwierdzeniem (podpisaniem) 
uzgadnia siň z wszystkimi jednostkami wojskowymii rozmieszczonymi w kom-



45 

pleksie (obiekcie). WyciŃgi z planu ochrony oraz egzemplarze pozostağych do-
kument·w przekazywane sŃ do wszystkich jednostek (kom·rek) organizacyj-
nych rozmieszczonych w kompleksie/obiekcie wojskowym.  

292. Ochronň obiekt·w oraz mienia jednostek wojskowych mogŃ sprawo-
waĺ warty wojskowe, oddziağy wart cywilnych (OWC) i specjalistyczne uzbrojo-
ne formacje ochronne (SUFO), a takŨe sğuŨby dyŨurne, portierzy i dozorcy na 
zasadach okreŜlonych w odrňbnych przepisach. 

293. SğuŨbň wartowniczŃ organizuje siň w oparciu o ĂPlan ochronyò. 
294. ŧoğnierze peğniŃcy sğuŨbň wartowniczŃ wykonujŃ tylko te czynnoŜci, 

kt·re wynikajŃ bezpoŜrednio z planu ochrony, tabeli posterunk·w, instrukcji do-
w·dcy warty oraz niniejszego regulaminu. 

295. Dow·dcy Rodzaj·w Siğ Zbrojnych i Dow·dca Garnizonu Warszawa 
mogŃ w uzasadnionych przypadkach zwolniĺ w podlegğych garnizonach niekt·-
re jednostki z obowiŃzku peğnienia sğuŨby garnizonowej, w tym warty. 

296. Dla kaŨdej warty opracowuje siň dokumentacjň wyszczeg·lnionŃ  
w Dziale IV Zestawienie wzor·w dokument·w. Tabelň posterunk·w i instrukcjň 
dow·dcy warty przygotowuje siň w trzech egzemplarzach (dla oficera dyŨurne-
go, dow·dcy warty i do cel·w szkoleniowych). 

297. Dla wart ochraniajŃcych obiekty i mienie wojskowe przez okres nie 
dğuŨszy niŨ trzy doby, zadania mogŃ byĺ przekazywane ustnie. Nie jest w·w-
czas konieczne opracowywanie dokument·w okreŜlonych w Dziale IV  
Zestawienie wzor·w dokument·w. NaleŨy jednak kaŨdorazowo prowadziĺ 
dziennik warty. 

298. Zabrania siň wğŃczania w skğad warty wojskowej (i odwrotnie) wartowni-
k·w z OWC lub SUFO, a takŨe portier·w i dozorc·w. W szczeg·lnych przypad-
kach dow·dca jednostki wojskowej moŨe zezwoliĺ na wğŃczenie do skğadu wart 
wojskowych ï cywilnych przewodnik·w ps·w wartowniczych, ale w·wczas wy-
stňpujŃ oni bez broni. 

299. W przypadku wystawienia warty przez wojska sojusznicze do ochrony 
wğasnego sprzňtu i uzbrojenia, warta ta powinna posiadaĺ odrňbne pomiesz-
czenia. Podczas wsp·lnego uŨytkowania obiekt·w przez wojska sojusznicze 
i wğasne, moŨna organizowaĺ odrňbne patrole (w swoich strefach odpowie-
dzialnoŜci) lub wsp·lne patrole. W przypadku organizowania wsp·lnych patroli, 
dow·dca jednostki wojskowej, kt·remu podporzŃdkowane sŃ obiekty podlega-
jŃce ochronie, wyznacza dow·dc·w tych patroli. ŧoğnierze patroli mogŃ w·w-
czas podejmowaĺ interwencjň w stosunku do Ũoğnierzy (obywateli) wğasnego 
paŒstwa. 

SKĞAD WARTY 
 

300. Na dow·dc·w wart wyznacza siň oficer·w mğodszych i podoficer·w 
oraz w uzasadnionych przypadkach szeregowych (marynarzy) zawodowych. Na 
pomocnik·w dow·dc·w wart oraz rozprowadzajŃcych wyznacza siň podofice-
r·w i szeregowych (marynarzy), na wartownik·w ï szeregowych (marynarzy),  
a w uzasadnionych wypadkach podoficer·w. W przypadku, gdy wartň peğniŃ 
wsp·lnie Ũoğnierze zawodowi z Ũoğnierzami niezawodowymi, w·wczas Ũoğnierze 
zawodowi peğniŃ sğuŨbň na wszystkich zmianach danego posterunku. W przy-
padku, gdy wartň peğniŃ jako wartownicy podoficerowie i szeregowi w·wczas 
podoficerowie peğniŃ sğuŨbň na wszystkich zmianach danego posterunku.  

301. W skğad warty wchodzŃ: dow·dca warty, pomocnik dow·dcy warty, 
rozprowadzajŃcy (tylko w·wczas gdy w skğad warty wchodzŃ Ũoğnierze nieza-
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wodowi), wartownicy i przewodnicy ps·w sğuŨbowych, o ile do ochrony obiekt·w 
uŨywane sŃ psy sğuŨbowe. JeŜli dow·dcŃ warty jest oficer mğodszy, moŨna wy-
znaczyĺ jego pomocnika spoŜr·d podoficer·w. Szczeg·ğowy skğad warty okre-
Ŝla ïĂPlan ochrony jednostki wojskowejò. 

302. W uczelniach wojskowych (szkoğach podoficerskich, centrach, oŜrod-
kach szkolenia) na dow·dc·w wart i wartownik·w mogŃ byĺ wyznaczani pod-
chorŃŨowie, kadeci oraz  na wartownik·w elewi. RozprowadzajŃcych wyznacza 
siň wg decyzji komendanta plac·wki szkolnictwa wojskowego. 

303. Liczbň rozprowadzajŃcych (dla wart z Ũoğnierzami niezawodowymi) 
ustala siň tak, aby rozprowadzajŃcy: 
1) w ciŃgu 30 minut m·gğ zmieniĺ wartownik·w na posterunkach i powr·ciĺ 

do wartowni; 
2) zmieniağ wartownik·w na nie wiňcej niŨ piňciu posterunkach. 
304. JeŨeli czas rozprowadzenia zmiany przekracza p·ğ godziny, aby go 

skr·ciĺ, zapewnia siň Ŝrodki transportowe lub wyznacza podw·jnŃ liczbň roz-
prowadzajŃcych. 

305. W wartach peğnionych przez Ũoğnierzy zawodowych nie wyznacza siň 
rozprowadzajŃcych. Wartownicy udajŃ siň na posterunki samodzielnie po wy-
znaczonych przez dow·dcň warty trasach. Przy liczbie powyŨej trzech poste-
runk·w wyznacza siň pomocnika dow·dcy warty. 

306. Warty skğadajŃce siň wyğŃcznie z Ũoğnierzy zawodowych mogŃ peğniĺ 
sğuŨbň wartowniczŃ w systemie 12 lub 24 - godzinnym. SğuŨba na posterunku 
przez jednŃ zmianň trwa do 2 godzin. 

307. W warcie skğadajŃcej siň z nie wiňcej niŨ trzech posterunk·w wysta-
wianych przez Ũoğnierzy niezawodowych obowiŃzki rozprowadzajŃcego peğni 
dow·dca warty. 

308. Liczba wartownik·w warty, o kt·rej mowa w pkt 306,  nie moŨe byĺ 
mniejsza od 1,5 - krotnej liczby posterunk·w przy peğnieniu sğuŨby wartowniczej 
w systemie 12 - godzinnym lub 2 - krotnej ich liczby przy peğnieniu sğuŨby war-
towniczej w systemie 24 - godzinnym. Ponadto skğad liczebny warty powinien 
umoŨliwiaĺ wystawienie dwuosobowego patrolu interwencyjnego.  

309. Wartownik·w z posterunk·w dwuzmiennych moŨna zwolniĺ po sğuŨbie 
do jednostki wojskowej lub pododdziağu, jeŨeli dow·dca jednostki wojskowej 
(garnizonu) nie ustali inaczej. 

 
UZBROJENIE I SPRZŇT WOJSKOWY, WYPOSAŧENIE 

I UBIčR WARTY 
 

310. Dow·dca i Ũoğnierze warty sŃ wyposaŨani w broŒ palnŃ, amunicjň, 
heğmy, odpowiednie Ŝrodki ğŃcznoŜci, maski przeciwgazowe i opatrunki osobi-
ste. Ponadto wartownik·w moŨna dodatkowo wyposaŨyĺ w kamizelki kulood-
porne. Dow·dcy Rodzaj·w Siğ Zbrojnych, Komendant Gğ·wny ŧandarmerii Woj-
skowej i Dow·dca Garnizonu Warszawa mogŃ zezwoliĺ na wyposaŨenie wart  
w Ŝrodki przymusu bezpoŜredniego oraz inne uzbrojenie i wyposaŨenie, 
w zaleŨnoŜci od kategorii ochranianego obiektu. Rodzaj uzbrojenia, ubioru oraz 
wyposaŨenia warty i wartownik·w ustala szczeg·ğowo dow·dca jednostki woj-
skowej. Przewodnicy ps·w sğuŨbowych mogŃ peğniĺ sğuŨbň bez broni.  
311. Szczeg·ğy ubioru wartownik·w na posterunkach ustala dow·dca warty, 
stosownie do warunk·w atmosferycznych: 
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1) gdy temperatura jest ujemna wartownicy na posterunkach zewnňtrznych 
mogŃ wkğadaĺ koŨuchy, buty zimowe (filcowe lub inne ocieplane) oraz czapki 
futrzane. Buty zimowe oraz czapki futrzane wartownicy zakğadajŃ przed wyj-
Ŝciem na posterunek, a koŨuchy przejmujŃ od wartownik·w w miejscu peğnienia 
sğuŨby wartowniczej (na posterunku); 
2) pelerynň-namiot wartownik na posterunku moŨe wkğadaĺ (zdejmowaĺ)  

w zaleŨnoŜci od potrzeb. Zabiera jŃ na posterunek za zgodŃ dow·dcy warty; 
3) przy temperaturze powyŨej 20Ü C wartownicy na posterunkach mogŃ peğniĺ 

sğuŨbň w beretach (czapkach, furaŨerkach). 
312. BroŒ i amunicja warty podlega szczeg·lnej ochronie i rozliczeniu. NaleŨy 

jŃ przechowywaĺ pod nadzorem dow·dcy warty w magazynie broni, a w przy-
padku, gdy na wartowni nie ma magazynu broni w pomieszczeniu dow·dcy warty 
lub izbie og·lnej.  

313. Wartownicy (rozprowadzajŃcy) po powrocie z posterunk·w, pod nadzo-
rem dow·dcy warty lub pomocnika, skğadajŃ broŒ (Ŝrodki przymusu bezpoŜred-
niego) w wyznaczonym miejscu. Musi ona byĺ rozğadowana i zabezpieczona 
(bagnety zdjňte). Torby z magazynkami (pojemniki z taŜmami) kğadzie siň obok 
broni. 

314. Zabrania siň wartownikom samodzielnego pobierania broni. Zezwala 
na to dow·dca warty, jego pomocnik lub rozprowadzajŃcy (tylko podlegajŃcym 
mu wartownikom). 

315. Czyszczenie broni, o ile zachodzi taka koniecznoŜĺ, bez jej rozkğadania, 
moŨe odbywaĺ siň tylko pod nadzorem dow·dcy warty, pomocnika lub rozpro-
wadzajŃcego (tylko dla podlegğych mu wartownik·w) w miejscu wydzielonym do 
tego celu. 

316. W wartowni muszŃ byĺ dwa komplety amunicji do danego rodzaju 
uzbrojenia - jeden dla warty peğniŃcej sğuŨbň, drugi dla warty przyjmujŃcej oraz 
inna amunicja na podstawie odrňbnych przepis·w (ustaleŒ). 

317. Jeden komplet amunicji stanowi jednokrotne zağadowanie magazynka 
lub taŜmy. 

318. Dow·dca warty wydaje kaŨdemu Ũoğnierzowi warty, za pokwitowaniem 
w dzienniku warty, amunicjň do zağadowania jednego magazynka (taŜmy) i od-
biera jŃ po zakoŒczeniu sğuŨby wartowniczej. Drugi komplet amunicji przecho-
wuje siň w sejfie lub metalowej skrzyni, w paletach, w pomieszczeniu dow·dcy 
warty. 

319. Amunicjň uŨywanŃ przez Ũoğnierzy w czasie peğnienia sğuŨby wartowni-
czej wymienia siň co p·ğ roku. 

 
URZłDZENIE WARTOWNI 
I POSTERUNKčW 

 
320. Za urzŃdzenie oraz wyposaŨenie wartowni i posterunk·w, zgodnie  

z obowiŃzujŃcymi przepisami, odpowiada dow·dca jednostki wojskowej. 
321. Przy wartowni powinien znajdowaĺ siň plac do zmiany i wywoğywania 

warty pod broŒ oraz miejsce do ğadowania i rozğadowania broni ï w warunkach 
ograniczonej widocznoŜci i nocnych ï oŜwietlone. 

322. W rejonie posterunku wartownikowi naleŨy zapewniĺ pole obserwacji  
i ostrzağu. Wykonuje siň stanowiska ogniowe w ziemi, a tam gdzie nie ma moŨ-
liwoŜci wykonuje siň je z work·w wypeğnionych piaskiem lub z innych materia-
ğ·w, skutecznie chroniŃcych wartownik·w przed ostrzağem z broni palnej. W za-
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leŨnoŜci od kategorii i rodzaju obiekt·w wzdğuŨ obwodnic mogŃ byĺ utrzymane 
pasy zaoranego gruntu, zainstalowane zewnňtrzne urzŃdzenia alarmowe oraz 
telewizja przemysğowa. Do prowadzenia dogodnej obserwacji przedpola ochra-
nianego obiektu mogŃ byĺ wybudowane wieŨe wartownicze, przystosowane do 
zamontowania na nich urzŃdzeŒ wspomagajŃcych obserwacjň  (reflektory ï 
szperacze, noktowizory, termowizory, lornetki, peryskopy, itp.). O potrzebie bu-
dowy tych urzŃdzeŒ decyduje dow·dca jednostki wojskowej. 

323. Posterunkom zapewnia siň bezpoŜredniŃ ğŃcznoŜĺ przewodowŃ z war-
towniŃ, natomiast wartownik·w wyposaŨa siň, w zaleŨnoŜci od potrzeb, w Ŝrod-
ki ğŃcznoŜci bezprzewodowej oraz ostrzegacze napadowe.  

324. Wok·ğ ochranianego obiektu, na podejŜciach do niego i na ogrodzeniu 
zewnňtrznym, umieszcza siň tablice ostrzegawcze, zgodnie z wymogami ĂIn-
strukcji o ochronie obiekt·w wojskowychò. 

325. Przy obiektach stağych, podejŜcia do posterunk·w i obwodnic powinny 
byĺ oŜwietlone w taki spos·b, aby wartownik peğniŃcy sğuŨbň widziağ co siň 
dzieje na podejŜciach do ochranianego obiektu, sam bňdŃc w cieniu. 

326. Do blokowania bram i wejŜĺ na teren ochranianego obiektu wykorzy-
stuje siň zapory fortyfikacyjne, jednakŨe nie mogŃ one na stağe blokowaĺ dr·g 
poŨarowych i ewakuacyjnych. 

327. Stosownie do potrzeb, posterunki wyposaŨa siň w budki (grzybki) war-
townicze, sprzňt poŨarniczy (gaŜnice, koce gaŜnicze, itp.) oraz sprzňt saperski 
(ğopaty, topory, oskardy, itp.). 

 
ZNAKI ROZPOZNAWCZE 

 
328. Znaki rozpoznawcze w sğuŨbie wartowniczej stosuje siň po to, aby do-

w·dcy wart, wartownicy zdajŃcy i przyjmujŃcy  mogli wzajemnie rozpoznaĺ swŃ 
toŨsamoŜĺ. 

329. Znaki rozpoznawcze skğadajŃ siň z dw·ch wyraz·w (hasğa i odzewu) 
zaczynajŃcych siň na tň samŃ literň. Pierwszy wyraz (hasğo) jest nazwŃ broni 
lub czňŜci broni, drugi wyraz (odzew) nazwŃ miejscowoŜci. Ustala siň je dla 
kaŨdej warty. 

330. Znaki rozpoznawcze ustala dla wart jednostki ï na kaŨdŃ dobň, szef 
sztabu jednostki (w jednostkach, w kt·rych nie ma etatowego stanowiska szefa 
sztabu, zastňpca dow·dcy lub oficer wyznaczony rozkazem dow·dcy jednost-
ki), dla wart garnizonowych ï dow·dca garnizonu lub wyznaczona przez niego 
osoba funkcyjna. Podczas instruktaŨu do sğuŨby podaje siň je (w formie pisem-
nej lub ustnej ï do zanotowania) oficerowi dyŨurnemu jednostki wojskowej  
(oficerowi inspekcyjnemu garnizonu), wraz ze znakami rozpoznawczymi z po-
przedniej sğuŨby. Dow·dcy wart otrzymujŃ znaki rozpoznawcze podczas od-
prawy wart wraz ze znakami rozpoznawczymi z poprzedniej sğuŨby. Dow·dca 
warty w trakcie przyjňcia sğuŨby wartowniczej przed przyjňciem przez wartowni-
k·w posterunk·w ustala znaki rozpoznawcze dla wartownik·w, kt·re  
w trakcie sğuŨby zmienia kilkakrotnie. Gdyby znaki zostağy ujawnione, oficer dy-
Ũurny jednostki wojskowej (oficer inspekcyjny garnizonu) uniewaŨnia je  
i ustala nowe, o czym melduje przeğoŨonym. 
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ORGANIZACJA SĞUŧBY WARTOWNICZEJ  
W WARUNKACH SZCZEGčLNYCH 

331. SğuŨbň wartowniczŃ w obozowiskach (zgrupowaniach poligonowych) 
organizuje siň na og·lnych zasadach. 

332. SğuŨbň wartowniczŃ podczas przewozu mienia wojskowego kolejŃ,  
organizuje siň uwzglňdniajŃc postanowienia ĂInstrukcji o przewozach wojsko-
wym transportem kolejowymò oraz ĂInstrukcji o ochronie obiekt·w wojskowychò. 

333. Podczas przewozu wojsk kolejŃ, wyznacza siň wartň do ochrony prze-
woŨonego uzbrojenia, sprzňtu bojowego i mienia wojskowego. 

334. Podczas postoju pociŃgu, wartownicy peğniŃ sğuŨbň po obu jego stro-
nach, przy czym jeden wartownik ochrania tylko jednŃ stronň skğadu (do 10 wa-
gon·w). 

335. Podczas jazdy pociŃgu, wartownicy peğniŃ sğuŨbň w lokomotywie oraz 
wagonie krytym przeznaczonym do przewozu os·b.  

336. Wartownik w uzasadnionych przypadkach moŨe zatrzymaĺ pociŃg, 
przekazujŃc sygnağy za pomocŃ Ŝrodk·w ğŃcznoŜci lub innych ustalonych  
sygnağ·w dŦwiňkowych i wizualnych. 

337. Wartownik·w zmienia siň na rozkaz dow·dcy warty tylko w czasie po-
stoju pociŃgu. 

338. Do wzmocnienia ochrony i utrzymania porzŃdku w czasie postoju po-
ciŃgu moŨna wyznaczyĺ patrole ze skğadu warty lub pododdziağu alarmowego. 

339. Wartownicy peğniŃcy sğuŨbň na posterunkach, jeŨeli sŃ wyposaŨeni tyl-
ko w Ŝrodki przymusu bezpoŜredniego, muszŃ posiadaĺ broŒ palnŃ i amunicjň 
w wartowni. 
 

Rozdziağ X 
PEĞNIENIE SĞUŧBY WARTOWNICZEJ 

ODPRAWA WART 
 

340. Odprawň wart prowadzi oficer dyŨurny jednostki wojskowej (oficer in-
spekcyjny garnizonu), w celu sprawdzenia przygotowania Ũoğnierzy do peğnienia 
sğuŨby, a takŨe zaprzysiňŨenia warty.  

341. Miejsce i czas odprawy wart wewnňtrznych okreŜla dow·dca jednostki 
wojskowej, a wart garnizonowych ï dow·dca garnizonu. Miejsce to oŜwietla siň 
tak, aby zapewniĺ sprawne przeprowadzenie odprawy w warunkach ograniczo-
nej widocznoŜci. 

342. W odprawie wart i sğuŨb wewnňtrznych (garnizonowych) moŨe braĺ 
udziağ pomocnik oficera dyŨurnego jednostki (pomocnik oficera inspekcyjnego 
garnizonu). Sprawdza on w·wczas wyglŃd zewnňtrzny i przygotowanie Ũoğnie-
rzy do peğnienia sğuŨby wewnňtrznej (garnizonowej) lub wykonuje inne zadania 
zlecone przez oficera dyŨurnego jednostki (inspekcyjnego garnizonu). Swoje 
spostrzeŨenia z przeglŃdu sğuŨb i zadaŒ zleconych, melduje oficerowi dyŨurne-
mu jednostki (oficerowi inspekcyjnemu garnizonu), przed zaprzysiňŨeniem wart  
i przekazaniem wytycznych sğuŨbom. 

343. JeŨeli odlegğoŜĺ miňdzy rejonem zakwaterowania a miejscem odprawy 
lub peğnienia sğuŨby wartowniczej przekracza 2 kilometry, w·wczas wartom przy-
dziela siň Ŝrodki transportu. 

344. Warty ustawiajŃ siň w miejscu odprawy w ustalonej kolejnoŜci, w dwu-
szeregu, w odstňpach trzech krok·w pomiňdzy kolejnymi wartami. Na prawym 
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skrzydle kaŨdej warty staje dow·dca, z jego lewej strony ï pomocnik (jeŨeli wy-
stňpuje), obok niego rozprowadzajŃcy (jeŨeli wystňpuje) i wartownicy, w kolej-
noŜci numer·w posterunk·w. 

345. Ustawienie warty do odprawy odbywa siň wg schematu:  
1) ustawienie warty zğoŨonej z Ũoğnierzy niezawodowych do odprawy: 

 
        W     W     W            W            W    W 

ŧ   POD   D    R     W     W    W     R    W     W    PP 

 

      2) ustawienie warty zğoŨonej z Ũoğnierzy zawodowych do odprawy: 
                                                                                                 
                               W             W            W        

 

                         

            

ŧ ï inni Ũoğnierze 
POD ï pomocnik oficera dyŨurnego 
D ï dow·dca warty 
PDW  ï pomocnik dow·dcy warty 
R ï rozprowadzajŃcy  
W ï wartownik 
PP ï przewodnik ps·w sğuŨbowych 
P-1     ï posterunek nr 1 

346. Gdy oficer dyŨurny jednostki wojskowej (inspekcyjny garnizonu) zbliŨy 
siň na odlegğoŜĺ okoğo 30 krok·w, pomocnik oficera dyŨurnego jednostki wojsko-
wej (inspekcyjnego garnizonu) lub najstarszy stopniem z uczestnik·w odprawy 
wychodzi przed Ŝrodek ugrupowania i podaje komendy: ĂWARTY I SĞUŧBY NA 
MOJł KOMENDŇ ï BACZNOśĹò, ĂNA PRAWO ïPATRZò i skğada meldunek 
np. ĂPANIE KAPITANIE (PANI KAPITAN), pomocnik oficera dyŨurnego bry-
gady sierŨant Haberski (sierŨant Haberska) melduje warty i sğuŨby gotowe 
do odprawyò. 

347. Po przyjňciu meldunku oficer dyŨurny wita siň z wartŃ (wartami) i sğuŨ-
bami ï ĂCZOĞEM ï ŧOĞNIERZEò, po czym rozkazuje podaĺ komendň: ĂSPO-
CZNIJò. SkğadajŃcy meldunek podaje komendy: ĂBACZNOśĹò, ĂSPOCZNIJò  
i wraca na swoje miejsce w szyku. JeŨeli do odprawy wystňpuje tylko jedna 
warta, oficer dyŨurny podchodzi od razu do dow·dcy warty w celu przyjňcia 
meldunku.  

348. Gdy oficer dyŨurny podchodzi do warty, jej dow·dca wystňpuje krok na 
wprost z jednoczesnym zwrotem w lewo i podaje komendy: ĂBACZNOśĹò, 
ĂNA PRAWO ï PATRZò. Nastňpnie wstňpuje na swoje miejsce w szyku i po 
zatrzymaniu siň przed nim oficera dyŨurnego oddaje honory i melduje, np. 
ĂPANIE KAPITANIE (PANI KAPITAN), dow·dca warty nr 1, sierŨant Wi-
Ŝniewski (sierŨant WiŜniewska) melduje wartň gotowŃ do odprawy. Stan 
warty: trzech podoficer·w, dwudziestu jeden szeregowych. Wartň wysta-
wiğa 2 kompania 1 batalionu czoğg·wò. Na komendň oficera dyŨurnego 
ĂSPOCZNIJò dow·dca warty wystňpuje krok na wprost z jednoczesnym zwro-
tem w lewo i podaje komendy: ĂBACZNOśĹò, ĂSPOCZNIJò. 

ŧ  POD  D   PDW 

W 
 

W   W 
P-1 

W 
 

W   W 
P-2 

W 
 

W    
P-3 

W 
 

W    
P-4 

 
 

PP 



51 

349. Po przyjňciu meldunku oficer dyŨurny (inspekcyjny) rozpoczyna prze-
glŃd warty. Sprawdza wyglŃd zewnňtrzny Ũoğnierzy, ich uzbrojenie i wyposaŨe-
nie, znajomoŜĺ obowiŃzk·w oraz zasad uŨycia broni palnej. Dow·dca warty to-
warzyszy oficerowi dyŨurnemu podczas przeglŃdu swojej warty. Po jego zakoŒ-
czeniu wstňpuje na swoje miejsce w szyku. 

350. Po przeglŃdzie wart oficer dyŨurny (inspekcyjny) staje na Ŝrodku przed 
frontem i podaje komendy: ĂWARTY I SĞUŧBY NA MOJł KOMENDŇ ï 
BACZNOśĹò, ĂDOWčDCY WART (pomocnicy i rozprowadzajŃcy) ï DO 
MNIEò. Na te komendy wezwani podchodzŃ do oficera dyŨurnego, zatrzymujŃ 
siň w odlegğoŜci trzech krok·w i ustawiajŃ w kolejnoŜci numer·w wart. Z chwilŃ 
ustawienia siň, oddajŃ jednoczeŜnie honory, po czym oficer dyŨurny podaje 
komendň: ĂSPOCZNIJò i przystňpuje do sprawdzenia znajomoŜci obowiŃzk·w, 
w nastňpujŃcej kolejnoŜci: rozprowadzajŃcy, pomocnicy dow·dc·w wart, do-
w·dcy wart. Po sprawdzeniu poszczeg·lnych funkcyjnych podaje kaŨdorazowo 
komendň: ĂDO SZYKU ï WSTłPò, po kt·rej sprawdzeni oddajŃ jednoczeŜnie 
honory i wstňpujŃ do szyku. 

351. Oficer dyŨurny przekazuje dow·dcom wart dodatkowe polecenia, a na-
stňpnie podaje znaki rozpoznawcze (ustnie do zanotowania). 

352. Po wstŃpieniu dow·dc·w wart, oficer dyŨurny podaje komendň: 
ĂWARTY I SĞUŧBY ï BACZNOśĹò, po czym dokonuje zaprzysiňŨenia ï za-
powiedziŃ ĂSĞUŧBA WARTOWNICZAò. Po tej zapowiedzi Ũoğnierze uczestni-
czŃcy w odprawie oddajŃ honory. 

353. Po zaprzysiňŨeniu wart oficer dyŨurny (inspekcyjny) podaje komendy: 
ĂBACZNOśĹò, ĂWARTY DO MIEJSC PEĞNIENIA SĞUŧBY ï ODMASZE-
ROWAĹò, ĂSPOCZNIJò. Dow·dcy wart podajŃ komendy do sformowania szy-
ku marszowego i odprowadzajŃ warty do miejsc peğnienia sğuŨby. Dow·dca 
maszeruje na czele warty, jego pomocnik na prawym skrzydle pierwszej dw·jki 
(czw·rki) warty. 

354. Wartň nie przygotowanŃ do peğnienia sğuŨby, oficer dyŨurny (inspekcyjny 
garnizonu) odsyğa do pododdziağu (jednostki wojskowej), w celu usuniňcia niedo-
ciŃgniňĺ lub jej wymiany. Melduje o tym dow·dcy lub szefowi sztabu jednostki 
(dow·dcy garnizonu). 

355. Odprawň z odesğanŃ lub zamienionŃ wartŃ, oficer dyŨurny (inspekcyj-
ny) prowadzi w obecnoŜci dow·dcy (szefa) pododdziağu, kt·ry jŃ wystawiğ. 

356. JeŨeli na odprawň przybňdzie przeğoŨony (kontrolujŃcy), to oficer dy-
Ũurny (inspekcyjny) podaje komendy: ĂWARTY I SĞUŧBY NA MOJł KOMEN-
DŇ BACZNOśĹò, ĂNA PRAWO (lewo) ï PATRZò i skğada meldunek np. 
ĂPANIE PUĞKOWNIKU (PANI PUĞKOWNIK), oficer dyŨurny 2. Brygady 
Zmechanizowanej kapitan Nowakowski (kapitan Nowakowska) melduje 
warty i sğuŨby w czasie odprawyò. 

357. W odprawie mogŃ uczestniczyĺ dow·dcy (szefowie) pododdziağ·w lub 
inni przeğoŨeni Ũoğnierzy wyznaczonych do peğnienia sğuŨby wartowniczej. Gdy 
na odprawň przybywa przeğoŨony (kontrolujŃcy) oficera dyŨurnego (inspekcyj-
nego), ustawiajŃ siň oni samodzielnie w szeregu, na prawym skrzydle wart, 
w odstňpie piňciu krok·w od dow·dcy warty (pomocnika oficera dyŨurnego). 

 
ZMIANA WART 

 
358. Dow·dca warty obejmujŃcej sğuŨbň doprowadza skğad warty przed wej-

Ŝcie na teren ochranianego obiektu (wartowni) i wywoğuje dow·dcň warty zdajŃ-
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cej w celu zmiany warty. Po przedstawieniu siň i podaniu hasğa, ustawia wartň 
w miejscu przeznaczonym do zmiany wart, przekazuje dow·dztwo rozprowa-
dzajŃcemu (jeŜli nie wystňpuje, wyznaczonemu wartownikowi) i wraz z pomoc-
nikiem (drugim rozprowadzajŃcym lub tylko osobiŜcie) udaje siň do wartowni, 
aby przyjŃĺ amunicjň i wyposaŨenie wartowni. 

359. Dow·dca warty zdajŃcej przekazuje nowemu dow·dcy warty drugi 
komplet amunicji i przyjmuje amunicjň od wartownik·w bňdŃcych w wartowni. 
W tym czasie pomocnik dow·dcy warty obejmujŃcej (rozprowadzajŃcy) przyj-
muje wyposaŨenie wartowni. 

360. Po przyjňciu amunicji i wyposaŨenia wartowni, dow·dca warty zdajŃcej 
wywoğuje wartň pod broŒ, wyprowadza jŃ przed wartowniň i ustawia 
w odlegğoŜci od 3 do 10 krok·w przed frontem warty obejmujŃcej. Obaj dow·d-
cy stajŃ na prawych skrzydğach swoich wart. 

361. Dow·dcy wart wystňpujŃ krok na wprost z jednoczesnym zwrotem  
w lewo i podajŃ komendy: (pierwszy ï dow·dca warty przekazujŃcej) ĂBACZ-
NOśĹò, ĂNA LEWO ï PATRZò. Potem wstňpujŃ na miejsce, przyjmujŃ postawň 
zasadniczŃ, oddajŃ honory ze zwrotem gğowy w lewo i meldujŃ: dow·dca warty 
zdajŃcej ï ĂWarta gotowa do zdania sğuŨby wartowniczejò, dow·dca warty 
przyjmujŃcej ï ĂWarta gotowa do objňcia sğuŨby wartowniczejò. Po meldun-
kach wystňpujŃ krok na wprost z jednoczesnym zwrotem w lewo i podajŃ ko-
mendy: ĂBACZNOśĹò, ĂSPOCZNIJò. 

Ustawienie wart do zmiany: 

            W   W   W        W   W   W  W                 warta obejmujŃca 

D   PDW    R   W   R   W   R   W   R  W PP 

 
 
     PP     W  R  W   R   W   R   W   R    PDW  D            

         W  W  W  W         W  W   W                       warta zdajŃca 

D  ï dow·dca warty 
PDW  ï pomocnik dow·dcy warty 
R  ï rozprowadzajŃcy 
W  ï wartownik 
PP  ï przewodnik ps·w sğuŨbowych 

362. Dow·dca warty przyjmujŃcej wprowadza wartň do wartowni, nakazuje 
pomocnikowi (rozprowadzajŃcym) przygotowanie pierwszej zmiany do rozpro-
wadzenia na posterunki i wydaje wartownikom amunicjň. Dow·dca warty prze-
kazujŃcej oczekuje na doğŃczenie swojej ostatniej zmiany. Po jej doğŃczeniu, 
zdaniu amunicji, osobiŜcie dokonuje przejrzenia broni palnej cağej warty, po 
czym odprowadza (odwozi) jŃ do rejonu zakwaterowania pododdziağu. 

363. Zmiany warty moŨna dokonaĺ w wartowni, gdy temperatura wynosi 
mniej niŨ minus 5oC lub istniejŃ niesprzyjajŃce warunki atmosferyczne (ulewny 
deszcz, zawieja ŜnieŨna, itp.). W tym przypadku ï po przedstawieniu siň  
i podaniu hasğa ï dow·dca warty obejmujŃcej wprowadza jŃ do wartowni. Nie 
skğada siň w·wczas meldunk·w podanych w pkt. 361. 

364. Po zmianie wartownik·w na posterunkach dow·dca warty przyjmuje od 
nich amunicjň i przekazuje nowemu dow·dcy warty pierwszy komplet amunicji. 
Dow·dcy wart wpisujŃ w dzienniku warty ewentualne uwagi, podpisujŃ zdanie  
i objňcie sğuŨby, po czym skğadajŃ meldunek oficerowi dyŨurnemu (osobiŜcie 
lub telefonicznie). 
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365. Z chwilŃ zameldowania oficerowi dyŨurnemu o zdaniu sğuŨby wartowni-
czej, koŒczy siň podlegğoŜĺ warty zdajŃcej. 

366. Dow·dca warty zdajŃcej w dniu nastňpnym melduje dow·dcy podod-
dziağu ï w wyznaczonym przez niego terminie ï o przebiegu sğuŨby oraz zdaje 
dziennik warty. Dow·dca pododdziağu przekazuje dziennik warty do kancelarii 
jednostki wojskowej (garnizonu), a jeŨeli jest to dzieŒ ustawowo wolny, 
w najbliŨszym dniu pracy kancelarii. 

 
ZMIANA WARTOWNIKčW 

 
367. Po wprowadzeniu warty do wartowni oraz wydaniu amunicji, dow·dca 

warty obejmujŃcej podaje komendň: ĂPIERWSZA ZMIANA ï POD BROőò. 
Dow·dca warty, pomocnik (rozprowadzajŃcy), warty obejmujŃcej wyprowadza 
pierwszŃ zmianň w miejsce przeznaczone do ğadowania broni. Wartownicy 
zmiany ustawiajŃ siň w szeregu, w kolejnoŜci numer·w posterunk·w. Rozpro-
wadzajŃcy (jeŜli sŃ w skğadzie warty) stojŃ na prawym skrzydle swojej zmiany,  
a rozprowadzajŃcy warty zdajŃcej ï z lewej strony rozprowadzajŃcych warty 
obejmujŃcej. 

368. Dow·dca warty obejmujŃcej podaje wszystkim rozprowadzajŃcym (jeŜli 
sŃ w skğadzie warty) komendň: ĂROZPROWADZAJłCY MAGAZYNKIEM ï ĞA-
DUJò i pilnuje prawidğowego ğadowania oraz zabezpieczenia broni. Rozprowadza-
jŃcy ï po zağadowaniu (doğŃczeniu magazynka) ï biorŃ broŒ w poğoŨenie Ăprzez 
plecyò (pistolety wkğadajŃ do futerağu) i wracajŃ na swoje miejsce. 

369. RozprowadzajŃcy  warty obejmujŃcej, po wstŃpieniu na swoje miejsce,  
a jeŜli nie wystňpujŃ ï dow·dca warty podaje komendň: ĂZMIANA OD PRAWE-
GO, POJEDYNCZO, MAGAZYNKIEM ï ĞADUJò. Na tň komendň doğŃcza siň 
magazynek (taŜmň) do broni ï bez wprowadzania naboju do komory nabojowej. 
Po doğŃczeniu magazynka wartownicy samodzielnie biorŃ zabezpieczonŃ broŒ ï 
w zaleŨnoŜci od jej rodzaju ï w poğoŨenie Ăna pasò lub wkğadajŃ do futerağu. 

370. Po zağadowaniu broni przez zmianň, dow·dca warty (pomocnik dow·d-
cy warty) przekazuje wskaz·wki i uwagi odnoŜnie peğnienia sğuŨby na posterun-
kach, a nastňpnie podaje komendň: ĂBACZNOśĹò, ĂW PRAWO ï ZWROTò, 
ĂZMIANA ZA MNł ï MARSZò i prowadzi zmianň na posterunki osobiŜcie tylko, 
gdy jest to pierwsza zmiana warty obejmujŃcej sğuŨbň. Pierwszej zmianie towa-
rzyszy dodatkowo pomocnik dow·dcy warty (dow·dca warty) zdajŃcej. Nastňp-
ne zmiany odbywajŃ siň zgodnie z zasadami okreŜlonymi w pkt. 305, w·wczas 
podaje komendň ĂBACZNOśĹ, DRUGA ZMIANA NA POSTERUNKI ODMA-
SZEROWAĹ, SPOCZNIJ.ò Wartownik·w ï Ũoğnierzy niezawodowych na poste-
runki prowadzŃ ich rozprowadzajŃcy.  

371. Na posterunki zmiana maszeruje za pomocnikiem dow·dcy warty (do-
w·dcŃ warty). RozprowadzajŃcy warty zdajŃcej (jeŜli wystňpuje) maszeruje 
z lewej strony rozprowadzajŃcego warty obejmujŃcej lub pierwszego wartowni-
ka. 
Szyk marszowy pierwszej zmiany wartownik·w: 
   PDW   (R)  W   W   W   PP 
   PDW   (R)   PP 
PDW      ï pomocnik dow·dcy warty 
(R)  ï rozprowadzajŃcy (jeŜli wystňpuje) 
W  ï wartownik 
PP  ï przewodnik ps·w sğuŨbowych. 
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372. Gdy zmiana zbliŨy siň na odlegğoŜĺ okreŜlonŃ w tabeli posterunk·w, 
wartownik na posterunku kieruje siň w jej stronň. RozprowadzajŃcy (dow·dca 
warty) podaje komendň: ĂZMIANA ï STčJ. Dow·dca warty (rozprowadzajŃcy 
zmiany obejmujŃcej) wyznacza jednego z wartownik·w do obserwowania po-
sterunku, a nastňpnie podaje komendň: ĂPRZEKAZAĹ POSTERUNEKò.   
Nastňpnie wartownicy przekazujŃ posterunek. W wartach peğnionych przez Ũoğ-
nierzy zawodowych ww. czynnoŜci siň nie realizuje. 

373. Przekazanie posterunku polega na sprawdzeniu stanu technicznego 
zamkniňĺ, krat i siatek w oknach, ogrodzenia, por·wnaniu odcisk·w plomb (pie-
czňci), sprawnoŜci urzŃdzeŒ sygnalizacyjnych i przeciwpoŨarowych, a takŨe 
stanu ğŃcznoŜci ochranianego obiektu oraz na wymianie informacji miňdzy war-
townikami w obecnoŜci rozprowadzajŃcych (rozprowadzajŃcego). 

374. Stwierdzone nieprawidğowoŜci (uszkodzone zamki, kğ·dki, pieczňcie  
i plomby, niesprawne urzŃdzenia ğŃcznoŜci, ogrodzenie, siatki w oknach, itp.) 
omawia siň (na posterunku) w obecnoŜci wezwanych dow·dc·w wart, dow·dca 
warty zdajŃcej melduje oficerowi dyŨurnemu i wpisuje do dziennika warty zaist-
niağe fakty. RozprowadzajŃcy (wartownik - Ũoğnierz zawodowy) warty przyjmujŃ-
cej wstrzymuje przyjňcie posterunku. Na posterunku pozostawia siň wartownika 
warty zdajŃcej do czasu podjňcia decyzji przez oficera dyŨurnego o przyjňciu 
posterunku. JeŨeli czas przebywania wartownika warty zdajŃcej na posterunku 
jest dğuŨszy niŨ 2 godziny, dow·dca warty zdajŃcej zobowiŃzany jest wystawiĺ 
innego wartownika ze skğadu warty zdajŃcej, peğniŃcego sğuŨbň na tym poste-
runku. Decyzjň o przyjňciu warty podejmuje oficer dyŨurny. 

375. W wypadku stwierdzenia przez wartň przyjmujŃcŃ nieprawidğowoŜci  
w stanie zabezpieczenia ochranianych obiekt·w, naleŨy bezzwğocznie wezwaĺ 
uŨytkownika (uŨytkownik·w) tych obiekt·w w celu wyjaŜnienia nieprawidğowo-
Ŝci.  

376. O nieprawidğowoŜciach w czasie przyjmowania posterunk·w, oficer dy-
Ũurny powiadamia natychmiast dow·dcň jednostki wojskowej. 

377. Po sprawdzeniu posterunku, wartownicy meldujŃ dow·dcy warty lub 
swoim rozprowadzajŃcym o zdaniu i objňciu sğuŨby, np.: ĂPANIE KAPRALU 
(PANI KAPRAL), meldujň zdanie posterunkuò, ĂPANIE KAPRALU (PANI 
KAPRAL), meldujň objňcie posterunkuò. W wartach, gdzie nie wystňpujŃ 
rozprowadzajŃcy, wartownicy skğadajŃ meldunek dow·dcy warty (osobiŜcie po 
przyjňciu sğuŨby od warty zdajŃcej) przez techniczne Ŝrodki ğŃcznoŜci.  Wartow-
nik obejmujŃcy przystňpuje do ochrony posterunku. 

378. Po przyjňciu meldunku, dow·dca warty lub rozprowadzajŃcy zmiany 
obejmujŃcej podaje komendy: ĂBACZNOśĹò, ĂZMIANA ZA MNł ï MARSZò, 
po czym zmiana udaje siň na kolejny posterunek. Zmieniony wartownik doğŃcza 
na koniec szyku. 

379. Aby zmieniĺ wartownika wewnŃtrz budynku, do Ŝrodka wchodzŃ tylko 
rozprowadzajŃcy i wartownik obejmujŃcy. Pozostali, spoŜr·d kt·rych rozprowa-
dzajŃcy wyznacza starszego, pozostajŃ w szyku w postawie swobodnej przed 
wejŜciem do budynku w takim miejscu, aby nie tamowaĺ ruchu. 

380. Po wystawieniu na posterunek ostatniego wartownika pierwszej zmiany 
warty obejmujŃcej, rozprowadzajŃcy warty zdajŃcej obejmuje dow·dztwo nad 
swojŃ zmianŃ i prowadzi jŃ przed wartowniň, aby rozğadowaĺ broŒ. Rozprowa-
dzajŃcy warty obejmujŃcej maszeruje wtedy z lewej strony rozprowadzajŃcego 
warty zdajŃcej. 
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381. RozprowadzajŃcy, na komendň dow·dcy warty zdajŃcej: ĂROZPRO-
WADZAJłCY ï ROZĞADUJò, ĂDO PRZEJRZENIA ï BROőò, rozğadowuje 
swojŃ broŒ i po przejrzeniu jej przez dow·dcň warty bierze broŒ w poğoŨenie 
Ăprzez plecyò (pistolet wkğada do futerağu), a nastňpnie wraca na swoje miej-
sce. Podaje komendy: ĂZMIANA OD PRAWEGO POJEDYNCZO ï ROZĞA-
DUJò, ĂDO PRZEJRZENIA ï BROőò i nadzoruje wykonywanie tych czynnoŜci. 
Po sprawdzeniu rozğadowania broni wprowadza zmianň do wartowni, w celu 
zdania amunicji, po czym prowadzi wartň do wyznaczonego miejsca. 

382. BroŒ ğaduje siň i rozğadowuje w miejscu do tego wyznaczonym  
w postawie stojŃcej (moŨna wykorzystywaĺ stojak), przy czym lufa powinna byĺ 
skierowana w stronň kulochwytu (odpowiednio wzmocnionej Ŝciany), na kt·rym 
umieszczony jest napis ĂTU KIERUJ BROőò. Do ğadowania i rozğadowania 
broni dopuszcza siň stosowanie kulochwytu w formie skrzyni, beczki lub rury 
wypeğnionych piaskiem. Zasady te dotyczŃ teŨ innych uzbrojonych sğuŨb i siğ 
ochronnych. 

383. JeŨeli wartownicy sŃ uzbrojeni w bagnety, nakğadajŃ je na broŒ przed 
zağadowaniem, a zdejmujŃ po rozğadowaniu na komendy: ĂBAGNET NA ï 
BROőò, ĂBAGNET ï ZDEJMIJò. 

384. Ğadowanie i rozğadowanie broni nadzoruje bezpoŜrednio dow·dca war-
ty lub jego pomocnik. Komendy dla rozprowadzajŃcych lub wartownik·w (w za-
leŨnoŜci od skğadu warty) wydajŃ dow·dca warty (jego pomocnik) lub rozpro-
wadzajŃcy. 

385. Po powrocie do wartowni, rozprowadzajŃcy meldujŃ dow·dcy warty  
o zdaniu i objňciu posterunk·w oraz swoje spostrzeŨenia. JeŜli w skğadzie warty 
nie ma rozprowadzajŃcych, swoje spostrzeŨenia meldujŃ wartownicy. 

386. Kolejnych zmian wartownik·w na posterunkach dokonuje siň na pole-
cenie dow·dcy warty tak, jak w czasie pierwszej zmiany wart, pomijajŃc czyn-
noŜci i komendy warty zdajŃcej. W trakcie samodzielnej zmiany wartownik·w 
na posterunku, wartownik obejmujŃcy sğuŨbň wartowniczŃ podaje wartownikowi 
zdajŃcemu ĂHasğoò. Po usğyszeniu ĂOdzewuò przystňpujŃ do przekazania po-
sterunku. 

387. Zmiana wartownik·w odbywa siň co dwie godziny, natomiast przed 
Grobem Nieznanego ŧoğnierza w Warszawie, co godzinň. Na wniosek dow·dcy 
warty oficer dyŨurny (inspekcyjny) moŨe zdecydowaĺ o wiňkszej czňstotliwoŜci 
zmian, w szczeg·lnoŜci gdy temperatura wynosi; 

 1) poniŨej minus 15ÁC (podczas silnego wiatru i minus 10ÁC); 
 2) powyŨej plus 25ÁC. 
388. Dow·dca warty odnotowuje w dzienniku warty, na kt·rych posterun-

kach i w jakim okresie wartownicy byli zmieniani. 
 

PRZEBIEG SĞUŧBY WARTOWNICZEJ 
 
389. Przebieg sğuŨby wartowniczej reguluje jej dow·dca na podstawie po-

stanowieŒ niniejszego regulaminu i instrukcji dow·dcy warty. 
390. Peğnienie sğuŨby wartowniczej organizuje siň w systemie trzech zmian: 
1) peğniŃcej sğuŨbň na posterunkach; 
2) odpoczywajŃcej; 
3) czuwajŃcej. 

WyjŃtek od powyŨszej reguğy stanowi sytuacja, gdy wartownikami sŃ Ũoğnierze 
zawodowi. 
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391. Zmianň odpoczywajŃcŃ stanowiŃ wartownicy posterunk·w trzyzmien-
nych w ciŃgu dw·ch godzin po przyjŜciu z posterunk·w. W okresie nastňpnych 
dw·ch godzin wartownicy sŃ zmianŃ czuwajŃcŃ. SkracajŃc czas peğnienia sğuŨ-
by wartowniczej na posterunkach, skraca siň odpowiednio czas zmiany odpo-
czywajŃcej i czuwajŃcej. 

392. JeŨeli Ũoğnierze peğniŃ sğuŨbň wartowniczŃ 2ï3 razy w tygodniu, w·w-
czas dow·dca jednostki wojskowej (garnizonu) moŨe zmniejszyĺ liczbň Ũoğnie-
rzy zmiany czuwajŃcej, zachowujŃc przy tym wymagania gotowoŜci bojowej 
warty. 

393. ŧoğnierzom zmiany odpoczywajŃcej moŨna zezwoliĺ na rozbieranie siň 
do odpoczynku. 

394. Czas i spos·b odpoczynku os·b funkcyjnych warty okreŜla dow·dca 
jednostki wojskowej (dow·dca garnizonu) w instrukcji dow·dcy warty. 

395. ŧoğnierze wchodzŃcy w skğad warty, spoŨywajŃ posiğki (kolejno zmia-
nami) w wartowni lub w stoğ·wce, wedğug ustaleŒ dow·dcy jednostki wojskowej 
(garnizonu) ï zachowujŃc gotowoŜĺ bojowŃ warty. 

396. Wartowniň naleŨy wyposaŨyĺ w regulaminy, instrukcje, egzemplarze 
prasy wojskowej oraz sprzňt kulturalno-oŜwiatowy tak, aby wartownicy mogli  
z nich korzystaĺ podczas przebywania w wartowni. 

397. Warta wystňpuje pod broŒ do zmiany i do kontroli ï uzbrojona i wypo-
saŨona tak, jak przed objňciem sğuŨby wartowniczej. W innych przypadkach 
o wywoğaniu warty pod broŒ decyduje dow·dca jednostki wojskowej. 

398. Aby wywoğaĺ wartň pod broŒ, dow·dca warty podaje komendň: 
 ĂWARTA ï POD BROőò. 

399. Dow·dca wywoğanej warty ustawia wartownik·w w dwuszeregu  
(w miejscu zmiany wart) i podaje komendň: ĂBACZNOśĹò, ĂNA PRAWO  
(lewo) ï PATRZò, a nastňpnie skğada meldunek, np. ĂPANIE PUĞKOWNIKU 
(PANI PUĞKOWNIK), dow·dca warty nr 1, sierŨant WiŜniewski (sierŨant Wi-
Ŝniewska) melduje wartň do kontroli. Stan warty: trzech podoficer·w, je-
denastu szeregowych. Wartň wystawiğa 2. kompania 1. batalionu czoğ-
g·wò. 

400. Po wywoğaniu warty pod broŒ, jej dow·dca pozostawia w wartowni po-
mocnika (rozprowadzajŃcego lub wartownika), w celu utrzymania ğŃcznoŜci  
z posterunkami. Czas wyjŜcia warty pod broŒ ustala dow·dca jednostki woj-
skowej (garnizonu). 

401. Podczas poŨaru, naruszenia porzŃdku publicznego w pobliŨu wartowni 
lub ochranianego obiektu, a takŨe w przypadku napadu na ochraniane obiekty 
lub wğamania do nich, dow·dca warty postňpuje zgodnie z zasadami okreŜlonymi 
w instrukcji dow·dcy warty oraz tabeli posterunk·w lub wytycznymi oficera  
dyŨurnego jednostki (inspekcyjnego garnizonu). 

402. W obiektach o duŨej powierzchni oraz tam, gdzie system posterunk·w 
stağych nie jest skuteczny, warta moŨe byĺ peğniona systemem patrolowym. Pa-
trol skğada siň z dow·dcy patrolu oraz od 1 do 3 wartownik·w. W skğad patrolu 
moŨe wchodziĺ takŨe przewodnik z psem sğuŨbowym. 

403. Dow·dca warty moŨe na okres do 1 godziny doraŦnie wyznaczyĺ pa-
trole ze zmiany czuwajŃcej z zadaniem: 

1) wzmocnienia ochrony obiektu; 
2) przywr·cenia zakğ·conego porzŃdku wojskowego w rejonie wartowni, po-

sterunku, a takŨe na terenie jednostki, powiadamiajŃc oficera dyŨurnego jed-
nostki wojskowej (inspekcyjnego garnizonu). 
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404. Patrol wyznaczony ze skğadu warty ma prawa i obowiŃzki przysğugujŃ-
ce wartownikom. 

405. Do wzmocnienia ochrony okreŜlonych obiekt·w mogŃ byĺ wykorzysty-
wane psy sğuŨbowe. W zaleŨnoŜci od warunk·w lokalnych oraz potrzeb w za-
kresie ochrony stosuje siň nastňpujŃce rodzaje posterunk·w: 
1) posterunek ruchomy psa sğuŨbowego na bloku; 
2) posterunek stağy psa sğuŨbowego na uwiňzi; 
3) posterunek psa sğuŨbowego bez uwiňzi. 
406. Pies sğuŨbowy moŨe byĺ wykorzystany w celu: 
1) odpierania czynnej napaŜci; 
2) pokonywania czynnego oporu; 
3) udaremnienia ucieczki osoby zatrzymanej, doprowadzonej lub konwojo-

wanej.  
407. Czas peğnienia sğuŨby przez psa sğuŨbowego na posterunku, w zaleŨ-

noŜci od warunk·w atmosferycznych, nie moŨe byĺ dğuŨszy niŨ 6 do 8 godzin 
na dobň. 

408. Psy sğuŨbowe wykorzystuje siň r·wnieŨ do patrolowania obiekt·w poğo-
Ũonych w terenie stwarzajŃcym dogodne warunki do skrytego podejŜcia, zasa-
dzek i zaskoczenia oraz w warunkach, kt·re sprzyjajŃ osğabieniu orientacji 
przewodnika, a takŨe jego reakcji na bodŦce wzrokowe i sğuchowe np.: w wa-
runkach ograniczonej widocznoŜci (noc, mgğa, zawieja ŜnieŨna) lub silnego wia-
tru. 

 
Rozdziağ XI  

PRAWA I OBOWIłZKI OSčB 
PEĞNIłCYCH SĞUŧBŇ WARTOWNICZł 

 
DOWčDCA WARTY 

 

409. Dow·dca warty wewnňtrznej podlega bezpoŜrednio oficerowi dyŨurne-
mu jednostki. W przypadku ochrony obiekt·w (kompleks·w) rozmieszczonych 
poza macierzystŃ jednostkŃ, dow·dca warty wojskowej i OWC oraz dow·dca 
ochrony SUFO wykonuje polecenia oficera dyŨurnego w zakresie wynikajŃcym 
z planu ochrony jednostki (kompleksu, obiektu), instrukcji dow·dcy warty lub in-
strukcji ochrony SUFO.  

410. Dow·dcy warty podlegajŃ wszyscy Ũoğnierze wchodzŃcy w skğad jego 
warty. 

411. Dow·dca warty odpowiada za ochronň os·b i obiekt·w powierzonych 
warcie, jej gotowoŜĺ bojowŃ i regulaminowe peğnienie przez niŃ sğuŨby oraz za 
wğaŜciwe przechowywanie i zabezpieczenie broni i amunicji znajdujŃcej siň  
w wartowni. 

412. Dow·dca warty ma prawo i obowiŃzek: 
1) wydawaĺ Ũoğnierzom wchodzŃcym w skğad warty rozkazy zwiŃzane z peğ-

nieniem sğuŨby wartowniczej i uŨyciem broni; 
2) znaĺ instrukcjň dow·dcy warty i tabelň posterunk·w oraz inne dokumenty 

normujŃce tok peğnienia sğuŨby wartowniczej; 
3) przyjŃĺ od przekazujŃcego dow·dcy warty amunicjň i dokumentacjň warty; 
4) nadzorowaĺ prawidğowe przejňcie posterunk·w przez podlegğych mu war-

townik·w oraz przechowywanie, ğadowanie i rozğadowanie broni przez Ũoğnierzy 
warty; 
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5) kontrolowaĺ osobiŜcie peğnienie sğuŨby wartowniczej (w tym co najmniej 
raz w nocy) w spos·b ustalony w instrukcji dow·dcy warty; 

6) zmieniĺ lub zdjŃĺ wartownika z posterunku; 
7) natychmiast meldowaĺ oficerowi dyŨurnemu jednostki wojskowej (inspek-

cyjnemu garnizonu) o kaŨdym przypadku uŨycia broni przez wartownik·w. 
413. Dow·dca warty w razie nagğej niedyspozycji melduje o tym oficerowi 

dyŨurnemu jednostki (inspekcyjnemu garnizonu) i po uzyskaniu zgody przeka-
zuje obowiŃzki pomocnikowi lub rozprowadzajŃcemu. 

414. KaŨde zezwolenie na wejŜcie do wartowni, wydane osobom nie nale-
ŨŃcym do skğadu warty, dow·dca odnotowuje w dzienniku warty. 

415. JeŨeli pod ochronň warty zostağ oddany sztandar jednostki wojskowej, 
dow·dca warty jest odpowiedzialny za zorganizowanie jego ochrony, zgodnie  
z wytycznymi oficera dyŨurnego jednostki. Przyjňcie i wydanie sztandaru odno-
towuje siň w dzienniku warty, za podpisem dow·dcy warty i Ũoğnierza zdajŃcego 
(odbierajŃcego). 

416. Klucze do magazyn·w, bram, skğad·w uzbrojenia (amunicji) i sprzňtu 
wojskowego ochranianych przez wartň, przechowuje siň w pomieszczeniu do-
w·dcy warty, a w okreŜlonych sytuacjach u oficera dyŨurnego jednostki woj-
skowej. ZnajdujŃ siň one w zaplombowanych pojemnikach, zgodnie z wykazem 
os·b upowaŨnionych do pobierania kluczy do pomieszczeŒ sğuŨbowych, za-
twierdzonym przez dow·dcň jednostki. Ich wydanie (przyjňcie) odnotowuje siň 
w ĂKsiŃŨce ewidencji kluczyò. 

417. Spos·b postňpowania dow·dcy warty podczas otwierania (zamykania) 
magazyn·w (skğad·w), okreŜlony jest w instrukcji dow·dcy warty i tabeli poste-
runk·w. KaŨdorazowe pierwsze otwarcie i ostatnie zamkniňcie ochranianego 
magazynu (skğadu) odbywa siň zawsze w obecnoŜci dow·dcy warty, pomocnika 
dow·dcy warty lub rozprowadzajŃcego oraz wartownika ochraniajŃcego dany 
magazyn i magazyniera, a fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku warty. 

418. O wszystkich wydarzeniach lub zmianach w ochranianych obiektach  
i w wartowni, nie wynikajŃcych z niniejszego regulaminu, instrukcji dow·dcy war-
ty lub tabeli posterunk·w, dow·dca warty melduje niezwğocznie oficerowi dy-
Ũurnemu jednostki wojskowej (inspekcyjnemu garnizonu) i postňpuje zgodnie  
z jego wytycznymi, a w przypadku utraty z nim ğŃcznoŜci ï decyduje samodziel-
nie. 

 
POMOCNIK DOWčDCY WARTY 

 
419. Pomocnik dow·dcy warty podlega bezpoŜrednio dow·dcy warty i za-

stňpuje go w czasie jego nieobecnoŜci. PodlegajŃ mu rozprowadzajŃcy, war-
townicy oraz przewodnicy ps·w. 

420. Pomocnik dow·dcy warty ma prawo i obowiŃzek: 
1) wydawaĺ wszystkim Ũoğnierzom warty ï w imieniu dow·dcy warty ï rozka-

zy zwiŃzane z organizacjŃ regulaminowego toku peğnienia sğuŨby wartowniczej 
oraz utrzymaniem porzŃdku i dyscypliny w wartowni; 

2) wydaĺ broŒ podlegğym Ũoğnierzom warty, uŨyĺ broni lub wydaĺ rozkaz jej 
uŨycia podlegğym Ũoğnierzom (w przypadku nieobecnoŜci dow·dcy warty); 

3) przyjŃĺ wartowniň i znajdujŃcy siň w niej sprzňt (z wyjŃtkiem amunicji). 
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ROZPROWADZAJłCY 

 
421. RozprowadzajŃcy podlega dow·dcy warty i jego pomocnikowi. Rozpro-

wadzajŃcemu podlegajŃ wartownicy jego zmiany. Odpowiada on za sprawne 
i regulaminowe peğnienie przez nich sğuŨby, za ich zmianň we wğaŜciwym czasie 
oraz prawidğowe zdanie i przyjňcie posterunk·w. 

422. RozprowadzajŃcy ma prawo i obowiŃzek: 
1) wydawaĺ podlegğym mu wartownikom rozkazy zwiŃzane z peğnieniem 

sğuŨby wartowniczej i uŨyciem broni; 
2) dopilnowaĺ prawidğowego ğadowania (rozğadowania) i zabezpieczenia bro-

ni przez wartownik·w swojej zmiany; 
3) zmieniĺ wartownik·w swojej zmiany oraz nadzorowaĺ prawidğowe przyjňcie 

(zdanie) posterunku; 
4) zabieraĺ kaŨdorazowo z wartowni, podczas zmiany wartownika lub za-

mkniňcia (otwarcia) magazynu (skğadu, parku, hangaru), wzory plomb i odci-
sk·w pieczňci. 

WARTOWNIK 
 
423. SğuŨba na posterunku wartowniczym jest wykonywaniem zadania bo-

jowego. Polega ona na ochronie i obronie powierzonego mu obiektu (posterun-
ku), os·b i mienia. 

424. Wartownik podlega dow·dcy warty (pomocnikowi) oraz swemu rozpro-
wadzajŃcemu. Na posterunku jest osobŃ nietykalnŃ, majŃcŃ szczeg·lne upraw-
nienia, w tym do wydawania rozkaz·w zwiŃzanych z peğnieniem sğuŨby wszyst-
kim osobom, z wyjŃtkiem swoich przeğoŨonych ze skğadu warty. 

425. Wartownik, kt·ry podjŃğ decyzjň o uŨyciu broni palnej, powinien postň-
powaĺ ze szczeg·lnŃ rozwagŃ, traktujŃc broŒ jako Ŝrodek ostateczny wedğug 
zasad okreŜlonych w ustawie o  Ŝrodkach przymusu bezpoŜredniego i broni 
palnej. 

426. Wartownik na posterunku ma obowiŃzek: 
1) czujnie strzec i zdecydowanie broniĺ powierzonego mu mienia (os·b); 
2) trzymaĺ broŒ zabezpieczonŃ z doğŃczonym magazynkiem lub zağoŨonŃ 

taŜmŃ (bez wprowadzonego naboju do komory nabojowej) w poğoŨeniu okre-
Ŝlonym w tabeli posterunk·w i nikomu jej nie oddawaĺ; 

3) nie opuszczaĺ samowolnie posterunku, zanim nie zostanie zmieniony lub 
zdjňty, choĺby jego Ũyciu zagraŨağo niebezpieczeŒstwo; 

4) udzielaĺ pomocy wartownikowi na sŃsiednim posterunku, nie przerywajŃc 
ochrony powierzonego mu posterunku; 

5) nie dopuszczaĺ ï na odlegğoŜĺ mniejszŃ niŨ podana w tabeli posterunk·w 
ï Ũadnych os·b, z wyjŃtkiem tych, kt·rym podlega oraz os·b im towarzyszŃ-
cych; 

6) umieĺ posğugiwaĺ siň technicznymi Ŝrodkami ğŃcznoŜci i sygnalizacji oraz 
sprzňtem poŨarniczym; 

7) znaĺ przypadki i zasady uŨywania lub wykorzystania broni palnej i Ŝrod-
k·w przymusu bezpoŜredniego. 

427. Wartownikowi na posterunku wolno: 
1) oddalaĺ siň dla ratowania Ũycia ludzkiego lub mienia, jednak na takŃ odle-

gğoŜĺ, aby m·gğ nadal chroniĺ powierzony mu obiekt; 
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2) odpowiadaĺ tylko na pytania przeğoŨonych, a takŨe udzielaĺ kr·tkich in-
formacji innym osobom, jeŨeli tak przewiduje tabela posterunk·w; 

3) schroniĺ siň do budki wartowniczej lub pod Ăgrzybekò (w razie niekorzyst-
nych warunk·w atmosferycznych: deszcz, Ŝnieg, itp.) ï nie przerywajŃc obser-
wacji ochranianego obiektu; 

4) piĺ napoje, kt·re za zgodŃ dow·dcy warty (pomocnika) lub rozprowadza-
jŃcego moŨe zabraĺ na posterunek. 

428. Szczeg·ğowe obowiŃzki wartownik·w okreŜla tabela posterunk·w. 
429. JeŨeli wartownik wprowadziğ nab·j do komory nabojowej lub odciŃgnŃğ 

zamek i nie oddağ strzağu, to doprowadza broŒ do pierwotnego stanu. 
430. Zasady postňpowania w nastňpstwie uŨycia lub wykorzystania Ŝrodk·w 

przymusu bezpoŜredniego lub broni palnej, okreŜlajŃ przepisy stosownej usta-
wy.  

431. Wartownik wywoğuje dow·dcň warty za pomocŃ Ŝrodk·w ğŃcznoŜci lub 
sygnalizacji, a w razie ich niesprawnoŜci ï poprzez oddanie strzağu w bezpiecz-
nym kierunku, w nastňpujŃcych przypadkach: 

1) zatrzymania osoby na posterunku; 
2) powstania poŨaru na posterunku lub w przypadku wystŃpienia zdarzenia 

losowego majŃcego znamiona klňski Ũywioğowej w pobliŨu posterunku; 
3) nagğego zachorowania (zranienia); 
4) w innych przypadkach uzasadnionych wzglňdami sğuŨby, wymagajŃcych 

przybycia na posterunek dow·dcy warty (pomocnika) lub rozprowadzajŃcego. 
 

PRZEWODNIK PSA SĞUŧBOWEGO 
 
432. Przewodnik psa sğuŨbowego podlega dow·dcy warty (pomocnikowi)  

i rozprowadzajŃcemu. Odpowiada on za przygotowanie przydzielonego mu psa 
do peğnienia sğuŨby. 

433. Przewodnicy dokonujŃ rozprowadzania i zdejmowania ps·w z posterun-
k·w samodzielnie lub w obecnoŜci rozprowadzajŃcego, zgodnie z ustaleniami 
okreŜlonymi w instrukcji dow·dcy warty. 

434. Psy sğuŨbowe powinny mieĺ w rejonie wartowni oddzielne pomieszcze-
nia, odpowiednio przygotowane i wyposaŨone. 

 

Rozdziağ XII 
SĞUŧBA PATROLOWA, KONWOJOWA 

 
SĞUŧBA PATROLOWA 

 
435. SğuŨbň patrolowŃ peğniŃ Ũoğnierze ŧandarmerii Wojskowej, a w razie 

potrzeby r·wnieŨ Ũoğnierze wyznaczeni przez dow·dcň jednostki wojskowej 
(dow·dcň garnizonu) ze skğadu wojskowego organu porzŃdkowego. 

436. Za organizacjň i kontrolň sğuŨby patrolowej odpowiedzialnoŜĺ ponoszŃ, 
odpowiednio wedğug kompetencji, komendanci jednostek (plac·wek) ŧandar-
merii Wojskowej oraz dow·dcy (komendanci) garnizon·w i jednostek wojsko-
wych. 

437. Patrole wyznacza siň odpowiednio wedğug kompetencji, w rozkazie 
komendanta jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej oraz dow·dcy (ko-
mendanta) garnizonu lub dow·dcy jednostki wojskowej. 
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438. Komendant jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej, dow·dca 
(komendant) garnizonu, dow·dca jednostki wojskowej wystawiajŃcej patrol, 
okreŜla jego ubi·r oraz wyposaŨenie zgodnie z obowiŃzujŃcymi przepisami. 

439. Aby zapewniĺ skuteczne dziağanie patroli, naleŨy: 
1) dostosowaĺ liczbň i skğad patroli do konkretnych zadaŒ, warunk·w garni-

zonu i okres·w nasilenia ruchu Ũoğnierzy; 
2) patrolowaĺ miejsca najbardziej uczňszczane przez Ũoğnierzy oraz tam, 

gdzie istniejŃ najwiňksze przesğanki naruszania dyscypliny wojskowej i porzŃd-
ku publicznego; 

3) wyposaŨyĺ patrole w Ŝrodki niezbňdne do peğnienia sğuŨby. 
440. Dziağanie patroli w strefie nadgranicznej naleŨy uzgadniaĺ z wğaŜciwym 

dow·dcŃ (komendantem) jednostki StraŨy Granicznej. 
441. Do sğuŨby patrolowej wyznacza siň oficer·w mğodszych, podoficer·w, 

szeregowych. Patrol skğada siň z dow·dcy i patrolowych (w tym kierowcy po-
jazdu). W patrolu skğadajŃcym siň z trzech lub wiňcej patrolowych, dow·dca 
wyznacza swojego zastňpcň. Dopuszcza siň wyznaczanie patrolu jednoosobo-
wego.  

442. Organizacjň sğuŨby patrolowej na terenie garnizonu koordynuje jego 
dow·dca (komendant). 

 
ODPRAWA PATROLI 

 
443. Miejsce i czas odprawy patroli ustala odpowiednio wedğug kompetencji 

komendant jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej, dow·dca garnizonu, 
dow·dca jednostki wojskowej. 

444. Odprawň patroli prowadzi odpowiednio wedğug kompetencji, oficer dy-
Ũurny w jednostce ŧandarmerii Wojskowej, w plac·wce ŧandarmerii Wojskowej 
komendant lub wyznaczony przez niego Ũoğnierz, oficer inspekcyjny garnizonu, 
oficer dyŨurny jednostki wojskowej. Patrol w czasie sğuŨby podlega, odpowied-
nio wedğug kompetencji, komendantowi jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Woj-
skowej, dow·dcy jednostki wojskowej oraz wğaŜciwemu oficerowi dyŨurnemu 
jednostki.  

445. Patrole ustawiajŃ siň w miejscu odprawy kolejno wedğug numer·w pa-
troli, w szeregu lub dwuszeregu, w odstňpach jednego kroku. Dow·dcy patroli 
stajŃ na prawym skrzydle swoich patroli, natomiast na lewym skrzydle kierowcy 
pojazd·w (jeŜli wystňpujŃ). 

446. Gdy przeprowadzajŃcy odprawň zbliŨa siň, najstarszy stopniem do-
w·dca patrolu wychodzi przed Ŝrodek ugrupowania i podaje komendy: ĂPA-
TROLE NA MOJł KOMENDŇ ï BACZNOśĹò, ĂNA PRAWO (lewo) ï 
PATRZò i skğada meldunek np. ĂPANIE PORUCZNIKU (PANI PORUCZNIK), 
dow·dca patrolu nr 1 plutonowy Nowak melduje piňĺ patroli gotowych do 
odprawyò. 

447. Po przyjňciu meldunku przeprowadzajŃcy odprawň wita siň z patrolami 
ï ĂCZOĞEM ï ŧOĞNIERZEò, po czym rozkazuje podaĺ komendň: ĂSPOCZ-
NIJò. SkğadajŃcy meldunek podaje komendy: ĂBACZNOśĹò, ĂSPOCZNIJò  
i wraca na swoje miejsce w szyku. JeŨeli do odprawy wystňpuje tylko jeden pa-
trol, przeprowadzajŃcy odprawň podchodzi od razu do jego dow·dcy w celu 
przyjňcia meldunku. 

448. Gdy przeprowadzajŃcy odprawň zbliŨy siň na odlegğoŜĺ trzech krok·w 
do patrolu ï Ũoğnierze patrolu przyjmujŃ postawň zasadniczŃ. Dow·dca patrolu 
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po zatrzymaniu siň przed nim przeprowadzajŃcego odprawň, oddaje honory  
i przedstawia siň np. ĂPANIE PORUCZNIKU (PANI PORUCZNIK), dow·dca 
patrolu nr 1 plutonowy Nowakòï wymienione czynnoŜci przeprowadzane sŃ  
w stosunku do kaŨdego patrolu. 

449. Po przedstawieniu siň dow·dc·w patroli, przeprowadzajŃcy odprawň 
rozpoczyna przeglŃd patroli i sprawdza wyglŃd zewnňtrzny Ũoğnierzy, uzbroje-
nie i wyposaŨenie, znajomoŜĺ obowiŃzk·w, zasad uŨycia Ŝrodk·w przymusu 
bezpoŜredniego oraz broni. 

450. Po przeglŃdzie patroli, przeprowadzajŃcy odprawň staje na Ŝrodku 
przed frontem i podaje komendň: ĂPATROLE NA MOJł KOMENDŇ ï BACZ-
NOśĹò, ĂDOWčDCY PATROLI ï DO MNIEò. Na tň komendň wezwani pod-
chodzŃ do przeprowadzajŃcego odprawň, zatrzymujŃ siň w odlegğoŜci trzech 
krok·w i ustawiajŃ w szeregu, w kolejnoŜci numer·w patroli. Z chwilŃ ustawie-
nia siň jednoczeŜnie oddajŃ honory, po czym przeprowadzajŃcy odprawň poda-
je komendň ĂSPOCZNIJò. Nastňpnie sprawdza przygotowanie dow·dc·w pa-
troli do sğuŨby, w tym: wyglŃd zewnňtrzny, uzbrojenie i wyposaŨenie, znajomoŜĺ 
zadaŒ i obowiŃzk·w, zasad uŨycia Ŝrodk·w przymusu bezpoŜredniego oraz 
broni. Ponadto stawia doraŦne zadania oraz omawia spos·b ich wykonania. Po 
zakoŒczeniu tych czynnoŜci podaje komendň: ĂDOWčDCY PATROLI ï DO 
SZYKU WSTłPò, po kt·rej jednoczeŜnie oddajŃ oni honory, wykonujŃ w tyğ 
zwrot i maszerujŃ na swoje miejsce w szyku. 

451. Po wstŃpieniu dow·dc·w patroli, przeprowadzajŃcy odprawň podaje ko-
mendň ĂBACZNOśĹò i dokonuje zaprzysiňŨenia Ũoğnierzy zapowiedziŃ ĂSĞUŧBA 
PATROLOWAò. 

452. Po zaprzysiňŨeniu patroli przeprowadzajŃcy odprawň podaje komendy: 
ĂBACZNOśĹò, ĂDO PEĞNIENIA SĞUŧBY ï ODMASZEROWAĹò, ĂSPOCZNIJò. 

453. ŧoğnierzy nieprzygotowanych do peğnienia sğuŨby patrolowej, przepro-
wadzajŃcy odprawň odsyğa do macierzystego pododdziağu (jednostki wojsko-
wej), w celu ich zamiany lub usuniňcia niedociŃgniňĺ. Fakt ten odnotowuje siň  
w ksiŃŨce meldunk·w. 

454. Odprawň patroli, z kt·rych odesğano lub wymieniono Ũoğnierzy, prze-
prowadza siň dodatkowo w terminie i miejscu okreŜlonym przez przeprowadza-
jŃcego odprawň. 

455. Za przygotowanie i skierowanie Ũoğnierzy na odprawň sğuŨby patrolowej 
odpowiedzialni sŃ ich bezpoŜredni przeğoŨeni. Za dopuszczenie Ũoğnierzy nie-
przygotowanych do peğnienia sğuŨby patrolowej ponosi odpowiedzialnoŜĺ prze-
prowadzajŃcy odprawň.  

456. JeŨeli zachodzi koniecznoŜĺ natychmiastowego wysğania patrolu, to 
odprawň ogranicza siň do udzielenia niezbňdnych wskaz·wek, wrňczenia do-
kument·w oraz zaprzysiňŨenia patrolu. 

 
TOK SĞUŧBY PATROLOWEJ 

 
457. Przed wyjŜciem patrolu na trasň, jego dow·dca ğaduje broŒ w wyzna-

czonym do tego miejscu, a nastňpnie dokonujŃ tego pojedynczo patrolowi  
(w przypadku posiadania broni) na komendň dow·dcy patrolu: ĂMAGAZYN-
KIEM ï ĞADUJò. 

458. W patrolu skğadajŃcym siň z dw·ch Ũoğnierzy, patrolowy maszeruje  
z lewej strony dow·dcy. Honory oddajŃ jednoczeŜnie. JeŨeli skğad patrolu jest 
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wiňkszy, patrolowi maszerujŃ 2ï3 kroki za dow·dcŃ dw·jkami lub w rzňdzie,  
w takim szyku honory oddaje tylko dow·dca. 

459. Czas patrolowania wynosi: 
1) do oŜmiu godzin ï z przerwami bez odpoczynku; 
2) powyŨej oŜmiu godzin ï z przerwami i odpoczynkiem. 
460. Czas na przerwy i odpoczynek nie moŨe przekraczaĺ poğowy czasu 

przeznaczonego na sğuŨbň. 
461. W cağodobowej sğuŨbie patrolowej ğŃczny czas przerw i odpoczynku 

moŨe wynosiĺ 10ï12 godzin (w tym 6ï8 godzin snu). 
462. Miejsce przebywania podczas przerw oraz termin i czas trwania okreŜla 

dow·dca patrolu, a odpoczynku przeğoŨony patrolu. 
463. ŧoğnierze na czas odpoczynku mogŃ zdjŃĺ umundurowanie, jeŨeli po-

zwalajŃ na to warunki. 
464. Patrol ŧandarmerii Wojskowej moŨe dziağaĺ wsp·lnie lub w porozumie-

niu z patrolem Policji i innymi podmiotami odpowiedzialnymi za ğad i porzŃdek 
publiczny. 

465. W razie spotkania siň patroli wojskowych z policyjnymi oraz innymi 
podmiotami odpowiedzialnych za ğad i porzŃdek publiczny, ich dow·dcy w za-
leŨnoŜci od potrzeb przedstawiajŃ siň i wymieniajŃ spostrzeŨenia ze sğuŨby. 

466. ŧoğnierzom patrolu zezwala siň opuszczaĺ wyznaczony rejon, trasň lub 
miejsce patrolowania, w przypadkach: 

1) poŜcigu za podejrzanym o popeğnienie przestňpstwa lub wykroczenia; 
2) udzielania pomocy rannym oraz innym poszkodowanym; 
3) udziağu w likwidacji klňski Ũywioğowej; 
4) odpoczynku i przerw w patrolowaniu; 
5) nagğej niedyspozycji Ũoğnierza patrolu. 
467. Dow·dca patrolu podejmujŃc interwencjň korzysta z uprawnieŒ: 
1) oficer ï w stosunku do wszystkich Ũoğnierzy SZ RP; 
2) podoficer ï w stosunku do Ũoğnierzy do stopnia kapitana (kapitana mary-

narki) wğŃcznie; 
3) szeregowy zawodowy ï w stosunku do Ũoğnierzy SZ RP do starszego cho-

rŃŨego sztabowego (starszego chorŃŨego sztabowego marynarki) wğŃcznie. 
468. Uprawnienia, o kt·rych mowa w pkt. 467, nie dotyczŃ dow·dcy patrolu 

interweniujŃcego w stosunku do Ũoğnierzy, kt·rych zachowanie wskazuje  
w spos·b oczywisty, Ũe sŃ pod wpğywem alkoholu, Ŝrodka odurzajŃcego lub 
substancji psychotropowej albo innego podobnie dziağajŃcego Ŝrodka, a takŨe  
w razie stwierdzenia popeğnienia przez Ũoğnierza przestňpstwa lub wykroczenia 
oraz w trakcie prowadzenia kontroli ruchu drogowego. 

469. Dow·dca patrolu ï w razie podejrzenia, Ũe Ũoğnierz popeğniğ przestňp-
stwo lub wykroczenie, w zaleŨnoŜci od dokonanej oceny sytuacji ma obowiŃ-
zek: 

1) udzieliĺ pomocy rannym; 
2) zatrzymaĺ sprawcň lub zorganizowaĺ za nim poŜcig; 
3) natychmiast powiadomiĺ o przestňpstwie oficera dyŨurnego jednostki 

ŧandarmerii Wojskowej, komendanta plac·wki ŧW lub oficera dyŨurnego jed-
nostki wojskowej (garnizonu, kompleksu, obiektu wojskowego) odpowiednio do 
podlegğoŜci sğuŨbowej patrolu; 

4) ustaliĺ Ŝwiadk·w przestňpstwa lub wykroczenia; 
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5) zabezpieczyĺ miejsce przestňpstwa (wykroczenia), Ŝlady i dowody rze-
czowe, zorganizowaĺ ochronň mienia oraz zastosowaĺ siň do zaleceŒ przyby-
ğych przedstawicieli prokuratury, ŧandarmerii Wojskowej i Policji. 

470. Dow·dca patrolu ma obowiŃzek pomagaĺ starszym w interweniowaniu 
w stosunku do Ũoğnierzy, kt·rzy naruszyli dyscyplinň lub porzŃdek publiczny. 

471. W stosunku do Ũoğnierzy siğ zbrojnych paŒstw obcych oraz czğonk·w ich 
personelu cywilnego przebywajŃcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,  
w zwiŃzku z peğnieniem obowiŃzk·w sğuŨbowych,  obowiŃzujŃ zasady, jakie 
stosuje siň wobec Ũoğnierzy SZ RP, o ile umowa miňdzynarodowa, kt·rej 
Rzeczpospolita Polska jest stronŃ lub odrňbne przepisy nie stanowiŃ inaczej. 
Uprawnienia te przysğugujŃ jedynie Ũoğnierzom ŧandarmerii Wojskowej, a do 
czasu ich przybycia, takŨe wojskowym organom porzŃdkowym. 

472. ŧoğnierz patrolu, kt·ry podjŃğ decyzjň o uŨyciu broni palnej, powinien 
postňpowaĺ ze szczeg·lnŃ rozwagŃ, traktujŃc broŒ jako Ŝrodek ostateczny  
i uŨywaĺ jej wedğug zasad okreŜlonych w ustawie o  Ŝrodkach przymusu bezpo-
Ŝredniego i broni palnej. 

473. Po zakoŒczeniu sğuŨby, dow·dca patrolu zobowiŃzany jest: 
1)  rozğadowaĺ posiadanŃ broŒ oraz nakazaĺ rozğadowanie broni patrolo-

wym w wyznaczonym do tego miejscu i dopilnowaĺ przepisowego wykonania 
tych czynnoŜci; 

2) zameldowaĺ wğaŜciwemu, wedğug kompetencji, oficerowi dyŨurnemu jed-
nostki ŧandarmerii Wojskowej, komendantowi plac·wki ŧandarmerii Wojskowej 
lub wyznaczonemu przez niego Ũoğnierzowi, oficerowi inspekcyjnemu garnizo-
nu, oficerowi dyŨurnemu jednostki wojskowej o powrocie patrolu i przebiegu 
sğuŨby; 

3) zdaĺ broŒ, amunicjň oraz inne wyposaŨenie i dokumenty patrolu, otrzy-

mane na czas peğnienia sğuŨby. 

SĞUŧBA KONWOJOWA 

474. SğuŨbň konwojowŃ organizujŃ: 
1) komendanci jednostek (plac·wek) ŧandarmerii Wojskowej na podstawie 

zlecenia konwojowania, wydanego przez sŃd, prokuraturň, innŃ jednostkň ŧan-
darmerii Wojskowej albo dla potrzeb wğasnych; 

2) dow·dcy jednostek wojskowych ze skğadu wojskowego organu porzŃdko-
wego w zwiŃzku z postanowieniem zastosowania dyscyplinarnego Ŝrodka za-
pobiegawczego wobec Ũoğnierza, bňdŃcego co najmniej w stanie po uŨyciu al-
koholu lub odurzenia. 

475. Konwojowanie mienia jednostek wojskowych organizujŃ ich dow·dcy 
zgodnie z przepisami wojskowymi i z uwzglňdnieniem regulacji paŒstwowych, 
dotyczŃcych funkcjonowania danego rodzaju transportu w kraju, okreŜlonych  
w odrňbnych przepisach. 

476. Konwoje wyznacza siň, odpowiednio wedğug kompetencji, stwierdzajŃc 
ten fakt w rozkazie komendanta jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej, 
dow·dcy jednostki wojskowej, okreŜlajŃc w nim skğad, uzbrojenie, wyposaŨenie 
oraz zadanie konwoju. 

477. Dow·dcŃ konwoju moŨe byĺ Ũoğnierz zawodowy. W uzasadnionych 
przypadkach pracownik SUFO lub OWC. 

478. W przypadku konwoju skğadajŃcego siň z wiňcej niŨ trzech konwojen-
t·w, wyznacza siň dodatkowo zastňpcň dow·dcy konwoju.  
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479. Odprawň konwoj·w prowadzi, odpowiednio wedğug kompetencji, oficer 
dyŨurny w jednostce ŧandarmerii Wojskowej, w plac·wce ŧandarmerii Wojsko-
wej komendant lub wyznaczony przez niego Ũoğnierz, oficer inspekcyjny garni-
zonu, oficer dyŨurny jednostki wojskowej. W jednostkach wojskowych realizuja-
cych konwojowanie mienia wojskowego, w kt·rych nie wystawia siň sğuŨby ofi-
cera dyŨurnego odprawň dla konwoj·w oraz ich zaprzysiňŨenie realizuje do-
w·dca jednostki wojskowej lub osoba przez niego wyznaczona w rozkazie 
dziennym. 

480. Na zasadach okreŜlonych w sğuŨbie patrolowej realizuje siň: 
1) odprawň konwoj·w - prowadzŃcy odprawň dokonuje zaprzysiňŨenia Ũoğ-

nierzy sğowami ĂSĞUŧBA KONWOJOWAò; 
2) wyjŜcie Ũoğnierzy do peğnienia sğuŨby; 
3) czynnoŜci dow·dcy konwoju po zakoŒczeniu sğuŨby. 
481. Od chwili zaprzysiňŨenia, aŨ do zğoŨenia przez dow·dcň konwoju mel-

dunku o zakoŒczeniu sğuŨby, Ũoğnierzy uwaŨa siň za peğniŃcych sğuŨbň konwo-
jowŃ. 

482. Oficer dyŨurny jednostki ŧandarmerii Wojskowej, komendant plac·wki 
ŧandarmerii Wojskowej moŨe, jako zadanie dodatkowe, poleciĺ podlegajŃcemu 
konwojowi wykonanie czynnoŜci patrolowych w czasie powrotu konwoju, po do-
starczeniu na miejsce przeznaczenia konwojowanych os·b lub przedmiot·w. 

483. Dow·dca organizujŃcy konw·j wyposaŨa go w Ŝrodki umoŨliwiajŃce 
wykonanie zadania, a w szczeg·lnoŜci w broŒ i Ŝrodki ğŃcznoŜci.  

484. Konw·j w czasie sğuŨby podlega, odpowiednio wedğug kompetencji, ko-
mendantowi jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej, dow·dcy jednostki woj-
skowej oraz wğaŜciwemu oficerowi dyŨurnemu jednostki. 

485. Konw·j ŧandarmerii Wojskowej w czasie pobytu na terenie ochrania-
nym przez innŃ jednostkň (plac·wkň) ŧandarmerii Wojskowej, podlega przeğo-
Ũonym z tej jednostki (plac·wki). Jednostki ŧandarmerii Wojskowej kierujŃce 
konwoje na tereny ochraniane przez inne jednostki ŧandarmerii Wojskowej po-
wiadamiajŃ siň o tym fakcie wzajemnie. 

486. W czasie pobytu konwoju w sŃdzie lub prokuraturze, wykonuje on po-
lecenia prezesa sŃdu, przewodniczŃcego skğadu orzekajŃcego albo prokurato-
ra. 

487. ŧoğnierze konwoju w czasie peğnienia sğuŨby obowiŃzani sŃ pilnie 
strzec konwojowanych, aby nie dopuŜciĺ do ich ucieczki lub targniňcia siň na 
wğasne Ũycie oraz nie dopuszczaĺ do jakichkolwiek kontakt·w konwojowanych 
miňdzy sobŃ lub z osobami postronnymi, kt·re nie uzyskağy na to zezwolenia. 

488. Przy konwojowaniu przedmiot·w obowiŃzujŃ te same zasady, jak przy 
konwojowaniu os·b. Przed przyjňciem przedmiot·w do konwojowania dow·dca 
konwoju ma obowiŃzek: 

1) sprawdziĺ czy znajdujŃ siň one w stanie nienaruszonym, a w przypadku 
stwierdzenia uchybieŒ, zameldowaĺ o tym osobie, kt·ra te przedmioty wydağa; 

2) zasiňgniňcia informacji o sposobie postňpowania z przedmiotami ze 
wzglňdu na ich wğaŜciwoŜci. 

489. Przedmiot konwojowany, w zaleŨnoŜci od rozmiar·w, powinien byĺ 
przechowywany (trzymany) przez jednego z konwojent·w, albo znajdowaĺ siň 
pod stağŃ obserwacjŃ. 

490. W przypadku ucieczki konwojowanego, uszkodzenia konwojowanych 
przedmiot·w lub ich utraty (zaginiňcia, kradzieŨy), dow·dca konwoju, niezaleŨnie 
od podjňcia czynnoŜci poszukiwawczych, powiadamia o tym niezwğocznie oficera 
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dyŨurnego jednostki, z kt·rej wyznaczono konw·j oraz oficera dyŨurnego (wyzna-
czonego Ũoğnierza) najbliŨszej jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej. 

491. ŧoğnierzom konwoju nie wolno:  
1) pozostawiĺ konwojowanych bez nadzoru lub pod nadzorem os·b nie wcho-
dzŃcych w skğad konwoju; 

2) prowadziĺ z konwojowanymi i innymi osobami rozm·w nie zwiŃzanych  
z dziağaniem konwoju; 

3) odkğadaĺ lub oddawaĺ posiadanej broni; 
4) udzielaĺ informacji o osobach konwojowanych; 
5) spaĺ lub drzemaĺ; 
6) piĺ napoj·w zawierajŃcych alkohol oraz przyjmowaĺ poczňstunk·w od 

konwojowanych i innych os·b; 
7) zbaczaĺ z nakazanej trasy konwoju; 
8) uŨywaĺ w stosunku do konwojowanego obraŦliwych sğ·w lub bez uzasad-
nionej potrzeby Ŝrodk·w bezpoŜredniego przymusu.  

492. Dow·dcy konwoju podlegajŃ zastňpca, konwojenci, kierowca pojazdu 
oraz konwojowani. Ponosi on odpowiedzialnoŜĺ za wykonanie zadania oraz 
prawidğowe dziağanie konwoju. 

493. Do obowiŃzk·w dow·dcy konwoju w szczeg·lnoŜci naleŨy: 
1) znajomoŜĺ zadania konwoju i sposobu utrzymywania ğŃcznoŜci z wğaŜci-

wym oficerem dyŨurnym jednostki; 
2) czuwanie nad prawidğowym peğnieniem sğuŨby przez konwojent·w i nie-

zwğoczne reagowanie na wszelkie stwierdzone niedociŃgniňcia; 
3) podjňcie stosownych Ŝrodk·w w razie trudnoŜci uniemoŨliwiajŃcych konwojo-

wanie lub zameldowanie o tym wğaŜciwemu oficerowi dyŨurnemu jednostki; 
4) ŨŃdanie od konwojowanego bezwzglňdnego podporzŃdkowania siň wyda-

nym mu poleceniom; 
5) regulowanie toku sğuŨby konwoju; 
6) meldowanie przeğoŨonym o wszelkich uchybieniach w sğuŨbie; 
7) w przypadku ucieczki konwojowanego ï niezwğoczne podjňcie poŜcigu ï 

przy wykorzystaniu siğ wğasnych, innych Ũoğnierzy, funkcjonariuszy policji, 
a takŨe w miarň moŨliwoŜci os·b cywilnych; 

8) odbieranie konwojowanym posiadanych przez nich lub przekazanych im 
niedozwolonych przedmiot·w. 

494. ŧoğnierze konwoju w czasie konwojowania majŃ prawo: 
1) zwracania siň w przypadkach koniecznych o pomoc do najbliŨszej tereno-

wej jednostki (plac·wki) ŧandarmerii Wojskowej, jednostki wojskowej, komendy 
garnizonu i policji;  

2) zatrzymywania wojskowych pojazd·w i korzystania z nich w razie poŜcigu 
za konwojowanym lub w celu pomocy rannym;  

3) wchodzenia w czasie poŜcigu za konwojowanym: 
a) do lokali publicznych i rozrywkowych,  
b) do pomieszczeŒ instytucji paŒstwowych, spoğecznych i prywatnych za   

              zgodŃ kierownika instytucji lub wğaŜciciela (uŨytkownika pomieszczenia)   
             jednakŨe: 

- w razie sprzeciwu tych os·b, dow·dca konwoju zapobiega ucieczce po-
szukiwanego i zwraca siň do najbliŨszego wojskowego lub cywilnego or-
ganu uprawnionego do zarzŃdzenia lub przeprowadzenia przeszukania, 

- gdy konwojowanym jest niebezpieczny przestňpca i zachodzi obawa je-
go ucieczki, Ũoğnierze konwoju - o ile nie jest moŨliwe przybycie w kr·tkim 
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czasie organu upowaŨnionego do przeszukania - mogŃ wkroczyĺ do 
pomieszczeŒ instytucji paŒstwowej, spoğecznej lub pomieszczeŒ prywat-
nych, mimo braku zgody kierownika instytucji lub wğaŜciciela (uŨytkowni-
ka), 

4) ŨŃdania niezbňdnej pomocy od instytucji paŒstwowych, organ·w admini-
stracji rzŃdowej i samorzŃdu terytorialnego oraz przedsiňbiorc·w; 

5) zwracania siň o niezbňdnŃ pomoc do innych jednostek organizacyjnych niŨ 
wymienione ppkt. 4 oraz stowarzyszeŒ, fundacji, jak r·wnieŨ zwracania siň w na-
gğych wypadkach do kaŨdej osoby o udzielenie doraŦnej pomocy. 

495. Uprawnienia wymienione w powyŨszym punkcie od ppkt. 3) do ppkt. 5) 
przysğugujŃ jedynie konwojom ŧandarmerii Wojskowej. 

 
Rozdziağ XIII 

KONTROLA SĞUŧBY WEWNŇTRZNEJ  
I GARNIZONOWEJ 

 
496. Kontrole sğuŨb wewnňtrznych, garnizonowych, patrolowych i konwojo-

wych przeprowadza siň w celu sprawdzenia prawidğowoŜci ich peğnienia. Kon-
trole muszŃ byĺ obiektywne i wnikliwe, a kryteria ocen wynikaĺ z obowiŃzujŃ-
cych dokument·w normatywnych. Wnioski z kontroli naleŨy przedğoŨyĺ osobom 
odpowiedzialnym za peğnienie sğuŨb.  

497. Kontrole sğuŨb wewnňtrznych (garnizonowych) prowadzŃ: 
1) przeğoŨeni dow·dcy jednostki wojskowej (garnizonu) oraz osoby przez 

nich upowaŨnione; 
2) dow·dca jednostki wojskowej (garnizonu) ï nie mniej niŨ raz na kwartağ; 
3) osoby funkcyjne jednostki wojskowej (garnizonu) upowaŨnione przez do-

w·dcň ï co najmniej raz w miesiŃcu; 
4) dow·dca pododdziağu (inny wyznaczony rozkazem Ũoğnierz), w stosunku 

do podlegğych sğuŨb i wart wystawionych z jego pododdziağu ï codziennie; 
5) oficer dyŨurny (pomocnik oficera dyŨurnego) jednostki wojskowej, oficer 

inspekcyjny (pomocnik oficera inspekcyjnego) garnizonu ï co najmniej dwa razy 
na dobň, w tym raz w godzinach nocnych; 
6) peğnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych w zakresie: stanu ochrony 

przechowywanych informacji niejawnych;  
7) szef kom·rki odpowiedzialnej za ochronň jednostki wojskowej w zakresie: 

ochrony obiekt·w, w tym peğnienia sğuŨby dyŨurnej, wartowniczej, ochronnej 
oraz stanu technicznych Ŝrodk·w wspomagajŃcych ochronň ï raz na p·ğ roku; 

8) komendant ochrony - raz na kwartağ (raz w miesiŃcu w kompleksach,  
w kt·rych nie posiada swego zastňpcy); 

9) zastňpca komendanta ochrony - raz w miesiacu; 
10) Ũoğnierz ŧW w czasie realizacji czynnoŜci sğuŨbowych w zakresie: ochrony 
mienia wojskowego, a w szczeg·lnoŜci przechowywania uzbrojenia i Ŝrodk·w 
bojowych po uprzednim powiadomieniu dow·dcy jednostki. 

498. Osoby nie bňdŃce przeğoŨonymi prowadzŃ kontrolň na podstawie upo-
waŨnieŒ pisemnych. 

499. Osoby kontrolujŃce, uwagi i wnioski z kontroli wpisujŃ do ksiŃŨki mel-
dunk·w (dziennika warty) sğuŨb wewnňtrznych (garnizonowych) lub siğ ochron-
nych. Ponadto oficer dyŨurny (pomocnik oficera dyŨurnego) jednostki wojsko-
wej, oficer inspekcyjny (pomocnik oficera inspekcyjnego) garnizonu dokonuje 
adnotacji o przeprowadzonej kontroli we wğasnej ksiŃŨce meldunk·w. 
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500. Wartownika na posterunku kontrolujŃ jego przeğoŨeni. Inne upowaŨnio-
ne osoby ï tylko w obecnoŜci dow·dcy warty (pomocnika) lub jego rozprowa-
dzajŃcego i przynajmniej jednego wartownika. 

501. PrzeprowadzajŃcy kontrolň (z wyjŃtkiem przeğoŨonych wartownika) nie 
moŨe zwracaĺ uwagi wartownikowi na posterunku. SpostrzeŨenia swoje powi-
nien przekazaĺ dow·dcy warty i odnotowaĺ je w dzienniku warty. 

502. W czasie kontrolowania wartownika na posterunku dow·dca warty 
(pomocnik) lub rozprowadzajŃcy wyznacza jednego z towarzyszŃcych mu war-
townik·w do wzmocnienia obserwacji ochranianego obiektu. 

503. Zabrania siň skrytego podchodzenia do wartownika, usiğowania ode-
brania mu broni lub wykonywania innych czynnoŜci mogŃcych prowadziĺ do 
nieszczňŜliwych wypadk·w. 

504. Po stwierdzeniu przez kontrolujŃcego powaŨnych uchybieŒ (np.: za-
Ŝniňcia, oddalenia siň z posterunku, itp.) albo niezdolnoŜci wartownika do dal-
szego peğnienia sğuŨby, dow·dca warty zdejmuje go z posterunku i wystawia in-
nego ze skğadu warty. 

505. Po zdjňciu wartownika z posterunku, w sytuacjach wymienionych w pkt. 
504, dow·dca warty i rozprowadzajŃcy powinni: 

1) niezwğocznie odebraĺ mu broŒ i amunicjň oraz doprowadziĺ do wartowni; 
2) odprowadziĺ wartownika do izby zatrzymaŒ, izby chorych lub odesğaĺ do 

macierzystego pododdziağu, zgodnie z decyzjŃ oficera dyŨurnego; 
3) zğoŨyĺ meldunek przeğoŨonemu; 
4) wystŃpiĺ do oficera dyŨurnego (oficera inspekcyjnego garnizonu) o uzu-

peğnienie skğadu warty, jeŨeli zachodzi taka potrzeba. 
506. Decyzjň o zdjňciu wartownika z posterunku, lub innego Ũoğnierza peğ-

niŃcego sğuŨbň, podejmuje oficer dyŨurny jednostki wojskowej (inspekcyjny 
garnizonu). Decyzjň o zdjňciu oficera dyŨurnego jednostki wojskowej (inspek-
cyjnego garnizonu), podejmuje jego przeğoŨony. 

507. Z Ũoğnierzami wyznaczonymi do uzupeğnienia skğadu warty oficer dy-
Ũurny (inspekcyjny) przeprowadza odprawň i dokonuje ich zaprzysiňŨenia, jak 
podczas odprawy wart. 

508. Kontrolň sğuŨby patrolowej (konwojowej) prowadzŃ: 
1) przeğoŨeni, kt·rym podlegajŃ patrole (konwoje); 
2) dow·dcy jednostek, z kt·rych wyznaczono patrole (konwoje) i ich przeğo-

Ũeni; 
3) inni Ũoğnierze zawodowi upowaŨnieni przez osoby wymienione w podpunk-

tach 1 i 2. 
509. W wypadku stwierdzenia niedociŃgniňĺ w peğnieniu sğuŨby patrolowej  

(konwojowej) kontrolujŃcy ma prawo: 
1) zwr·ciĺ uwagň dow·dcy patrolu (konwoju); 
2) nakazaĺ dow·dcy patrolu przerwaĺ patrolowanie i niezwğocznie zameldo-

waĺ siň do oficera dyŨurnego jednostki (oficera inspekcyjnego garnizonu); 
3) powiadomiĺ wğaŜciwego, wedğug kompetencji, przeğoŨonego i wnioskowaĺ 

o zmianň konwoju (patrolu).  
510. Przeprowadzenie kontroli oraz stwierdzone nieprawidğowoŜci naleŨy 

odnotowaĺ w dokumentach patrolu (konwoju). 
511. Kontroli sğuŨby konwojowej nie naleŨy przeprowadzaĺ w czasie roz-

prawy sŃdowej, przesğuchania lub podczas innych czynnoŜci procesowych  
z udziağem konwojowanego. W tym czasie kontrolujŃcy ogranicza siň do obser-
wacji peğnienia sğuŨby konwojowej. 
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512. W czasie kontroli dow·dca patrolu (konwoju) ma obowiŃzek: 
1) zğoŨyĺ meldunek ï w przypadku gdy kontrolujŃcy jest mu znany; 
2) ŨŃdaĺ okazania upowaŨnienia do kontroli ï jeŨeli kontrolujŃcy jest niezna-

ny, a nastňpnie zğoŨyĺ meldunek. 
 
 

Rozdziağ XIV 
WĞADZA I SĞUŧBA GARNIZONOWA 

 
POSTANOWIENIA OGčLNE 

 
513. Jednostki wojskowe i ich zwiŃzki organizacyjne sŃ rozmieszczone  

w garnizonach. 
514. Garnizon wojskowy to wydzielony obszar obejmujŃcy jednostki podzia-

ğu terytorialnego paŒstwa (lub ich czňŜci), na kt·rym na stağe lub czasowo sŃ 
rozmieszczone jednostki wojskowe. 

515. Dow·dc·w Garnizon·w wyznacza i zwalnia z funkcji Minister Obrony 
Narodowej albo wyznaczona przez niego, na podstawie odrňbnych przepis·w, 
osoba funkcyjna. 

516. Minister Obrony Narodowej, tworzy, przeksztağca i znosi garnizony, 
okreŜla zadania ich dow·dc·w oraz siedziby i terytorialny zasiňg wğaŜciwoŜci. 

517. Granice garnizonu podaje siň do wiadomoŜci Ũoğnierzy jednostek w nim 
stacjonujŃcych. 

518. Wğadzň w garnizonie sprawuje dow·dca garnizonu. 
519. Osoby funkcyjne garnizonu wyznaczajŃ dow·dcy garnizon·w w zaleŨ-

noŜci od potrzeb. 
520. Skğad wğadz garnizonu oraz zmiany personalne na stanowiskach, do-

w·dca garnizonu ogğasza w rozkazie i powiadamia o tym wğaŜciwe terenowe or-
gana administracji rzŃdowej i samorzŃdu terytorialnego. 

521. Rozkazy i zarzŃdzenia dow·dcy garnizonu w sprawach garnizonowych 
obowiŃzujŃ wszystkich przebywajŃcych w nim Ũoğnierzy. 

522. Dow·dca garnizonu bezpoŜrednio nie ingeruje w wewnňtrzne sprawy 
jednostek garnizonu. 

523. Dow·dcy jednostek (pododdziağ·w) czasowo przybywajŃcych na teren 
garnizonu, niezwğocznie meldujŃ dow·dcy garnizonu o przybyciu i czasie poby-
tu. Podczas czasowego pobytu, jednostki przestrzegajŃ ustaleŒ obowiŃzujŃcych 
w danym garnizonie, niezwğocznie meldujŃ o wypadkach i nieporozumieniach 
(zakğ·ceniach) w stosunkach z ludnoŜciŃ cywilnŃ, a o wyrzŃdzonych szkodach 
podmiotom gospodarczym i osobom fizycznym ï przed opuszczeniem garnizo-
nu lub bezpoŜrednio po zakoŒczeniu ĺwiczeŒ. 

524. O wszystkich zdarzeniach, kt·re majŃ wpğyw na tok sğuŨby i porzŃdek  
w garnizonie, dow·dcy jednostek meldujŃ niezwğocznie dow·dcy garnizonu 
oraz powiadamiajŃ wğaŜciwego terytorialnie komendanta ŧandarmerii Wojsko-
wej.  

 
DOWčDCA GARNIZONU 

 
525. Dow·dca garnizonu jest peğnomocnym przedstawicielem wojska  

w sprawach garnizonowych, wobec organ·w administracji rzŃdowej i samorzŃ-
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du terytorialnego. BezpoŜrednio podlega przeğoŨonemu, kt·ry wyznaczyğ go do 
peğnienia tej funkcji lub dow·dcy, kt·remu zostağ podporzŃdkowany. 

526. Dow·dca garnizonu ma prawo i obowiŃzek: 
1) wydawaĺ rozkazy i zarzŃdzenia w sprawach sğuŨb garnizonowych, dyscypli-

ny, porzŃdku wojskowego; 
2) ustalaĺ skğad sğuŨb garnizonowych oraz zasady i spos·b ich peğnienia; 
3) organizowaĺ, koordynowaĺ i kierowaĺ cağoksztağtem zadaŒ zwiŃzanych  

z przygotowaniem i przeprowadzeniem uroczystoŜci paŒstwowych, wojskowych 
i patriotyczno-religijnych z udziağem wojskowej asysty honorowej;  

4) regulowaĺ zasady noszenia umundurowania podczas realizacji przedsiň-
wziňĺ garnizonowych; 

5) zabezpieczyĺ miejsce zdarzenia, jeŜli w wyniku uŨycia broni nastŃpiğa 
Ŝmierĺ lub zranienie czğowieka; 

6) wsp·ğdziağaĺ z wğaŜciwymi organami administracji rzŃdowej i samorzŃdu 
terytorialnego w zakresie utrzymania cmentarzy wojskowych, mogiğ Ũoğnierskich 
oraz miejsc pamiňci narodowej; 

7) ustalaĺ zakres obowiŃzk·w os·b funkcyjnych w garnizonie oraz kontrolo-
waĺ ich dziağalnoŜĺ; 

8) udzielaĺ doraŦnej pomocy jednostkom wojskowym i Ũoğnierzom przebywa-
jŃcym czasowo na terenie garnizonu, o ile takiej pomocy nie mogŃ uzyskaĺ od 
swoich przeğoŨonych; 
9) okreŜlaĺ rejony zakwaterowania jednostek wojskowych (jednostek organi-

zacyjnych); 
10) rozstrzygaĺ spory pomiňdzy jednostkami wojskowymi (jednostkami orga-

nizacyjnymi), dotyczŃce uŨytkowania nieruchomoŜci. 
527. Szczeg·ğowy zakres obowiŃzk·w i czynnoŜci dow·dcy garnizonu usta-

la przeğoŨony, kt·ry go wyznaczyğ lub kt·remu zostağ podporzŃdkowany. 
 

KOMENDANT GARNIZONU 
 

528. Komenda garnizonu jest etatowym organem wykonawczym dow·dcy 
garnizonu. W garnizonie, w kt·rym nie wystňpuje etatowa komenda, dow·dca 
garnizonu moŨe wyznaczyĺ nieetatowego komendanta garnizonu. 

529. Komendant garnizonu ma prawo i obowiŃzek: 
1) organizowaĺ tok sğuŨby garnizonowej oraz udziağ Ũoğnierzy w uroczysto-

Ŝciach na terenie garnizonu; 
2) powiadamiaĺ jednostki o terminach peğnienia sğuŨby garnizonowej, nie p·Ŧ-

niej niŨ 14 dni przed poczŃtkiem kolejnego miesiŃca, w kt·rym wypada sğuŨba; 
3) planowaĺ, organizowaĺ i prowadziĺ szkolenia sğuŨb dyŨurnych oraz pro-

wadziĺ instruktaŨe z oficerami inspekcyjnymi; 
4) kontrolowaĺ skutecznoŜĺ ochrony obiekt·w, stan techniczny urzŃdzeŒ 

wspomagajŃcych ochronň, wyposaŨenie wartowni, posterunk·w, a takŨe analizo-
waĺ treŜci dziennik·w wart garnizonowych i powodowaĺ usuwanie wyszczeg·lnio-
nych w nich niedociŃgniňĺ; 

5) w wypadku uŨycia broni przez Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨby garnizonowe 
zabezpieczyĺ miejsce zdarzenia, niezwğocznie meldowaĺ dow·dcy garnizonu 
oraz zawiadamiaĺ wğaŜciwego prokuratora wojskowego i komendanta jednostki 
organizacyjnej ŧandarmerii Wojskowej, jeŨeli w wyniku jej uŨycia nastŃpiğa 
Ŝmierĺ lub zranienie czğowieka; 

6) wsp·ğdziağaĺ z ŧandarmeriŃ WojskowŃ, SğuŨbŃ Wywiadu Wojskowego, 
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SğuŨbŃ Kontrwywiadu Wojskowego i dow·dcami jednostek w zakresie prze-
strzegania prawa, dyscypliny wojskowej i porzŃdku publicznego przez Ũoğnierzy 
na terenie garnizonu; 

7) uzgadniaĺ z organami administracji publicznej, a takŨe z innymi instytu-
cjami udziağ wojska w akcjach i imprezach organizowanych w garnizonie; 

8) kierowaĺ do wyznaczonej jednostki wojskowej pojazdy mechaniczne 
czasowo przebywajŃce na terenie garnizonu lub w jego pobliŨu, wymagajŃce 
doraŦnej pomocy technicznej; 

9) przedğuŨaĺ w razie potrzeby, terminy waŨnoŜci dokument·w podr·Ũy (do 
5 dni lub na okres zwolnienia lekarskiego) Ũoğnierzom przebywajŃcym czasowo 
w garnizonie i powiadamiaĺ ich dow·dc·w jednostek. W uzasadnionych sytu-
acjach terminy waŨnoŜci dokument·w podr·Ũy przedğuŨa oficer inspekcyjny 
garnizonu; 

10) zapewniaĺ nocleg Ũoğnierzom niezawodowym, przebywajŃcym czasowo 
w garnizonie w celach sğuŨbowych;  

11) wsp·ğdziağaĺ z wğaŜciwymi organami administracji publicznej w naleŨy-
tym utrzymaniu cmentarzy wojskowych i mogiğ Ũoğnierskich. 

530. ObowiŃzki komendanta wynikajŃce ze specyfiki garnizonu, a nie unor-
mowane w regulaminie okreŜla dow·dca garnizonu. 

 
SĞUŧBA GARNIZONOWA 

 
531. W skğad sğuŨby garnizonowej w zaleŨnoŜci od potrzeb mogŃ wchodziĺ 

wojskowe organy porzŃdkowe: 
a) oficer inspekcyjny garnizonu, 
b) pomocnik oficera inspekcyjnego garnizonu, 
c) dow·dca i Ũoğnierze warty garnizonowej, 
d) dow·dca i Ũoğnierze pododdziağu alarmowego garnizonu.  
532. Funkcje oficera inspekcyjnego garnizonu, pomocnika oficera inspek-

cyjnego garnizonu moŨe peğniĺ oficer i jego pomocnik sğuŨby wewnňtrznej jed-
nostki wojskowej (instytucji) stacjonujŃcej w garnizonie. Ustalenia w tej sprawie 
podejmuje dow·dca garnizonu.  

533. Wartň garnizonowŃ ustanawia siň tylko w sytuacji, gdy zachodzi po-
trzeba obrony i ochrony obiekt·w i mienia wojskowego nie bňdŃcego na wypo-
saŨeniu (stanie) jednostek garnizonu. Dow·dca i Ũoğnierze warty garnizonowej 
peğniŃ sğuŨbň na zasadach okreŜlonych dla wart wewnňtrznych. Decyzjň 
w sprawie ustanowienia warty garnizonowej podejmuje dow·dca garnizonu. 

534. W czasie peğnienia sğuŨby Ũoğnierze wojskowych organ·w porzŃdkowych 
wystňpujŃ w ubiorach i z wyposaŨeniem ustalonym przez dow·dcň garnizonu. 

535. Skğad sğuŨby garnizonowej i wszelkie w niej zmiany ogğasza siň w roz-
kazie dow·dcy garnizonu. 

536. Zakres dziağania wojskowych organ·w porzŃdkowych wchodzŃcych  
w skğad sğuŨby garnizonowej okreŜlajŃ odrňbne przepisy. 

 
OFICER INSPEKCYJNY GARNIZONU 

 
537. SğuŨbň oficera inspekcyjnego peğniŃ oficerowie starsi lub mğodsi, sto-

sownie do moŨliwoŜci kadrowych jednostek stacjonujŃcych w garnizonie. 
538. Do peğnienia sğuŨby oficera inspekcyjnego i jego pomocnika nie wyzna-

cza siň: dow·dc·w jednostek wojskowych i ich zastňpc·w, szef·w sztab·w, 
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szef·w szkolenia, szef·w logistyki, oficer·w sğuŨby zdrowia, sprawiedliwoŜci, 
obsğugi prawnej, kapelan·w, ŧandarmerii Wojskowej oraz Wojskowej Ochrony 
PrzeciwpoŨarowej. 

539. Do zakresu dziağania oficera inspekcyjnego garnizonu i jego pomocnika 
naleŨy wykonywanie czynnoŜci okreŜlonych w przepisach o wojskowych orga-
nach porzŃdkowych oraz zadaŒ postawionych przez dow·dcň garnizonu. 

 
POMOCNIK OFICERA INSPEKCYJNEGO GARNIZONU 

 
540. Pomocnika oficera inspekcyjnego garnizonu wyznacza siň spoŜr·d ofi-

cer·w mğodszych i podoficer·w zawodowych. 
541. Pomocnik oficera inspekcyjnego podlega oficerowi inspekcyjnemu. Za-

stňpuje go w razie nieobecnoŜci, wykonuje zadania okreŜlone przez dow·dcň 
garnizonu oraz nakazane przez oficera inspekcyjnego. 

542. Pomocnikowi oficera inspekcyjnego podlegajŃ Ũoğnierze peğniŃcy sğuŨ-
bň garnizonowŃ r·wni mu lub niŨsi stopniem. 

 
KOMENDANT I PROFOS IZBY ZATRZYMAő 

 

543. Komendant izby zatrzymaŒ podlega szefowi wydziağu prewencji (sze-
fowi prewencji, kierownikowi sekcji prewencji) wğaŜciwej terytorialnie jednostki 
ŧandarmerii Wojskowej i wykonuje czynnoŜci okreŜlone w przepisach o dyscy-
plinie wojskowej oraz ŧandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzŃd-

kowych. 
544. W skğad obsğugi izby zatrzymaŒ mogŃ r·wnieŨ wchodziĺ profosi, kt·rzy 

podlegajŃ komendantowi tej izby. 
 

Rozdziağ XV 
OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH 

 
545. Informacje niejawne wymagajŃ ochrony przed ich nieuprawnionym 

ujawnieniem niezaleŨnie od formy i sposobu ich wyraŨania, takŨe w trakcie ich 
opracowywania. 

546. Za ochronň informacji niejawnych, w szczeg·lnoŜci za zorganizowanie  
i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony odpowiada dow·dca jednostki woj-
skowej, w kt·rej takie informacje sŃ przetwarzane, zgodnie z ustawŃ o ochronie 
informacji niejawnych i wydanych na jej podstawie dokument·w wykonawczych. 
Informacje niejawne mogŃ byĺ udostňpnione wyğŃcznie osobie uprawnionej,  
w myŜl przepis·w ustawy dotyczŃcych dostňpu do informacji niejawnych w za-
kresie niezbňdnym do wykonywania obowiŃzk·w sğuŨbowych. 

547. ŧoğnierze sŃ zobowiŃzani zachowaĺ w tajemnicy wszystkie informacje 
niejawne, z kt·rymi zapoznali siň bezpoŜrednio lub w zwiŃzku z odbywaniem 
sğuŨby wojskowej. ObowiŃzek zachowania tajemnicy trwa zar·wno w czasie 
peğnienia sğuŨby wojskowej, jak i po zwolnieniu z niej. 

548. Zwolnienie Ũoğnierza od obowiŃzku zachowania w tajemnicy informacji 
niejawnych oraz spos·b postňpowania z aktami spraw zawierajŃcymi informa-
cje niejawne w postňpowaniu przed sŃdami i innymi organami okreŜlajŃ przepi-
sy odrňbnych ustaw. JeŨeli przepisy odrňbnych ustaw uprawniajŃ organy, sğuŨ-
by lub instytucje albo ich upowaŨnionych pracownik·w do dokonywania kontroli, 
w szczeg·lnoŜci do swobodnego dostňpu do pomieszczeŒ i materiağ·w, a jej 
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zakres dotyczy informacji niejawnych, uprawnienia te sŃ realizowane z zacho-
waniem przepis·w ustawy o ochronie informacji niejawnych. 

549. ŧoğnierz, kt·ry ujawnia informacje niejawne osobie nieuprawnionej lub 
wbrew przepisom ustawy wykorzystuje informacje niejawne, z kt·rymi zapoznağ 
siň w zwiŃzku z wykonywaniem czynnoŜci sğuŨbowych, ponosi odpowiedzial-
noŜĺ karnŃ okreŜlonŃ w ustawie Kodeks karny. 

 
Rozdziağ XVI  

ALARMOWANIE 
 

550. Alarmowanie to dziağanie majŃce na celu doprowadzenie do wğaŜci-
wych adresat·w (dow·dztw, jednostek wojskowych, os·b itp.) informacji naka-
zujŃcych pilne i zorganizowane dziağanie, zwiŃzane np. z przewidywanym (za-
istniağym) zagroŨeniem powietrznym, chemicznym, biologicznym, promienio-
tw·rczym, poŨarowym lub innym wynikajŃcym z potrzeby podnoszenia gotowo-
Ŝci do bojowego dziağania zağ·g i obsğugiwanego przez nie uzbrojenia. 

551. Sygnağy alarmowe mogŃ wprowadzaĺ do dow·dztw i wojsk (jednostek 
wojskowych) wğaŜciwi dow·dcy i ich przeğoŨeni w systemie alarmowania.  
W szczeg·lnych sytuacjach zagraŨajŃcych bezpieczeŒstwu jednostki wojskowej 
jej dow·dca lub oficer dyŨurny moŨe wprowadziĺ sygnağy alarmowe. 

552. Sygnağy alarmowe powinny byĺ jednolite i znane cağemu stanowi oso-
bowemu jednostki, a ich iloŜĺ ograniczona do minimum. 

 
Rozdziağ XVII  

ZDAWANIE I OBEJMOWANIE OBOWIłZKčW  
NA STANOWISKACH SĞUŧBOWYCH 

 
553. PodstawŃ zdania/objňcia obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowym jest 

punkt w rozkazie dziennym dow·dcy JW. (r·wnorzňdnego), sporzŃdzony na 
podstawie rozkazu lub decyzji personalnej. 

554. Zdawanie i obejmowanie obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowym od-
bywa siň osobiŜcie. W szczeg·lnych przypadkach obejmowanie obowiŃzk·w 
sğuŨbowych moŨe siň odbyĺ bez udziağu zdajŃcego. Decyzjň w tym wzglňdzie 
podejmuje bezpoŜredni przeğoŨony, a przekazanie stanowiska sğuŨbowego  
w tym przypadku odbywa siň komisyjnie.  

555. Do przekazywania obowiŃzk·w sğuŨbowych przeğoŨony dow·dcy jed-
nostki wojskowej, w zaleŨnoŜci od potrzeb, wyznacza komisjň. WğaŜciwy prze-
ğoŨony moŨe takŨe zarzŃdziĺ komisyjne przekazywanie obowiŃzk·w na innym 
stanowisku sğuŨbowym, zwğaszcza zwiŃzanym z odpowiedzialnoŜciŃ material-
nŃ. On teŨ okreŜla swoim rozkazem skğad komisji, czas dziağania oraz jej zakres 
zadaŒ. 

556. Komisja moŨe byĺ powoğana r·wnieŨ na wniosek skierowany do do-
w·dcy jednostki wojskowej przez Ũoğnierza obejmujŃcego lub zdajŃcego obo-
wiŃzki. 

557. Rozliczenie siň zdajŃcego obowiŃzki na stanowisku i przyjňcie mienia 
wojskowego przez obejmujŃcego obowiŃzki, nastňpuje na podstawie przepis·w 
dotyczŃcych odpowiedzialnoŜci majŃtkowej Ũoğnierzy. 

558. Z komisyjnego przekazywania obowiŃzk·w sğuŨbowych sporzŃdza siň 
protok·ğ, kt·ry podpisujŃ przewodniczŃcy i czğonkowie komisji oraz zdajŃcy  
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i obejmujŃcy. Protok·ğ przedstawia siň do zatwierdzenia temu przeğoŨonemu, 
kt·ry powoğağ komisjň. 

559. JeŨeli przekazywanie obowiŃzk·w sğuŨbowych odbywa siň bez udziağu 
komisji, zdajŃcy i obejmujŃcy sporzŃdzajŃ i podpisujŃ protok·ğ, kt·ry przedsta-
wiajŃ do zatwierdzenia bezpoŜredniemu przeğoŨonemu. 

560. Przekazywanie obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowym, ustala przeğo-
Ũony, w zaleŨnoŜci od potrzeb na czas nie dğuŨszy niŨ 1 miesiŃc. 

561. Zdanie i objňcie obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowym nastňpuje  
z chwilŃ zğoŨenia meldunku przeğoŨonemu. Fakt objňcia obowiŃzk·w stwierdza 
siň w rozkazie dziennym dow·dcy jednostki wojskowej. 

562. Nowego przeğoŨonego przedstawia podwğadnym jego bezpoŜredni 
przeğoŨony. Przekazanie obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowym dow·dcy jed-
nostki wojskowej odbywa siň na uroczystym apelu, w obecnoŜci przeğoŨonego 
wyŨszego szczebla, w spos·b okreŜlony w ceremoniale wojskowym. 

563. Nowo przybyli do jednostki wojskowej Ũoğnierze zawodowi meldujŃ siň  
u dow·dcy jednostki wojskowej i nastňpnie u bezpoŜredniego przeğoŨonego. 

564.  Dow·dca jednostki wojskowej przedstawia na zbi·rce lub odprawie 
kadry nowo przybyğych Ũoğnierzy zawodowych, wyznaczonych na stanowiska 
sğuŨbowe w tej jednostce wojskowej. 
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DZIAĞ IV 
 

ZESTAWIENIE WZORčW DOKUMENTčW  
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Rozdziağ XVIII  
WYKAZ DOKUMENTACJI I WYPOSAŧENIA POMIESZCZEő SĞUŧB  

DYŧURNYCH I WART W JEDNOSTCE WOJSKOWEJ 
 

565. POMIESZCZENIE PEĞNIENIA SĞUŧBY OFICERA DYŧURNEGO JED-
NOSTKI 

 

I. DOKUMENTACJA 

1. Instrukcja sğuŨby dyŨurnej: 

1)  zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i w ramach 
osiŃgania gotowoŜci do podjňcia dziağaŒ zgodnie z instrukcjami specjali-
stycznymi normujŃcymi przedmiotowŃ problematykň; 

2)  zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby  
i Ũycia w jednostce wojskowej; 

3)  zasady uŨycia i wykorzystania Ŝrodk·w przymusu bezpoŜredniego i bro-
ni palnej; 

4)  inne obowiŃzki wynikajŃce z przeznaczenia jednostki wojskowej; 
5)  harmonogram przebiegu sğuŨby oficera dyŨurnego jednostki. 

2. WyciŃg z planu ochrony jednostki (kompleksu, obiektu). 

3. Dokumenty ğŃcznoŜci (wyciŃg ze spisu abonent·w CT). 

4. KsiŃŨka meldunk·w Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň. 

5. Wzory dokument·w uprawniajŃcych do wejŜcia (wyjŜcia) lub wjazdu (wy-

jazdu) na (z) teren (u) chronionych obiekt·w wojskowych. 

6. Mapa rejon·w odpowiedzialnoŜci w akcjach ratowniczych (w kopercie). 

7. Mapa dyslokacji jednostek wojskowych, poligon·w i przykoszarowych pla-
c·w ĺwiczeŒ (obejmujŃca obszar garnizonu).  

8. Plan porannego rozruchu fizycznego (stosownie do potrzeb). 

9. PorzŃdek dnia jednostki. 

10. Tabela sğuŨb jednostki. 

11. Instrukcja dow·dcy warty (Instrukcja ochrony JW é.1) 

12. Instrukcja dow·dcy pododdziağu alarmowego. 

13. Plan podziağu rejonu zakwaterowania miňdzy pododdziağy. 

14. Plan ochrony przeciwpoŨarowej i dziağaŒ ratowniczych. 

15. KsiŃŨka ewidencji kluczy (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 

16. Wykaz os·b upowaŨnionych do pobierania kluczy (w zaleŨnoŜci od po-

trzeb). 

17. KsiŃŨka ewidencji mienia sğuŨby uzbrojenia i elektroniki wydawanego  

z pododdziağu i przekazanego do naprawy. 

18. KsiŃŨka ewidencji zdeponowanych przedmiot·w (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 

19. KsiŃŨka telegram·w (telefonogram·w, faks·w). 

20. Mapa - plan miasta (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 

21. Komplet regulamin·w SZ RP oraz zbi·r wojskowych przepis·w  

 dyscyplinarnych i dotyczŃcych wojskowych organ·w porzŃdkowych. 

                                                 
1
 ĂInstrukcja ochrony JW.  éò wystňpuje tylko w tych jednostkach, kt·re sŃ ochraniane przez SUFO lub 

OWC. 
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22. Brudnopis. 

23. Rejestr przeprowadzonych badaŒ trzeŦwoŜci (w przypadku wyposaŨenia  

w urzŃdzenie do badania trzeŦwoŜci). 

24. Plan dziağania na wypadek przerw w dostawie medi·w (energii elektrycz-

nej, wody, gazu, itp.). 

25. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 

26. Zakres informacji o wybranych wypadkach i naruszeniach dyscypliny  

 wojskowej podlegajŃcych meldowaniu. 

27. Dokumenty dotyczŃce realizacji zadaŒ gotowoŜci bojowej i mobilizacyjnej ï 

okreŜlone w instrukcjach specjalistycznych, normujŃcych przedmiotowŃ 

problematykň. 

28. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych 
przypadkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 

 

II. WYPOSAŧENIE 

1. Godğo. 

2. UrzŃdzenia ğŃcznoŜci (aparaty telefoniczne, radiotelefony, radiostacje, fax, 

itp. - zaleŨnie od potrzeb). 

3. Biurko (pulpit). 

4. Krzesğo (fotel obrotowy). 

5.  Sejfy (wedğug potrzeb). 

6. Szafa do przechowywania kluczy (wedğug potrzeb). 

7. OŜwietlenie zastňpcze. 

8. Termometry (zewnňtrzny i wewnňtrzny). 

9. Zegar. 

10. Centralny wyğŃcznik Ŝwiatğa. 

11. Odbiornik telewizyjny. 

12. Radioodbiornik. 

13. PrzyrzŃd do badania trzeŦwoŜci (wedğug potrzeb). 

14. UrzŃdzenia grzewcze. 

15. Latarka elektryczna akumulatorowa i urzŃdzenie do ğadowania akumulato-

r·w. 

16. GaŜnica ppoŨ. 

17. ŧaluzje (zasğony) w oknach. 

18. Kosz na Ŝmieci. 

19. Spis wyposaŨenia. 

20. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 

 

566. POMIESZCZENIE DO ODPOCZYNKU OFICERA DYŧURNEGO  
JEDNOSTKI 

 
WYPOSAŧENIE 

1. Tapczan (wersalka) z kompletem poŜcieli dla kaŨdego peğniŃcego sğuŨbň. 
2. Szafa ubraniowa. 
3. Sprzňt stoğowo ï kuchenny (zgodnie z przepisami sğuŨby ŨywnoŜciowej). 
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4. Stolik, krzesğa. 
5. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 
6. Umywalka, natrysk i toaleta. 
7. Szafka na wyposaŨenie. 
8. ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
9. Dzwonek alarmowy. 

10. Kosz na Ŝmieci. 
11. Spis wyposaŨenia. 
12. Lod·wka. 

 
567. POMIESZCZENIE PEĞNIENIA SĞUŧBY DYŧURNEGO PARKU 

SPRZŇTU TECHNICZNEGO 
 

I. DOKUMENTACJA 

1. Instrukcja sğuŨby dyŨurnej: 
1) zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i osiŃgania go-
towoŜci do podjňcia dziağaŒ; 

2) zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby i Ũycia  
w parku sprzňtu technicznego; 

3) inne obowiŃzki i zadania. 
2. WyciŃg z planu ochrony jednostki (kompleksu, obiektu). 
3. Zbiorcze rozliczenie bojowe sprzňtu jednostki. 
4. Alarmowe rozkazy wyjazdu dla sprzňtu bojowego (w kopercie). 
5. Sygnağy powszechnego ostrzegania i alarmowania. 
6. Plan podziağu parku pomiňdzy pododdziağy. 
7. WyciŃg z planu ochrony przeciwpoŨarowej jednostki. 
8. PorzŃdek dnia jednostki i pracy w parku. 
9. WyciŃg ze spisu abonent·w CT. 
10.  KsiŃŨka meldunk·w Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň. 
11.  KsiŃŨka ewidencji kluczy (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 
12.  KsiŃŨka ewidencji wyjazd·w i powrot·w pojazd·w mechanicznych. 
13.  Mapa ï plan miasta (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 
14.  Mapa samochodowa Polski. 
15.  Komplet regulamin·w SZ RP oraz zbi·r wojskowych przepis·w dyscypli-
narnych i dotyczŃcych wojskowych organ·w porzŃdkowych.  

16.  Brudnopis. 
17. Rejestr przeprowadzonych badaŒ trzeŦwoŜci. 
18. Wzory dokument·w uprawniajŃcych do wejŜcia (wyjŜcia) lub wjazdu (wy-
jazdu) na (z) teren (u) chronionych obiekt·w wojskowych. 

19. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 
20. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych przy-
padkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 

 
II. WYPOSAŧENIE 

1. Godğo. 
2. środki ğŃcznoŜci. 
3. Biurko (pulpit). 
4. Krzesğo (fotel obrotowy). 
5. Odbiornik telewizyjny. 
6. Radioodbiornik. 
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7. Zegar. 
8. Sejfy (wedğug potrzeb). 
9. UrzŃdzenia grzewcze. 
10.  Szafa do przechowywania kluczy (wedğug potrzeb). 
11.  OŜwietlenie zastňpcze. 
12.  Latarka elektryczna akumulatorowa i urzŃdzenie do ğadowania 

 akumulator·w. 
13.  PrzyrzŃd do badania trzeŦwoŜci. 
14.  Termometry (zewnňtrzny i wewnňtrzny). 
15.  GaŜnica. 
16.  ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
17.  Kosz na Ŝmieci. 
18.  Spis wyposaŨenia. 

 
568. POMIESZCZENIE DO ODPOCZYNKU DYŧURNEGO PARKU 

SPRZŇTU TECHNICZNEGO 
 
WYPOSAŧENIE 

1. Tapczan (wersalka) z kompletem poŜcieli dla kaŨdego peğniŃcego sğuŨbň. 
2. Szafa ubraniowa. 
3. Sprzňt stoğowo ï kuchenny (zgodnie z przepisami sğuŨby ŨywnoŜciowej). 
4. Stolik, krzesğa. 
5. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 

6. Umywalka i toaleta. 
7. ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
8. Kosz na Ŝmieci. 
9. Spis wyposaŨenia. 
10. Lod·wka. 

 
569. POMIESZCZENIE PEĞNIENIA SĞUŧBY DYŧURNEGO BIURA PRZE-

PUSTEK / MIEJSCA PRACY OBSĞUGI BIURA PRZEPUSTEK2 
 
I.  DOKUMENTACJA 

1. Instrukcja sğuŨby dyŨurnej: 
1)  zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i osiŃgania go-
towoŜci do podjňcia dziağaŒ; 

2) zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby i Ũycia  
w jednostce wojskowej; 

3) inne obowiŃzki i zadania. 
2. PorzŃdek dnia jednostki. 
3. Wzory dokument·w uprawniajŃcych do wejŜcia (wyjŜcia) lub wjazdu (wy-
jazdu) na (z) teren (u) chronionych obiekt·w wojskowych. 

4. WyciŃg ze spisu abonent·w CT. 
5. Wykaz os·b upowaŨnionych do wydawania zezwoleŒ na wejŜcie na teren 
jednostki wojskowej oraz przepustek materiağowych. 

6. KsiŃŨka meldunk·w Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň. 
7. KsiŃŨka ewidencji kluczy (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 
8. KsiŃŨka wydanych przepustek jednorazowych. 

                                                 
2
 Adekwatnie do specyfiki jednostki wojskowej (instytucji). 
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9. Sygnağy powszechnego ostrzegania i alarmowania. 
10.  Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 
11. Komplet regulamin·w SZ RP. 
12. Brudnopis. 
13. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych przy-
padkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 

 
II. WYPOSAŧENIE 

1. Godğo. 
2. środki ğŃcznoŜci. 
3. Biurko (pulpit). 
4. Krzesğo (fotel obrotowy). 
5. OŜwietlenie zastňpcze. 
6. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 
7. Zegar. 
8. Sejf (skrzynia metalowa). 
9. Radioodbiornik. 

10. Latarka elektryczna akumulatorowa i urzŃdzenie do ğadowania akumulato-
r·w. 

11. UrzŃdzenia grzewcze. 
12. ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
13. Wieszak. 
14. Kosz na Ŝmieci. 
15. Spis wyposaŨenia. 
 

570. POMIESZCZENIE DO ODPOCZYNKU DYŧURNEGO BIURA    
    PRZEPUSTEK 
 
WYPOSAŧENIE 
1. Tapczan (wersalka) z kompletem poŜcieli dla kaŨdego peğniŃcego sğuŨbň. 
2. Wieszak. 
3. Sprzňt stoğowo ï kuchenny (zgodnie z przepisami sğuŨby ŨywnoŜciowej). 
4. Stolik, krzesğa. 
5. ŧaluzje w oknach (zasğony). 
6. Spis wyposaŨenia. 
7. Lod·wka. 

 
571. POMIESZCZENIE PEĞNIENIA SĞUŧBY DYŧURNEGO LOKALNEGO           

CENTRUM NADZORU 

 
I. DOKUMENTACJA 

1. Instrukcja sğuŨby dyŨurnej: 
1)  zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i osiŃgania go-
towoŜci do podjňcia dziağaŒ; 

2) zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby   
i Ũycia w jednostce wojskowej; 

3) zadania w zakresie ochrony obiektu (kompleksu) oraz wsp·ğdziağania  
z innymi sğuŨbami dyŨurnymi i siğami ochronnymi. 

2. WyciŃg z planu ochrony jednostki (obiektu, kompleksu). 
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3. Dokumenty do przekazywania sygnağ·w (sygnağy wewnňtrznego alarmo-
wania, powszechnego ostrzegania i alarmowania). 

4. Spis abonent·w jednostki (obiektu, kompleksu). 
5. KsiŃŨka meldunk·w Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň. 
6. Wzory dokument·w uprawniajŃcych do wejŜcia (wyjŜcia) lub wjazdu (wy-
jazdu) na (z) teren(u) chronionych obiekt·w wojskowych. 

7. Instrukcje urzŃdzeŒ alarmowych zainstalowanych na terenie jednostki 
(obiektu, kompleksu). 

8. Rejestr zdarzeŒ alarmowych. 
9. Rejestr napraw, przeglŃd·w technicznych oraz konserwacji system·w  
i urzŃdzeŒ alarmowych. 

10. KsiŃŨka ewidencji urzŃdzeŒ wchodzŃcych w skğad systemu technicznej 
ochrony jednostki wojskowej. 

11. Komplet regulamin·w SZ RP (nie dotyczy obsğug LCN tworzonych przez 
pracownik·w OWC lub SUFO). 

12. Brudnopis. 
13. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru i bhp do pracy przy urzŃdze-
niach znajdujŃcych siň pod napiňciem. 

14. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych 
przypadkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 

 
II. WYPOSAŧENIE 

1. Godğo. 
2. środki ğŃcznoŜci. 
3. Biurko, pulpit na urzŃdzenia sterujŃce (stacje robocze, multipleksery itp.). 
4. Krzesğo (fotel obrotowy). 
5. Sejf. 
6. OŜwietlenie zastňpcze. 
7. Latarki elektryczne akumulatorowe i urzŃdzenia do ğadowania akumulato-
r·w. 

8. GaŜnica ppoŨ. (do urzŃdzeŒ elektrycznych). 
9. ŧaluzje w oknach (zasğony). 
10. Radioodbiornik. 
11. Kosz na Ŝmieci. 
12. Zegar. 
13. Spis wyposaŨenia. 

 
572. POMIESZCZENIE DO ODPOCZYNKU DYŧURNEGO LOKALNEGO  

    CENTRUM NADZORU 

 
WYPOSAŧENIE 

1. Tapczan (wersalka) z kompletem poŜcieli dla kaŨdego peğniŃcego sğuŨbň. 
2. Szafa ubraniowa. 
3. Sprzňt stoğowo ï kuchenny (zgodnie z przepisami sğuŨby ŨywnoŜciowej). 
4. Stolik, krzesğa. 
5. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 
6. Umywalka i toaleta. 
7. ŧaluzje (zasğony). 
8. Dzwonek alarmowy. 
9. Kosz na Ŝmieci. 
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10. Spis wyposaŨenia. 
11. Lod·wka 

 
573. MIEJSCE PEĞNIENIA SĞUŧBY DYŧURNEGO IZBY CHORYCH 

 
I. DOKUMENTACJA 

1. Instrukcja sğuŨby dyŨurnej: 
1) zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i osiŃgania go-
towoŜci do podjňcia dziağaŒ; 

2) zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby  
i Ũycia w jednostce wojskowej; 

3) inne obowiŃzki i zadania. 
2. PorzŃdek dnia jednostki i izby chorych. 
3. Sygnağy powszechnego ostrzegania i alarmowania. 
4. WyciŃg ze spisu abonent·w CT. 
5. KsiŃŨka meldunk·w Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň. 
6. KsiŃŨka ewidencji kluczy (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 
7. Zestawienie stanu chorych. 
8. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 
9. Komplet regulamin·w SZ RP. 
10. Brudnopis. 
11. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych 
przypadkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 

 
II. WYPOSAŧENIE 

1. Godğo. 
2. środki ğŃcznoŜci. 
3. Biurko. 
4. Krzesğo. 
5. Ğ·Ũko (wersalka) z poŜcielŃ. 
6. Szafa ubraniowa. 
7. OŜwietlenie zastňpcze. 
8. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 
9.  Zegar. 

10.  Skrzynia metalowa. 
11.  Radioodbiornik. 
12. Termometr wewnňtrzny. 
13.  ŧaluzje (zasğony) w oknach.  
14.  Kosz na Ŝmieci. 
15.  Spis wyposaŨenia. 
 
574. MIEJSCE PEĞNIENIA SĞUŧBY PODOFICERA DYŧURNEGO  

KOMPANII, BATALIONU (RčWNORZŇDNYCH) 

 
I. DOKUMENTACJA 

1. Instrukcja sğuŨby dyŨurnej: 
1) zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i osiŃgania go-
towoŜci do podjňcia dziağaŒ; 
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2) zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby i Ũycia  
w jednostce wojskowej; 

3) inne obowiŃzki i zadania. 
2. PorzŃdek dnia jednostki. 
3. Tygodniowy plan szkolenia. 
4. Sygnağy powszechnego ostrzegania i alarmowania. 
5. WyciŃg ze spisu abonent·w CT. 
6. KsiŃŨka meldunk·w Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň. 
7. KsiŃŨka ewidencji kluczy (w zaleŨnoŜci od potrzeb). 
8. KsiŃŨka opuszczajŃcych miejsce przebywania. 
9. Imienne rozliczenie bojowe. 
10. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 
11. Schemat rejon·w wyznaczonych kompanii do sprzŃtania. 
12. Plan porannego rozruchu fizycznego.3 
13. KsiŃŨka chorych pododdziağu. 
14. Komplet regulamin·w SZ RP oraz zbi·r wojskowych przepis·w dyscypli-
narnych i dotyczŃcych wojskowych organ·w porzŃdkowych. 

15. Brudnopis. 
16. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych 
przypadkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 

 
II. WYPOSAŧENIE 

1. Godğo. 
2. Biurko. 
3. środki ğŃcznoŜci. 
4. Krzesğo (fotel obrotowy). 
5. OŜwietlenie zastňpcze. 
6. Latarka elektryczna akumulatorowa i urzŃdzenie do ğadowania akumulato-
r·w. 

7. Zegar. 
8. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 
9. Kosz na Ŝmieci. 
10. Spis wyposaŨenia. 

 
575. POMIESZCZENIE DO ODPOCZYNKU SĞUŧBY DYŧURNEJ KOMPA-

NII, BATALIONU (RčWNORZŇDNYCH)4 

 
WYPOSAŧENIE 

1. Ğ·Ũko (tapczan) z kompletem poŜcieli dla kaŨdego peğniŃcego sğuŨbň. 
2. Szafka przyğ·Ũkowa. 
3. OŜwietlenie zastňpcze. 
4. Kosz na Ŝmieci. 
5. Wieszak. 
6. ŧaluzje w oknach (zasğony). 
7. Spis wyposaŨenia. 

                                                 
3
  Wystňpuje w pododdziağach, w kt·rych znajdujŃ siň kandydaci na Ũoğnierzy zawodowych, w okresie 

szkolenia przygotowawczego kandydat·w do sğuŨby w Narodowych Siğach Rezerwowych oraz pod-

czas kurs·w kadry zawodowej, trwajŃcych dğuŨej niŨ 30 dni. 
4
 Pomieszczenie odpoczynku sğuŨby dyŨurnej naleŨy zorganizowaĺ dla Ũoğnierzy zawodowych    

  kwaterujŃcych poza terenem jednostki. 

3
 

3 
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576. WYKAZ POMIESZCZEő WARTY ORAZ ICH URZłDZENIE 

IZBA DOWčDCY WARTY 
 

I. DOKUMENTACJA 
1. Instrukcja dow·dcy warty: 

1) zadania w zakresie utrzymania stağej gotowoŜci bojowej i osiŃgania 
gotowoŜci do podjňcia dziağaŒ; 

2) zadania w zakresie przestrzegania regulaminowego toku sğuŨby  
i Ũycia w jednostce wojskowej; 

3) zasady uŨycia broni palnej przez Ũoğnierzy wojskowych organ·w 
porzŃdkowych; 

4) inne obowiŃzki i zadania. 
2. Tabela posterunk·w warty. 
3. WyciŃg z planu ochrony jednostki (kompleksu, obiektu). 

4. Wykaz os·b upowaŨnionych do otwierania pomieszczeŒ podlegajŃ-
cych ochronie. 

5. Wzory dokument·w uprawniajŃcych do wejŜcia (wyjŜcia) lub wjazdu 
(wyjazdu) na (z) teren (u) chronionych obiekt·w wojskowych. 

6. PorzŃdek dnia jednostki i warty. 
7. WyciŃg ze spisu abonent·w CT. 
8. Dziennik warty. 
9. Instrukcja postňpowania w przypadku poŨaru (na wartowni i w rejonie 
posterunk·w). 

10. KsiŃŨka ewidencji kluczy. 
11. Sygnağy powszechnego ostrzegania i alarmowania. 
12. Regulamin og·lny SZ RP oraz zbi·r wojskowych przepis·w dyscypli-
narnych i dotyczŃcych wojskowych organ·w porzŃdkowych.5 

13. Brudnopis. 
14. Instrukcja udzielania pierwszej pomocy oraz postňpowania w nagğych 

przypadkach zagroŨenia zdrowia lub Ũycia. 
 

II. WYPOSAŧENIE 
1. Godğo. 
2. środki ğŃcznoŜci (wedğug potrzeb). 
3. Ğ·Ũko (wersalka) z poŜcielŃ. 
4. Biurko. 
5. Krzesğo (fotel obrotowy). 
6. Szafa ubraniowa. 
7. Wieszak. 
8. OŜwietlenie zastňpcze. 
9. Latarka elektryczna akumulatorowa i urzŃdzenie do ğadowania akumu-
lator·w. 

10. Latarki dla rozprowadzajŃcych. 
11. Sejfy (skrzynie metalowe). 
12. Apteczka /zawartoŜĺ wg potrzeb/. 
13. Zegar. 
14. Odbiornik telewizyjny.  
15. Radioodbiornik. 

                                                 
5
   Nie dotyczy wart peğnionych przez OWC lub SUFO. 
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16. Tablica synoptyczna (przy zainstalowanym systemie alarmowym). 
17. Termometr zewnňtrzny. 
18.  ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
19.  Kosz na Ŝmieci. 
20.  Spis wyposaŨenia. 

 
577. IZBA OGčLNA 

 
I. DOKUMENTACJA 

1. Tabela posterunk·w warty (tablica). 
2. Zasady uŨycia broni palnej przez Ũoğnierzy wojskowych organ·w  
porzŃdkowych oraz stosowania Ŝrodk·w przymusu bezpoŜredniego 
(tablica). 

3. Wzory przepustek, plomb i odcisk·w pieczňci (tablica). 
4. Sygnağy powszechnego ostrzegania i alarmowania (tablica). 
5. Instrukcja postňpowania na wypadek poŨaru. 

II. WYPOSAŧENIE 
1. Godğo. 
2. Stojaki na broŒ (jeŜli nie ma oddzielnego magazynu broni). 
3. Stoğy. 
4. Krzesğa (ğawy). 
5. Wieszaki. 
6. Zegar. 
7. OŜwietlenie zastňpcze. 
8. Odbiornik telewizyjny.  
9. Radioodbiornik.  

10. Termometry (zewnňtrzny i wewnňtrzny). 
11.  ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
12.  Kosz na Ŝmieci. 
13.  Spis wyposaŨenia. 

 
578. IZBA ZMIANY ODPOCZYWAJłCEJ 

 
WYPOSAŧENIE 

1. Ğ·Ũka (leŨanki) dla rozprowadzajŃcych oraz wartownik·w zmiany od-
poczywajŃcej. 

2. Wieszaki. 
3. OŜwietlenie zastňpcze. 
4. Regağ na koce i zagğ·wki. 
5. ŧaluzje (zasğony) w oknach. 
6. Spis wyposaŨenia. 

 
579. IZBA (MIEJSCE) DO SPOŧYWANIA POSIĞKčW 

 
WYPOSAŧENIE 
1. Stoğy. 
2. Krzesğa (ğawy). 
3. Szafa na przybory kuchenne. 
4. Sprzňt stoğowo ï kuchenny (zgodnie z przepisami sğuŨby ŨywnoŜcio-

wej). 
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5. Termosy. 
6. Przybory i Ŝrodki do mycia naczyŒ. 
7. OŜwietlenie zastňpcze. 
8. ŧaluzje w oknach (zasğony). 
9. Kosz na Ŝmieci. 

10. Spis wyposaŨenia. 
11. Lod·wka 

 
580. IZBA (MIEJSCE) DO SUSZENIA I CZYSZCZENIA UMUNDUROWA-

NIA I OBUWIA 

 
WYPOSAŧENIE 
1. Wieszaki. 
2. Regağ na plecaki. 
3. Szafa ubraniowa, w tym szafa na koŨuchy i buty zimowe (filcowe lub 

inne ocieplane obuwie). 
4. Regağ na obuwie. 
5. Nagrzewnica powietrza. 
6. Przybory do czyszczenia umundurowania i obuwia. 
7. Spis wyposaŨenia. 

 
581. WŇZEĞ SANITARNY 

 
WYPOSAŧENIE 
1. Umywalki. 
2. Lustra. 
3. Natryski. 
4. Pisuary. 
5. Sedesy. 
6. Wieszaki. 
7. Szafka na przybory toaletowe. 
8. Spis wyposaŨenia. 
9. Uchwyty na papier toaletowy. 

 
582. POMIESZCZENIE DLA PSA SĞUŧBOWEGO 

 
I. DOKUMENTACJA 

KsiŃŨeczka zdrowia psa. 
 

II. WYPOSAŧENIE 
1. Wybieg z budŃ dla psa. 
2. Pomieszczenie na karmň oraz wyposaŨenie psa. 
3. Miski na karmň i wodň. 
4. Legowisko z desek. 
5. Szczotka wykonana ze sğomy ryŨowej lub materiağu zastňpczego. 
6. Szpadel. 
7. Grabie. 
8. Miotğa. 
9. Kubeğ (wiadro). 
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Rozdziağ XIX 

WZORY DOKUMENTčW SĞUŧB  
DYŧURNYCH I WART W JEDNOSTCE WOJSKOWEJ 

 
583. WZčR INSTRUKCJI DLA SĞUŧB DYŧURNYCH 

 
 
ZATWIERDZAM        
DOWčDCA....................................................                         Egz.nr.................... 

     (nr jednostki lub jej nazwa)             
    

        ...................................................... 
              (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

Dnia................................................. 
 
 

INSTRUKCJA6 
 
 

Oficera dyŨurnego........................................................................................... 
    (nr jednostki lub jej nazwa) 

 

CZŇśĹ I ï ZADANIA REALIZOWANE W  STAĞEJ GOTOWOśCI BO-
JOWEJ I W RAMACH OSIAGANIA GOTOWOśCI DO PODJŇCIA DZIAĞAő 
PRZEZ JEDNOSTKŇ WOJSKOWł. 
(zgodnie z instrukcjami specjalistycznymi normujŃcymi przedmiotowŃ problema-
tykň) 
 CZŇśĹ II - ZADANIA W ZAKRESIE PRZESTRZEGANIA REGULAMI-
NOWEGO TOKU SĞUŧBY I ŧYCIA W JEDNOSTCE 
1. Rola, przeznaczenie i podlegğoŜĺ sğuŨbowa. 
2. Zasady uŨycia broni palnej przez Ũoğnierzy wojskowych organ·w porzŃdko-
wych (jeŨeli sğuŨba wchodzi w skğad wojskowych organ·w porzŃdkowych). 

3. Uprawnienia w stosunku do: 
1) Ũoğnierzy peğniŃcych sğuŨbň; 
2) pozostağych Ũoğnierzy, w tym zwğaszcza naruszajŃcych dyscyplinň 
i porzŃdek wojskowy. 

4. ObowiŃzki i zadania w zakresie: 
1) przestrzegania porzŃdku dnia oraz zasad normujŃcych tok sğuŨby  
i Ũycia w jednostce; 

2) nadzoru nad Ũoğnierzami peğniŃcymi sğuŨby; 
3) ochrony i obrony obiekt·w i mienia wojskowego; 
4) ochrony przeciwpoŨarowej; 
5) utrzymania wğaŜciwego stanu sanitarnohigienicznego oraz przestrze-

gania zasad bhp; 

                                                 
6
 Dla pozostağych sğuŨb opracowuje siň instrukcje ï przy zachowaniu og·lnego ukğadu ï uwzglňdniajŃc  

w nich zadania wynikajŃce ze specyfiki danej sğuŨby. Instrukcje dla sğuŨb pododdziağowych, izby cho-

rych itp. zatwierdzajŃ przeğoŨeni tych sğuŨb. 



88 
 

6) przyjmowania, przechowywania i wydawania broni (jeŨeli takie obo-
wiŃzki wykonuje); 

7) ochrony informacji niejawnych. 
5. Inne obowiŃzki i zadania wynikajŃce z przeznaczenia jednostki wojskowej. 
6. ObowiŃzki pomocnika oficera dyŨurnego. 
ZağŃczniki (zgodnie z instrukcjami specjalistycznymi normujŃcymi przedmio-
towŃ problematykň, stosownie do rodzaju sğuŨby). 

7. ObowiŃzki i zadania w zakresie postňpowania z osobami nietrzeŦwymi lub 
bňdŃcymi pod wpğywem Ŝrodk·w odurzajŃcych. 

 
 
SZEF SZTABU * 

.......................................... 
      (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Szef Sztabu lub Ũoğnierz wyznaczony przez dow·dcň jednostki wojskowej 
(r·wnorzňdnego).  
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584. RODZAJE ALARMčW, SYGNAĞY ALARMOWE  

Lp. Rodzaj alarmu 

Spos·b ogğoszenia alarm·w 

Akustyczny system 
alarmowy 

środki masowego przekazu Wizualny sygnağ 
alarmowy 

1. Ogğoszenie alarmu  Sygnağ akustyczny ï mo-
dulowany dŦwiňk syreny 
w okresie trzech minut. 

Powtarzana trzykrotnie zapo-
wiedŦ sğowna: 
Uwaga! Uwaga! Uwaga! Ogğa-
szam alarm (podaĺ przyczynň, 
rodzaj alarmu 
itp.)............................. dla 
................................... 

Znak Ũ·ğty w ksztağcie 
tr·jkŃta lub w uzasad-
nionych 
przypadkach innej figu-
ry geometrycznej 

 

2. Odwoğanie alarmu Sygnağ akustyczny ï ciŃgğy 
dŦwiňk syreny 
w okresie trzech minut 
 

Powtarzana trzykrotnie zapo-
wiedŦ sğowna: 
Uwaga! Uwaga! Uwaga! Od-
woğujň alarm 
(podaĺ przyczynň, rodzaj 
alarmu itp.)............................. 
dla ........................................ 

 

 

585. KOMUNIKATY OSTRZEGAWCZE 

 

Lp. Rodzaj komu-
nikatu 

Spos·b ogğoszenia komunikatu Spos·b  odwoğania komunikatu 

Akustyczny 
system 

alarmowy 

środki masowego prze-
kazu 

Akustyczny 
system 

alarmowy 

środki masowego przeka-
zu 

1. 

Uprzedzenie 
o zagroŨeniu 
skaŨeniami 

 Powtarzana trzykrotnie 
zapowiedŦ sğowna: 
Uwaga! Uwaga! Osoby 
znajdujŃce siň na tere-
nie ........................ 
okoğo godz. ....... min. 
...... moŨe nastŃpiĺ ska-
Ũenie...................... 
(podaĺ rodzaj skaŨenia) 

w kierunku ................. 
(podaĺ kierunek) 

 Powtarzana trzykrotnie 
zapowiedŦ sğowna: 
Uwaga! Uwaga! Odwoğujň 
uprzedzenie o zagroŨeniu 
..........................................
. 
(podaĺ rodzaj skaŨenia) 

dla 
..................................... 

 

2. 

Uprzedzenie 
o zagroŨeniu 
zakaŨeniami 

 

 Formň i treŜĺ komunika-
tu uprzedzenia o zagro-
Ũeniu zakaŨeniami usta-
lajŃ organy PaŒstwowej 
Inspekcji Sanitarnej. 

 Powtarzana trzykrotnie 
zapowiedŦ sğowna: 
Uwaga! Uwaga! Odwoğujň 
uprzedzenie o zagroŨeniu 
.......................................... 
(podaĺ rodzaj zakaŨenia) 

dla .................................... 

3. 

Uprzedzenie 
o klňskach 
Ũywioğowych 
i zagroŨeniu 
Ŝrodowiska 

 

 Powtarzana trzykrotnie 
zapowiedŦ sğowna: 
Informacja o zagroŨeniu 
i sposobie 
postňpowania miesz-
kaŒc·w éééééé 
(podaĺ rodzaj zagroŨenia, 
spodziewany czas 
wystŃpienia i wytyczne dla 
mieszkaŒc·w) 

 Powtarzana trzykrotnie 
zapowiedŦ sğowna: 
Uwaga! Uwaga! Odwoğujň 
uprzedzenie o zagroŨeniu 
..........................................
.. 
(podaĺ rodzaj klňski) 

dla 
...................................... 
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586. WZčR ROZKAZU DZIENNEGO 

 
 
 
....................................................   .é............ dniaéé 20.... r. 
(numer jednostki ï pododdziağu -   (miejscowoŜĺ) 

lub jej nazwa) 

 

 

ROZKAZ DZIENNY Nr ........... 

z dnia .......................... 
 
 

1. SğuŨby. 

2. Sprawy dyscyplinarne. 

3. WyciŃgi z rozkaz·w lub zarzŃdzeŒ wyŨszych przeğoŨonych. 

4. Sprawy personalne: 

1) przybycia ewidencyjne; 
2) ubycia ewidencyjne; 
3) przeniesienia wewnŃtrz jednostki; 
4) skierowania do r·Ũnego rodzaju szk·ğ, oŜrodk·w szkolenia, na kursy itp.; 
5) skierowania do zakğad·w leczniczych; 
6) skierowania do izby zatrzymaŒ (aresztu); 
7) inne ubycia czasowe; 
8) powroty z czasowego ubycia; 
9) przybycia czasowo przydzielonych; 

10) ubycia czasowo przydzielonych; 
11) wyznaczenia na stanowiska; 
12) przybycia i zwolnienia z pracy pracownik·w wojska; 
13) inne zmiany majŃce znaczenie dla przebiegu sğuŨby Ũoğnierza. 

5. Podr·Ũe sğuŨbowe, urlopy, zwolnienia od zajňĺ. 

6. Sprawy szkoleniowe. 

7. Sprawy finansowe. 

8. Sprawy logistyczne. 

9. Inne sprawy. 

 
 
 
DOWčDCA 
 

       
 ............................................. 

        (stopieŒ, imiň, nazwisko)  
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587. WZčR KSIłŧKI PRACY KIEROWNIKA STOĞčWKI ŧOĞNIERSKIEJ 

 
 
 
MON ï ZAOP ï Ũywn/3 
 
 

(strona tytuğowa) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KSIłŧKA  
pracy kierownika stoğ·wki Ũoğnierskiej 

 
 
 
 
 
 

 ..................................................................................................... 
(nazwa jednostki wojskowej) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Data zağoŨenia             
................................................ 

 
Data zakoŒczenia 
........................................... 
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SPRAWOZDANIE 
Z PRACY KIEROWNIKA STOĞčWKI 

             
                               z dnia  ............................................  20..... r. 

 
1. Obsğuga i sğuŨba w kuchni: 
    - obsğuga kuchni  
...................................................................................................................... 
    - starszy kucharz  
...................................................................................................................... 
    - kucharz I zmiany  
...................................................................................................................... 
    - kucharz II zmiany  
...................................................................................................................... 

2. Produkty spoŨywcze pobrağ  
....................................................................................................................... 
    wg asygnat Nr  ééééééééééééééééééééééééé 

3. Nazwy potraw przygotowanych posiğk·w: 
    - pierwsze Ŝniadanie  
...................................................................................................................... 
    - drugie Ŝniadanie  
...................................................................................................................... 
    - obiad - pierwsze danie  
...................................................................................................................... 
                - drugie danie  
...................................................................................................................... 
    - kolacja  
....................................................................................................................... 
    - posiğek profilaktyczny  
....................................................................................................................... 
    - dodatek og·lny  
....................................................................................................................... 
    - dodatek napoj·w  
....................................................................................................................... 
 4. Kontrola posiğk·w: 

Posiğek 

Waga porcji 
produkt·w miň-
snych (ryb) w 

gramach 

Opinia lekarza o jakoŜci 
posiğk·w 

Zezwolenie ofi-
cera dyŨurnego 

na wydanie 
posiğku 

śniadanie 
pierwsze    

drugie    

Obiad 

pierwsze danie    

drugie danie    

deser    

Kolacja    

Posiğek profilaktyczny    

Dodatek og·lny    
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5. Uwagi personelu medycznego i oficera dyŨurnego:  

............................................................................................................................... 

............................................................................................................................... 

............................................................................................................................... 

............................................................................................................................... 

6. PozostağoŜĺ produkt·w spoŨywczych na dzieŒ nastňpny:  

....................................... 

Lp. Nazwa produktu IloŜĺ  
w gramach 

Lp. Nazwa produktu 
IloŜĺ  

w gra-
mach 

      

      

      

      

      

      

      

 
7. Uwagi organ·w kontrolnych:  
..............................................................................................................................    
............................................................................................................................... 
...............................................................................................................................    
.............................................................................................................................. 
..............................................................................................................................    
............................................................................................................................... 

 

Kierownik kuchni i stoğ·wki 

..................................... 

Ze sprawozdaniem zapoznağem siň: 

Szef SğuŨby ŧywnoŜciowej (r·wnorzňdny) 

............................................................................................................................... 

............................................................................................................................... 

 



                                                                                                                                                                                       

94 
 

588. WZčR KSIłŧKI MELDUNKčW ŧOĞNIERZY PEĞNIłCYCH SĞUŧBŇ 

 

(strona tytuğowa) 

 

 

 

 

 

KSIłŧKA MELDUNKčW  

ŧOĞNIERZY PEĞNIłCYCH SĞUŧBŇ  

 

 
 
 

............................................................................. 
(nazwa sğuŨby) 

 

................................................................................................. 
(nr jednostki lub jej nazwa ï nazwa pododdziağu) 

 

 

 

 

 

Rozpoczňto dnia...........................20..... r. 

ZakoŒczono dnia......................... 20..... r. 
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 (Wz·r meldunku) 

MELDUNEK 

 

1. StopieŒ, imiň i nazwisko peğniŃcego sğuŨbň. 

2. Uwagi i wnioski z przebiegu sğuŨby. 

3. Adnotacje dotyczŃce przekazania broni, amunicji, dokumentacji  
i wyposaŨenia pomieszczeŒ. 

 

Podpisy: 

 ................................  ééé..                            ............................  
obejmujŃcego sğuŨbň  data    zdajŃcego sğuŨbň 
 
 

4. Dekretacja przeğoŨonego sğuŨby. 

 
ObjaŜnienia do sporzŃdzania meldunku 

1. W pkt. 1 dokonywaĺ zapis·w zgodnie z jego treŜciŃ, np. 1. kpt. Jan NO-
WAK. 

2. W pkt. 2 wpisywaĺ naleŨy chronologicznie (od momentu zğoŨenia meldunku  
o objňciu sğuŨby do zdania) wszystkie pozytywne i negatywne uwagi wyni-
kajŃce z toku peğnienia sğuŨby, bez powtarzania zadaŒ i czynnoŜci przewi-
dzianych regulaminami, instrukcjami i harmonogramami, np.: 
9.30 ï podoficer dyŨ.1 bp zameldowağ, Ũe z urlopu nie powr·ciğ w ustalonym 

terminie szer. (zaw., rez.) Jan GAĞłZKA z 1kp. 
9.50 ï dyŨurny parku sprzňtu technicznego zameldowağ, Ũe stwierdziğ nie-

przestrzeganie przepis·w ppoŨ. przez szer. (zaw., rez.) Jana KRUKA 
(ksap.), kt·ry paliğ papierosy poza miejscem do tego wyznaczonym. 

23.00 ï przybyğ do jednostki z 23 ï godzinnym sp·Ŧnieniem z urlopu szer. 
Jan KOśNIK z krem. 

Nastňpnie peğniŃcy sğuŨbň winien przedstawiĺ ewentualne wnioski nasuwajŃce 
siň z toku jej peğnienia, np. 

Wnioski: 

- za wzorowe i sumienne peğnienie sğuŨby podoficera dyŨurnego 2 kcz pro-
ponujň wyr·Ũniĺ st. szer.(zaw., rez.) Zenona WRONŇ. 

3. W pkt. 3 wpisaĺ stan przekazanej broni i amunicji oraz potwierdziĺ przeka-
zanie dokumentacji i wyposaŨenia zgodnie z obowiŃzujŃcymi wykazami.  
W przypadku, gdy obejmujŃcy sğuŨbň stwierdzi braki lub usterki w wyposa-
Ũeniu pomieszczeŒ sğuŨby lub innym sprzňcie (materiağach) oddanych pod 
opiekň sğuŨby pod treŜciŃ meldunku wpisuje swoje uwagi, np.: 

Brak lampy gabinetowej. Pňkniňta obudowa odbiornika radiowego. 

 
4. Pod sporzŃdzonym meldunkiem wraz z ewentualnymi uwagami obejmujŃ-
cego sğuŨbň, podpisujŃ siň zdajŃcy i obejmujŃcy oraz zamieszczajŃ datň. 
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5. PrzeğoŨony sğuŨby podczas przyjmowania meldunku o zdaniu i objňciu 
sğuŨby lub w innym ustalonym czasie, dokonuje dekretacji przedstawionego 
meldunku. 
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589. WZčR KSIłŧKI OPUSZCZAJłCYCH MIEJSCE PRZEBYWANIA 

MON-SZKOL-og/19 

 

(strona tytuğowa) 

 

 

 

KSIłŧKA OPUSZCZAJłCYCH  

MIEJSCE PRZEBYWANIA 

 
 
 

................................................................................................. 
(nr jednostki lub jej nazwa ï nazwa pododdziağu) 

 

 

Rozpoczňto dnia...........................20..... r. 

ZakoŒczono dnia......................... 20..... r. 

9
7
 

9
8 

1
0

4 
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Lp. 
 

Sto-
pieŒ 

Imiň i nazwisko 

Cel wyjŜcia 
(przepustka, 
urlop, podr·Ũ 
sğuŨbowa 

itp.) 

Wyszedğ 
Otrzymağ ze-
zwolenie na 
wyjŜcie do: 

Adres pobytu 
(kontakt - tele-

fon) 

Powr·ciğ 
Uwagi 

dnia godz. dnia godz. dnia godz. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

            

            

9
8
 

9
8 

9
4 

3
5 

1
0

3 
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590. WZčR NAKAZU KONWOJOWANIA 

 
ŧand.-prew./1 

 
(pieczňĺ nagğ·wkowa) 

 
NAKAZ KONWOJOWANIA NR ........./....... 

 

1. Rozkazujň 
................................................................................................................... 

(stopieŒ, nazwisko i imiň dow·dcy konwoju) 

 

............................................................................................................................... 
(stopieŒ, nazwisko i imiň z-cy d-cy  konwoju, konwojent·w i kierowcy) 

............................................................................................................................... 

............................................................................................................................... 

............................................................................................................................... 

W dniu ............................... dokonaĺ konwojowania ............................................ 

ééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

(stopieŒ, nazwisko, imiň i imiň ojca konwojowanego) 

............................................................................................................................... 

z............................................................................................................................. 

do...........................................................................................................................

.................................  i z powrotem.* 

Podstawa 

.............................................................................................................................. 

Wğadze cywilne i wojskowe uprasza siň o udzielenie pomocy w wykonywaniu 

czynnoŜci przez konw·j (Ustawa o ŧandarmerii Wojskowej i wojskowych orga-

nach porzŃdkowych Dz.U. Nr 123  z 2001 poz. 1353, kpk). 

                                                                            

KOMENDANT/DOWčDCA JW.* 
                                      ........................................... 

                                            (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

* Niepotrzebne skreŜliĺ. 
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2. Zadania dla dow·dcy konwoju:  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................                   

éé..........................                                                 ...................................                             

 (podpis dow·dcy konwoju)                          (podpis osoby udzielajŃcej instruktaŨu) 

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................  

                                                      
 .................................................................     
   (podpis oficera dyŨurnego jednostki ŧW/wojskowej) 
 

3. Pokwitowanie i adnotacje o odebraniu konwojowanego, przedmiot·w, depo-

zytu, pakiet·w data i godzina przyjňcia, podpis oraz pieczňĺ. 

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.............................................................................................................................  

4. Uwagi z przebiegu konwojowania:  

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

........................................................................................................... 

           (podpis dow·dcy konwoju) 

Uwagi kontrolujŃcego konw·j: 

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...................................................................................................................... 

                (podpis osoby kontrolujŃcej) 
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591. WZčR PLANU PODZIAĞU REJONU ZAKWATEROWANIA MIŇDZY 

PODODDZIAĞY 

 
 
              ZATWIERDZAM                                     
DOWčDCA................................................                                         
                              (Nr JW. lub jej nazwa)                                 Egz. Nr ....................  
       
 
    ................................................................     

(stopieŒ, imiň, nazwisko) 

 
Dnia............................................................. 
 

PLAN PODZIAĞU REJONU ZAKWATEROWANIA  ..............  
MIŇDZY PODODDZIAĞY 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SZEF SZTABU* 
.................................. 

                 (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

------------- Ogrodzenia 
éééé. Granice rejon·w zewnňtrznych wyznaczonych  
                  poszczeg·lnym pododdziağom do sprzŃtania 
                 Rejon zewnňtrzny wyznaczony do sprzŃtania 
 
* Szef Sztabu lub Ũoğnierz wyznaczony przez dow·dcň jednostki wojskowej 
(r·wnorzňdnego).  
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592. WZčR SCHEMATU REJONčW WYZNACZONYCH KOMPANII DO 

SPRZłTANIA 

 
             ZATWIERDZAM                  
DOWčDCA......................................    Egz. Nr ............ 
   (nazwa pododdziağu) 

.......................................... 
     (stopieŒ, imiň, nazwisko) 

 
Dnia........................................... 
SCHEMAT REJONčW WYZNACZONYCH KOMPANII DO SPRZłTANIA 
A. REJONčW ZEWNŇTRZNYCH 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
B. REJONU ZAKWATEROWANIA KOMPANII 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Granica rejonu wyzn. kp. do sprzŃtania 

  Ogrodzenia 
 

Rejon wyznaczony do sprzŃtania ..........plutonowi 
Rejon wyznaczony do sprzŃtania ..........plutonowi                        

   
            SZEF KOMPANII* 
                                                               ............................................ 
        (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 
* JeŜli nie wystňpuje w etacie inny wyznaczony Ũoğnierz przez dow·dcň. 

5 

4 

1 1 6 

1 1 5 

1 1 8 

1 1 7 

P K T 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 
WC 

DOWčDCA 
KOMPANII 

DOWčDCY 
PLUTONčW 

SZEF śWIETLICA 

a) w rejonie koszar b) w parku sprzňtu technicznego 

 KOLOR 

KOLOR 
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593. WZčR TABELI SĞUŧB DYŧURNYCH JEDNOSTKI WOJSKOWEJ (GARNIZONU) 

              ZATWIERDZAM                                                                                                                                                     
DOWčDCAéééé.ééé..                                                                                                                                             Egz. nréé 

  (nr JW. lub jej nazwa) 
ééééééééééééé.. 

              (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

Dnia ééééééé. 
TABELA SĞUŧB DYŧURNYCH JEDNOSTKI WOJSKOWEJ (GARNIZONU) 

Lp. NAZWA SĞUŧBY 

SKĞAD SĞUŧB W DNI 

U
W

A
G

I 

powszednie przedŜwiŃteczne, ŜwiŃteczne i wolne 

SğuŨby w MSD SğuŨby poza MSD SğuŨby w MSD SğuŨby poza MSD 

iloŜĺ korpus iloŜĺ korpus iloŜĺ korpus iloŜĺ korpus 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Oficer dyŨurny jednostki 
 (inspekcyjny garnizonu) 

1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer)  

2. Pomocnik oficera dyŨurne-
go jednostki (inspekcyjnego 
garnizonu) 

1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer)  

3. Oficer dyŨurny okrňtu 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer) 1 oficer (podoficer)  

4. DyŨurny uszczelnienia   1 szeregowy zawo-
dowy (marynarz) 

  1 szeregowy zawodo-
wy (marynarz) 

 

5. DyŨurny PST 1 szeregowy zawodo-
wy (marynarz) 

1 szeregowy zawo-
dowy (marynarz) 

1 szeregowy zawo-
dowy (marynarz) 

1 szeregowy zawodo-
wy (marynarz) 

 

6. Dow·dca pododdziağu 
alarmowego 

1 szeregowy (mary-
narz) 

1 szeregowy (mary-
narz) 

1 szeregowy (ma-
rynarz) 

1 szeregowy (mary-
narz) 

 

7. Podoficer dyŨurny podod-
dziağu 

3 podoficer 2 szeregowy 1 podoficer 2 szeregowy (mary-
narz) 

 

8. DyŨurny pododdziağu 8 szeregowy (mary-
narz) 

5 szeregowy  3 szeregowy  6 szeregowy (mary-
narz) 

 

 

SZEF SZTABU* 

ééééééééé.. 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 

1
0

3
 

4
3 

*  Szef Sztabu lub Ũoğnierz wyznaczony przez dow·dcň jednostki wojskowej (r·wnorzňdnego). 
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594. WZčR PLANU SĞUŧB JEDNOSTKI  

 

                 ZATWIERDZAM              
DOWčDCA.......................................................          Egz. Nr ......................... 
                         (nr JW. lub jej nazwa) 

.....................................................................           
          (stopieŒ, imiň, nazwisko) 

Dnia............................................................. 
PLAN SĞUŧB JEDNOSTKI 

na............................ 
(miesiŃc i rok) 

SğuŨby peğnione przez Ũoğnierzy 

DzieŒ 
przyjňcia 
sğuŨby 

Nazwa peğnionej sğuŨby, stopieŒ, imiň i nazwisko 

Oficer dyŨurny 
jednostki 

Pomocnik ofice-
ra dyŨurnego 
jednostki 

DyŨurny PST 
Dow·dca warty 
wewnňtrznej nr 
1  

Dow·dca pod-
oddziağu alar-
mowego 

Oficer inspek-
cyjny garnizonu 

Pomocnik oficera 
inspekcyjnego 
garnizonu 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
por. Adam 
KOSA 

plut. Anna 
MIKA 

plut. Jerzy 
JAWORSKI 

chor. Jan 
KOWALSKI 

por. Adam 
NOWAK 

kpt. Paweğ 
SODOWSKI 

- 

 

DzieŒ 
przyjňcia 
sğuŨby 

Nazwa peğnionej sğuŨby (nazwa pododdziağu) 

Pomocnik dy-
Ũurnego PST 

DyŨurny punktu 
kontroli tech-
nicznej 

DyŨurny biura 
przepustek 

ééé.. 
Pododdziağ do 
prac gospodar-
czych 

Warta we-
wnňtrzna nr 1 

Pododdziağ  
alarmowy 

1 1 kcz krem 3 kp 2 kp ksap 3 kp kzaop 

 
SZEF SZTABU * 

ééééééééé.. 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 

1
0

4
 

9
8 1

2
0 

4
4 

 

*  Szef Sztabu lub Ũoğnierz wyznaczony przez dow·dcň jednostki wojskowej (r·wnorzňdnego). 
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595. WZčR TABELI POSTERUNKčW 

 
ZATWIERDZAM               
DOWčDCA.......................................................          Egz. Nr ......................... 
      (nr JW. lub jej nazwa) 
   .....................................................................          
    (stopieŒ, imiň, nazwisko) 

Dnia............................................................. 
TABELA POSTERUNKčW WARTY NR 1 

Skğad warty:  
- dow·dca warty ï oficer mğodszy (podoficer); 
- pomocnik dow·dcy warty ï podoficer; 
- rozprowadzajŃcy ï 2 podoficer·w lub szeregowych zawodowych; 
- wartownicy ï 30 szeregowych; 
- liczba posterunk·w: 8 -  trzyzmiennych i 3 - dwuzmienne. 

Numer i nazwa posterunku oraz urzŃdzenia i 
sprzňt podlegajŃcy sprawdzeniu i przekazaniu 

ObowiŃzki wartownika 
Sygnağy alar-
mowe 

Nr rozprowa-
dzajŃcego 

1 2 3 4 

Posterunek nr 1 ï  
Ochronny, trzyzmienny, zewnňtrzny 
Magazyn (skğad, budynek). 
Sprawdzeniu i przekazaniu podlegajŃ: 
plomba na drzwiach wejŜciowych 
inne istotne wyposaŨenie. 
Ochronie podlegajŃ: 
magazyn ............ (budynek nr ......) 

Strzec i broniĺ powierzony pod ochronň magazyn. 
Obchodziĺ rejon magazynu po oznaczonej trasie. 
Nie dopuszczaĺ na odlegğoŜĺ mniejszŃ niŨ 50 m Ũad-
nych os·b z wyjŃtkiem dow·dcy warty (pomocnika), 
swego rozprowadzajŃcego i os·b im towarzyszŃcych 
.............. 
 

Telefonicznie 
lub jeden 
strzağ w g·rň 

1 

SZEF SZTABU * 

ééééééééé.. 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

   1
1

6 

  4
5 

1
0

5
 

 4
4 

*  Szef Sztabu lub Ũoğnierz wyznaczony przez dow·dcň jednostki wojskowej (r·wnorzňdnego). 
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596. WZčR PORZłDKU DNIA 

 

ZATWIERDZAM         

DOWčDCA.......................................................       
  (nr JW. lub jej nazwa) 

..................................................................... 
  (stopieŒ , imiň, nazwisko) 

Dnia............................................................. 
PORZłDEK DNIA 

.............................................. 
(nr jednostki lub jej nazwa) 

Czas  
wykonywania 
poszczeg·l-
nych przed-
siňwziňĺ 

Dni tygodnia 

Poniedziağek Wtorek środa Czwartek PiŃtek Sobota 
Niedziela 

i dni ŜwiŃteczne 

Przedsiňwziňcia 

CZAS SĞUŧBOWY OD ............... DO.............. 

  Pobudka wstawanie 
porzŃdkowane rejon·w 
toaleta osobista 
 

  
Przygotowanie do porannego rozruchu fizycznego 

  Podniesienie flagi paŒstwowej Rzeczypospolitej Polskiej. 

  
Poranny rozruch fizyczny* 

  
PorzŃdkowanie rejon·w wewnňtrznych, toaleta osobista 

  śniadanie  

1
1

9 

1
0

6
 

1
2

0 

  4
5 
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  Przygotowanie do zajňĺ i apel poranny Treningi,  
zajňcia instruk-
torsko-
metodyczne, 
prace  
porzŃdkowe 

Czas wolny do dyspo-
zycji Ũoğnierzy, udziağ 
w organizowanych 
przedsiňwziňciach kul-
turalno-
wychowawczych i re-
kreacyjno-sportowych 
wedğug osobistych za-
interesowaŒ 

  

Szkolenie programowe (godziny lekcyjne) 

  Drugie Ŝniadanie  

  
Szkolenie programowe (godziny lekcyjne) 

Treningi obsğuga 
sprzňtu, prace 
porzŃdkowe, itp. 

  Czas apelu poğudniowego dla pododdziağ·w i przerwa obiadowa stosowanie 
do przepustowoŜci stoğ·wki 

Przerwa obiadowa i czas wolny do dys-
pozycji Ũoğnierzy 

  Czas na obsğugň uzbrojenia i sprzňtu wojskowego, pracň kulturalno-
wychowawczŃ, treningi i inne 

  CZAS WOLNY OD.......... DO.......... 

  Dobrowolny udziağ w przedsiňwziňciach rekreacyjno wypoczynkowych, oglŃ-
danie programu telewizyjnego, wyjŜcie na przepustki, odwiedziny, doskonale-
nie Ũoğnierzy odstajŃcych itp. 

  Kolacja 

  Sprawdzanie obecnoŜci i porzŃdkowanie rejon·w, toaleta osobista. 

  Opuszczenie flagi paŒstwowej Rzeczypospolitej Polskiej. 

  Capstrzyk 

instruktaŨ dla sğuŨb i wart   godzina od  ...  do  ... 
odprawa wart i sğuŨb oraz   
 ich zmiana                 -ò-              -ò-                      soboty i dni ŜwiŃteczne 
przyjňcia ambulatoryjne               -ò-           -ò-    -ò- 
otwarcie magazyn·w                                 -ò-           -ò-    -ò- 
otwarcie kantyn i bufet·w                          -ò-           -ò-    -ò-    
otwarcie biblioteki, czytelni,                       -ò-           -ò-    -ò- 
 klubu Ũoğnierskiego      
 

597. 

SZEF SZTABU ** 
ééééééééé.. 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 

1
2

3 

* Poranny rozruch fizyczny jest obowiŃzkowym elementem ksztağcenia kandydat·w na Ũoğnierzy zawodowych w plac·wkach szkolnictwa    
    wojskowego oraz szkolenia Ũoğnierzy zasadniczej sğuŨby wojskowej (rezerwy) w jednostkach wojskowych. 
** Szef Sztabu lub Ũoğnierz wyznaczony przez dow·dcň jednostki wojskowej (r·wnorzňdnego). 

1
2

3 

1
0

7
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WZčR REJESTRU PRZEPROWADZONYCH BADAő TRZEťWOśCI 

 

(strona tytuğowa) 

 

 

 

REJESTR  

PRZEPROWADZONYCH BADAő TRZEťWOśCI 

 
 
 

................................................................................................. 
 (nr jednostki lub jej nazwa ï nazwa pododdziağu) 

 

 

Rozpoczňto dnia...........................20..... r. 

ZakoŒczono dnia......................... 20..... r. 

 
 
 

9
8 

1
1

1 

1
0

8
 

1
0

7
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Lp. 

Data  
badania 

Rodzaj, typ  
i numer 
urzŃdzenia 

StopieŒ, 
imiň, nazwisko, 
imiň ojca 

osoby badanej 

Pow·d  
badania 

BADANIE 
ŧŃdanie 
pobrania 

krwi 
TAK/NIE 

StopieŒ, na-
zwisko pro-
wadzŃcego 

badanie 

StopieŒ, 
nazwisko  
i podpis 
zlecajŃcego 

badanie 

Uwagi 

godzina wynik godzina wynik godzina wynik 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 
 
 
 

              

 
 
 
 
 

              

 
 
 
 
 

              

 

 

             

9
8 

1
0

9
 

1
1

1 
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598. WZčR PRZEPUSTKI STAĞEJ 

 
MON-SZKOL-og/1 

 
 
 
 

PRZEPUSTKA STAĞA 
 
éééééééééééééééééééééééééééééééééé 

(stopieŒ, imiň i nazwisko) 
 
 
z 
.ééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

(nr jednostki lub jej nazwa) 
 
 
 

ma prawo przebywaĺ poza terenem jednostki 
 
 
 
w dni powszednie   od godz. éééééé...  

do godz. éééééé...  dnia nastňpnego 
 
 
 
w dni przedŜwiŃteczne     od godz. éééééé...  

do godz. éééééé...  dnia nastňpnego po dniu  
    ŜwiŃtecznym 

 
 
 
 
Przepustka waŨna z ksiŃŨeczkŃ wojskowŃ Ũoğnierza 
 
 
 
  mp. 
 
 

ééééééééééééé. 
(podpis dow·dcy) 
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599. WZčR PRZEPUSTKI JEDNORAZOWEJ 

 
MON-SZKOL-og/2 

 
 
 
 

PRZEPUSTKA JEDNORAZOWA 
 
 
 
 
ééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

(stopieŒ, imiň i nazwisko) 
 
 
 
z 
.ééééééééééééééééééééééééééééééééééé 

(nr jednostki lub jej nazwa) 
 
 
 

ma prawo przebywaĺ poza terenem jednostki 
 
 
 
od godz. ééééé.éééé... dnia éééé..é.ééééééé 20éé.ér. 
 
 
 
do godz. éé..ééééé..é...  dnia éééé.ééééé...ééé 20ééér. 
 
 
 
 
 
Przepustka waŨna z ksiŃŨeczkŃ wojskowŃ Ũoğnierza 
 
 
 
 
  mp. 
 
 
 

ééééééééééééé. 
(podpis dow·dcy) 
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600. WZčR PROTOKčĞU ZDANIA I OBJŇCIA OBOWIłZKčW NA STA-

NOWISKU SĞUŧBOWYM 

 
 
 
ZATWIERDZAM        
DOWčDCA.............................................      

     (nr jednostki lub jej nazwa) 

................................................................. 
       (stopieŒ, imiň i nazwisko) 

Dnia............................................. 20......r. 
 
 

PROTOKčĞ 
z komisyjnego*) zdania i objňcia obowiŃzk·w  

na stanowisku sğuŨbowym 
 
 

........................................................................................................................ 
(nazwa stanowiska) 

1. ZdajŃcy............................................................................................................ 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

2. ObejmujŃcy...................................................................................................... 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

3. Podstawa zdania i objňcia obowiŃzk·w na stanowisku 

sğuŨbowym  éééééééééééééééééé.ééééééééé... 

4. *) W celu przekazywania obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowym zostağa 

powoğana rozkazem éé nr é z dnia ééé 20éér. komisja w skğadzie: 

 ï przewodniczŃcy ï................................................................................... 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 ï czğonkowie:       ï................................................................................... 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

         ï .................................................................................. 
(stopieŒ, imiň i nazwisko) 

 

5. Dokumenty (nazwa, numer rejestru lub oŜwiadczenia os·b odpowiedzial-

nych za dziağy gospodarcze i jednostki organizacyjne) stanowiŃce podstawň 

do przekazania sprzňtu i materiağ·w 

ééééééééééééééééééééé.ééé.ééééééééé 

6. *) Wyniki Komisyjnego sprawdzenia 

éééééééééééééé...éééééééééééééééééé.. 
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7. *) Wnioski komisji 

ééééééééééééééééééééééééééééééééé.. 

ééééééééééééééééééééééééééééééééé.. 

8. Przekazane dokumenty (nazwa, nr rejestru) ééééééééééééé.. 

9. Przekazanie obowiŃzk·w na stanowisku sğuŨbowymé.ééééééééé 

dokonano w dniu éééééééé.20éér. 

10. *) Podpisy komisji       ï przewodniczŃcy  ééééééééééééééé 

ï czğonkowie:  ééééééééééééé..é 

   ééééééééééééé..é 

11. Uwagi zdajŃcego i obejmujŃcego obowiŃzki na stanowisku sğuŨbowym. 

éééééééééééééééééééééééééééééééé 

 

 

        ZDAJłCY      OBEJMUJłCY 

 éééééééééé   ééééééééééééé. 
             (podpis)             (podpis) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*) Dotyczy tylko komisyjnego przekazania i przyjňcia stanowiska 
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601. WYKAZ MATERIAĞčW I WYROBčW MEDYCZNYCH ZNAJDUJł-

CYCH SIŇ NA WYPOSAŧENIU APTECZKI /WARIANT/ 

- Opaska dziana 4 m x 10 cm (4 szt.) 

- Opaska dziana 4 m x 4 cm (4 szt.) 

- Zestaw plastr·w z opatrunkiem (1 opak.) 

- Kompres gazowy jağowy 5 x 5 x 3 (1 opak.) 

- Kompres gazowy jağowy 9 x 9 x 3 (1 opak.) 

- Kompres gazowy jağowy  7 x 7 (1 opak.) 

- Gaza opatrunkowa 0,25 m (1 szt.) 

- NoŨyczki z tňpymi koŒc·wkami (1 szt.) 

- Opaska elastyczna 10 cm x 4 m (2 szt.) 

- Opaska elastyczna 8 cm x 4 m (2 szt.) 

- BandaŨ dziany szer. 10 cm (2 szt.) 

- BandaŨ dziany szer. 4 cm (2 szt.) 

- Plaster z opatrunkiem /odcinany/ (1 szt.) 

- Maseczka do sztucznego oddychania (1 szt.) 

- Rňkawice lateksowe (4 pary) 

- Agrafka (4 szt.) 

- Chusta tr·jkŃtna (1 szt.) 

- Koc ratunkowy (1 szt.) 

 

UWAGI: 

WyposaŨenie apteczki powinno byĺ ustalone w porozumieniu z lekarzem spra-
wujŃcym profilaktycznŃ opiekň zdrowotnŃ nad pracownikami (Ũoğnierzami) 
z uwzglňdnieniem rodzaj·w i nasilenia wystňpujŃcych zagroŨeŒ. Okresowe 
sprawdzenie zawartoŜci apteczki powinno byĺ przeprowadzane pod kŃtem dat 
waŨnoŜci wyposaŨenia i kompletnoŜci wyposaŨenia zgodnie z odpowiednim 
wykazem ukompletowania apteczki. 
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INDEKS POJŇĹ WYSTŇPUJłCYCH W REGULAMINIE 

 

1. Batalion ï znaczy r·wnieŨ dywizjon, eskadra, zesp·ğ (Siğ Specjalnych). 

2. Doprowadzenie ï czynnoŜĺ polegajŃca na zatrzymaniu i dostarczeniu  
(pieszo lub Ŝrodkiem transportu) Ũoğnierza lub innej osoby do okreŜlonego 
organu wojskowego lub cywilnego. 

3. Interwencja ï czynnoŜĺ sğuŨbowa podjňta przez Ũoğnierza ŧandarmerii Woj-
skowej, Ũoğnierza wojskowego organu porzŃdkowego polegajŃca m.in. na 
zwr·ceniu uwagi, wylegitymowaniu, doprowadzeniu Ũoğnierza naruszajŃcego 
dyscyplinň lub porzŃdek publiczny (osoby cywilnej naruszajŃcej porzŃdek 
publiczny). 

4. Kompania ï znaczy r·wnieŨ bateria, szwadron. 

5. Konw·j ï jest to zorganizowana, odpowiednio przygotowana i uzbrojona 
grupa Ũoğnierzy (pracownik·w OWC lub SUFO), kt·rej zadaniem jest do-
prowadzenie os·b lub dostarczenie ochranianego mienia, Ŝrodk·w pieniňŨ-
nych lub dokument·w do miejsca przeznaczenia. 

6. Pododdziağ ï wyodrňbniona w strukturze organizacyjnej (etacie) czňŜĺ skğa-
dowa oddziağu, tj. batalion (dywizjon), zesp·ğ (Siğ Specjalnych), eskadra, a 
takŨe poszczeg·lne ich elementy organizacyjne ï kompania, grupa (Siğ Spe-
cjalnych),  pluton, sekcja (Siğ Specjalnych), druŨyna (r·wnorzňdne). 

7. Interwencja ï czynnoŜĺ sğuŨbowa podjňta przez Ũoğnierza ŧandarmerii Woj-
skowej, Ũoğnierza wojskowego organu porzŃdkowego polegajŃca m.in. na 
zwr·ceniu uwagi, wylegitymowaniu, doprowadzeniu Ũoğnierza naruszajŃcego 
dyscyplinň lub porzŃdek publiczny (osoby cywilnej naruszajŃcej porzŃdek 
publiczny). 

8. Legitymowanie ï ustalenie toŨsamoŜci Ũoğnierza (osoby) na podstawie do-
kument·w (legitymacji, ksiŃŨeczki wojskowej, dowodu osobistego, itp.). 

9. Patrol ï Ũoğnierze (Ũoğnierz) wyznaczeni rozkazem do ochrony bezpieczeŒstwa  
i porzŃdku publicznego, majŃcy prawo interweniowania w stosunku do Ũoğnie-
rzy lub innych os·b. 

10. Posterunek ï obiekt lub miejsce albo rejon powierzony wartownikowi do 
ochrony i obrony. 

11. Warta ï uzbrojony (w cağoŜci lub czňŜciowo i wyposaŨony w Ŝrodki przy-
musu bezpoŜredniego) pododdziağ wojskowy wyznaczony do peğnienia sğuŨ-
by wartowniczej, zaprzysiňŨony przez oficera inspekcyjnego garnizonu (ofi-
cera dyŨurnego jednostki). Pododdziağ ten nazywany jest wartŃ z chwilŃ za-
przysiňŨenia.  

12. Warta OWC lub ochrona SUFO - uzbrojona (w cağoŜci lub czňŜciowo i wy-
posaŨona w Ŝrodki przymusu bezpoŜredniego) grupa pracownik·w ochrony 
sprawujŃca ochronň jednostki wojskowej (kompleksu, obiektu), kt·ra nie jest 
zaprzysiňgana przez oficera dyŨurnego jednostki wojskowej (kompleksu, 
obiektu). 

13. Wartownia ï pomieszczenie, w kt·rym przebywa warta. 

14. Wartownik ï Ũoğnierz wchodzŃcy w skğad warty wojskowej lub pracownik 
ochrony wchodzŃcy w skğad warty z OWC, peğniŃcy sğuŨbň wartowniczŃ na 
posterunku albo pozostajŃcy w wartowni. 



116 
 

15. Zmiana ï okreŜlona liczba wartownik·w wyznaczonych do peğnienia sğuŨby 
na posterunkach w tym samym czasie. 

16. Zatrzymanie ï pozbawienie Ũoğnierza lub innej osoby wolnoŜci na pewien 
okreŜlony prawnie czas do wyjaŜnienia sprawy. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2013-12-30T11:48:19+0100




